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En el Municipio de Quibdé, departamento de Chocé, Reptblica de Colombia, a los
VEINTIDOS (22) dias del mes de ABRIL del Dos Mil Veinticingo (2.025).-=--wm---
CODIGO CLASE DE ACTO VALOR DEL ACTO
REFORMA ESTATUTARIA SIN CUANTIA
PERSONAS QUE INTERVIEN EN EL ACTO IDENTIFICACION
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO - DISPAC S.A.| NIT. 818.001.629-4
E.S.P.
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CLASE DE ACTO: REFORMA DE ESTATUTOS = -
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO: EMPRESA DISTRIBUIDO _""f‘ '
PACIFICO S.A. E.S.P. DISPAC S.A. ESP (COMPARECIENTE) e :
OBJETO DEL ACTO: REFORMA ESTATUTARIA —--rrrrerremeeerececce e >
MATRICULA MERCANTIL: 29- aodliGioa s 7\ é )
NIT: 818001629-4 —---——-- e ' R 0
VALOR DEL ACTO: SIN: CUANTIA B
Al el Despacho del Notaria Primera del Circulo de Quibd6, Chocd, cuyo notario|
Encargada es MARIA PATRICIA'RENTERiA BORJA, haciendo uso del principio de
rogacién consagrado en el Art. 4° -d_e'IHDecreto 960 de 1.970, comparecié el sefior
comparecio el sefior el senor JHOVANNY MOSQUERA LOZANO mayor de edad,
de Nacionalidad Colombiano, Natural de Condoto, domiciliado y residenciado en
Quibdé, identificado con la cédula de ciudadania No. 11.937.502 de .CONDOTO, de
estado civil Casado con sociedad conyugal vigente, quien actiia en nombre y
representacion de la EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO — DISPAC S.A.
E.S.P. Entidad constituida mediante escritura piblica No. 830 del 3 de septiembre de
1998, de la Notaria Segunda de Quibdé, inscrita en la Camara de Comercio de
Quibdd, e identificado con NIT. 818001629—4, de conformidad con el poder
conferido por el Doctor JORGE JULIAN QUINTERO POLO, identificado con la
cédula de ciudadania numero 72.143.295 expedida en Barranquilla (Atlantico), natural

de Barranquilla, domiciliado en la ciudad de Bogota D.C. (Cundinamarca), de estado
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civil casado con sociedad conyugal vigente, en su condicion de Representante legal

Supiente ta! como lo acredlta con e! Certlflcado de exrstenCJa y representacmn Iegal
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expedldo por Ia Camara de Comercio de Choco y EXPUSO ————————————————————————————————
PRIMERO: Que trae para que se eleve a escritura ptblica el Acta No. 033 del 27 de
Marzo de 2025, por medio de la cual se realiza una Reforma estatutaria = de la
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO — DISPAC S.A. E.S.P., que al pie de
letra dice:

ACTA No. 033.

REUNION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DE LA
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. - DISPAC S.A. E.S.P.
NIT. 818001629-4
A los veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2025, a las 10:05 a.m., se dio inicio a
la reunion ordinaria de la Asamblea General de Accionistas No. 033 de la Empresa
Distribuidora del Pacifico S.A. E.S:P, gIED_ISPA’C S.A. E.S.P, de manera mixta, en
virtud de lo dispuesto en el literal C del articulo 10 del Reglamento de la Asamblea
General de Accionistas, en el articulo 426 del Codigo de Comercio y en el articulo
veintiocho (28) de Estatutos Sociales de la empresa. -«

. ACCIONES SUSCRITAS Y PAGADAS

Accionista - " No. de Acciones Participacion (%)

?{La Naclon - Minlsterio de Haclend
flCredlto Pubi[co = e :
Electrzficadora del HUIla S A E S P - 0,0001

1313 438 99 9996;

f{Empresa de Energla de Boyéé_ SAL
= Centrales EfeCtFICHS de Norteide sl .;_.-'_—__:—.___.'_i;—__ SR Rt raioaies 0;0001,
Santander S.A. E.S.P.

“Eel CoiomblaSA ESP. L
L = f—'""""'"'"'1";"3'1"3;212{2*’;";'*r'*"';— 160. 00'

Il. CONVOCATORIA DE LA REUNION
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La reunién ordinaria de la Asamblea General de Accionistas fue citada por el Ing.
Jorge Julidn Quintero Polo en su calidad de Representante Legal Suplente y Gerente
General (E) de la Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P., de conformidad con
el articulo 28 de los Estatutos Sociales, mediante comunicacion escrita dirigida a cada
uno de los accionistas a las respectivas direcciones registradas, con quince (15) dias
habiles de antelacion, asi:

DIEGO ALEJANDRO GUEVARA CASTANO — Ministro de Hacienda y Crédito
Publico, oficio con Radicado No. 20256000001431, enviado el dia 04 de marzo de
2025, a la carrera 7 No 6B-80 en la ciudad de Bogota D.C.

JOSE MIGUEL GONZALEZ CAMPO — Gerente General de Centrales Eléctricas
del Norte de Santander S.A. E.S.P, oficio con radicado No. 20256000001441,
enviado el dia 04 de marzo de 2025, a la Avenida Aeropuerto No. 5N - 220 Barrio

Sevilla de la ciudad de Cucuta'(Nof@e de Santander).

FRANCESO BERTOLI - Gerente General de la Empresa ENEL COLOMBIA S.A

E.S.P., oficio con radicado No. 20256000001451, enviado el dia 04 de marzo de

2025, a la Carrera 13A # 93 - 66 en Ia ciudad de Bogota D.C.

NIKA DUNIEZHKA CUELLAR CUENCA — Gerente General de la Electrificadora

del Huila S.A. ES.P., dﬁcio con r‘?idicado No. 20246000000481, enviado el dia 04

de marzo de 2025, Carrera 18 Calle 9 Esquina Edificio El Saire — ElectroHuila-

Neiva (Huila). ‘ =

o ROOSEVELT MESA MARTINEZ - Gerente General de |a Empresa de Energia de
Boyaca S.A. E.S.P., oficio con radicado No. 20256000001471, enviado el dia 04 de

marzo de 2025, a la carrera 10 No. 15-87 de la ciudad de Tunja (Boyaca).

lll. DESARROLLO DE I.A REUNION:
1. VERIFICACION DEL QUORUM

Hacienda y Crédito Plblico, otorgé poder como principal a la doctora Diana Lizeth

Rodriguez Cortés y como suplente al doctor Andrés José Ignacio Bravo Liévano.
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EI doctor Jose Miguel Gonzalez Campo en su calidad de Representante Legal de
Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P. otorgd poder a la doctora Luz
Mary Bedoya Diaz para la representacion de esta empresa.

La doctora Nika Duniezhka Cuellar Cuenca en su calidad de Representante Legal de
Electrificadora del Huila S.A. E.S.P. otorgd poder al doctor Sebastian Andrés Repizo
Ramon para la representacion de esta empresa. _

Los poderes anteriormente mencionados, fueron enviados al Dr. Andrés Felipe Horta
Rojas, en calidad de Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P, quien los reviso y los
encontré debidamente constituidos.

Se deja constancia que la conexion del doctor Sebastian Andrés Repizo Ramon en
representacion de la Electrificadora del Huila S.A. E.S.P., se dio a las 11:30 a.m. pof
lo que, la sesién de Asamblea Géngrél de Accionistas inici6 con las siguientes

acciones representadas:

Accionista No, de : Fall'ticliﬁacién Representada por:

| Acciones | %)

:La Naelén = Ministello de

Dlana LizetlerUtfr]'glIBZ

Hacienday Cledito Pubilcu o] Cmies e

-Centraies Electricas del Nol[e =

Luz M'lry Bedo}'a Dlaz :

_:_(ie Santandel S A E S P ==

Total 1.313.439 09,9997

Por tanto, el Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P. manifesto que se
encontraban presentes y debidamente representadas el 99,9997% de las acciones
suscritas y pagadas de la empresa y en consecuencia, se verifico la existencia del
quoérum deliberatorio y decisorio, de conformidad con los articulos 31 y 34 de los
Estatutos Sociales, por lo que se procedid continuar con el desarrollo de la reunién
ordinaria de la Asamblea General de Accionistas.
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DE DiA. _

El Dr. Andrés Felipe Horta Rojas en calidad de Secretario General de DISPAC S.A.

E.S.P, dio lectura al orden del dia propuesto para la reunion:
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1. Verificacién del quérum.
Lectura y aprobacién del orden de dia.
Eleccién del presidente y secretario de la asamblea.

Nombramiento de la comision de revisién y aprobacion del acta.

i

Presentacion y aprobacion del informe de gestion y sostenibilidad 2024 del
Representante Legal Suplente y de la Junta Directiva.

Presentacion informe de gobierno corporativo 2024 de la Junta Directiva.

&

7. Presentacién dictamen de la Revisoria Fiscal.
8. Presentacion y aprobacion de los estados financieros a 31 de diciembre de
2024. -
9. Presentacion y aprbbacién del proyecto de distribucion de utilidades.
10. Presentacion y aprobacién de modificacion de los estatutos sociales de la
empresa. | '
11.Nombramiento de la Junta Dlrectlva Y fijacion de honorarios.
12.Proposiciones y varios. |
Se someti a consideracion de:los socios el ordeh del dia leido, siendo aprobado por
todos los representantes épode'radoé' de los accionistas presentes.
Deja constancia el Dr. Andrés Félip‘é’i_':-ibna Rojas que dicha aprobacion se hace en
virtud de la representacion de 1.313,4397&1'06i0nes por parte de La Nacién - Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico y Cenfrales Eléctricas del Norte de Santander S.A.
ESPE
3. ELECCIOJ}I DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA.
De conformidad con el articulo 27 de los Estatutos Sociales, el cual establece que las
reuniones de la Asamblea seran presididas por el accionista que represente el mayor
numero de acciones, se designé por unanimidad como Presidente de la Asamblea, a

la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés, representante de la Nacion — Mlnlsyg\%g)

Hacienda y Crédito Publico.
Con fundamento en el articulo 48 de los Estatutos Sociales de la e

al Dr. Andrés Felipe Horta Rojas como Secretario de la Aé

Accionistas,
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Se de5|gno por unanlmldad por los piesentes como mlembros de Ia Comisién

Redactora y Aprobatoria del acta a la Dra. Diana Lizeth Rodriguez Cortés y a la Dra.
Luz Mary Bedoya Diaz. i
5. PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME DE GESTION Y
SOSTENIBILIDAD 2024 DEL REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE Y DE

LA JUNTA DIRECTIVA.
Toma el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas, en su calidad de

Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P. para exponer los aspectos mas relevantes

de la empresa durante la vigencia 2024, sefalando:
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Toméd el uso de la palabra la Ing. Tania Amaruc Benitez y expuso la gestion financiera:
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Luego de la presentacion del informe de gestion y sostenibilidad 2024, se aprobd
dicho informe por parte de Ic_)’s'repre.ééntarrltes apoderados de los accionistas
presentes. — = |
Deja constancia el Dr. Andrés. FehpeHorta Rojasque dicha aprobacion se hace en
virtud de la representacion de-‘13313' 439 accidneé; po"rg'parte de La Nacion - Ministerio
de Hacienda y Crédito PubIICO y Centraies Electncas del Norte de Santander S.A.
EoP :
6. PRESENTACION INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO 2024 DE LA
JUNTA DIRECTIVA. _ N
Tomé el uso de la palabra el Dr. An'arés"lr':eripe Horta Rojas, en su calidad de

‘.

Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P. para exponer los aspectos mas relevantes

durante la vigencia 2024, haciendo énfasis en lo siguiente:
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JCon!orma cidn;

Asamblea A 2= =W e
| General de 7[ = / == l Gestion de la
__Acclonistas; _ Reuniones; I l/ Perfiles; L GLicnda:

Junta Directiva;

| Apmbaciones.l ! Calificacidn.

—| Revisorla Fiscal;

Gerente
General.

I3
= o formatitn: ——1  Efecucldn de auditorfas Internas;
-| Designacién; Al clerre del 31 A
dedidembrede | - |
2024;el = = Segulmlento al plan estratégico
= porcentaje de { corporativo PEC;
= efecucién del’ Sesiones;
Auditorfa. plan se ubica en = 5 =
T e198%. - ==l — - Gestidn de Riesgos;
et T 1 ==
= = E'ab_omddn del = Evaluacldn del control Interno
Cédigo de_‘ftlca; Contable;
S TR
e
Avances respectoala =, Seguimlento a las POR;
—| prevencidn de rlesgos
£t anlfmrﬂiupddn;
x = ___| Segulmlento al ptan anticorrupdidny
R —— de stenddn al cludadano;
Avarices respecloala = -
1 = Inea dtfca. Presentacldn de la certificacién del
25 '—] slstema finlco de gestldn e Informacidn
fitiglosa del estado E-XKOGUL

Por tanto, se concluye que el informe dé Buen Gobierno Corporativo dio cumplimiento y
promocién a las buenas practicas de gobierno corporativo por parte de la empresa durante la

vigencia del 2024.
Luego de la presentacién del informe de Buen Gohierno Corporativo 2024, se aprobo dicho

informe por parte de los representantes apoderados de los accionistas presentes.
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dictamen de auditoria de DISPAC S.A. E.S.P. a 31 de diciembre de 2024, de conformidad

con el documento que forma parte de la presente Acta, asl: ------------—------
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Informe del Revisor Fiscal

Informe el Revisor Fiscal con fecha del 26 de febrero de 2026, con el siguisnile lexio:

AHETOUNTA Lk

Hemos auditado los estados financieros de la Empresa Distrihuidora del Pacllico 8.A. E.5.P, que
somprenden el eslado de situacion financiera al 31 de diciembre de 2024, y el eslado de resullados y ofros
resultados Integrales, de camblos en el palrimonio de los acclonistas y de flujos de efeclivo, por el afio
lerminado en esa fecha, asl como un resumen de las polilicas conlables significallvas y oira informacion
sxplicaliva.

En nueslra opinién, los estados financieros separados adjuntos a esle informe, tamados fielmente de los
libres de conlabilidad, presenlan razonablemente en fodos sus aspeclos de imporiancia malerial la siluacién
financiera de la Empresa Distribuidora del Paciflico 8.A. E.8.P., al 31 de diclembre de 2024, los resultados
integrales de sus operaciones, los cambios en el paliimonio y los flujos de efeclivo por el aiio tenminado sn
esa [echa, de conformidad con las Normas de Conlabilidad y de Informacidn Financlera vigenles en
Colombia para las empresas que se encuenlran bajo el ambilo del Régimen de Conlabilidad Publica,
Incorporadas en la Resolucién Neo. 414 de 2014 y sus aclualizaciones de la Conladuria General de la Nacién,
las cuales fueron aplicadas de manera uniforme con el periodo anterlor.

i

Wit |

t!4'
A A AMETNUNTA R A

Harcaio do onfda:

Sin madificar huestm opinion, Ndimos fa alericion sobie el fiachio e qlie eh nuesira opinion el afio
tenmitiado al 31 de disignibre da 2023 exprasaiiios Uia salvatlad relaciohada con la diferencia inaletial
sabte la depraciacion acumulada e fos delives fjos adqliitidos por la Empresa_Dislriliidora el
Pacifica 5.A.tle [05 afios afileliotes, al 31 ds dicieiibre da 2016, - ;

Duratite el afio 2024, la Campadla ha tealizado los ajistes confables hacemr{ns, las cliales hali sito
tlabidaniente auditados y cotiagidos ei 545 psladas financisins al 31 de dicfemlive de 2024, Como -
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Confirnamos a la Enipresa Distribuidora
del Pacliico S.A. E.S.P. que el equipo de
auditorfa asignado, Sacios, Gerenles,
especlalistas, Revisor Fiscal Principal y
Suplente somos independientes y no
tenemos confliclo de intereses,
permillendo expresar una opinién sin
siluaclones que pudieran compromeler
nueslro juicio profesional.

No existieron limilaclones en el alcance
del trabajo.

Minia\cioon.

Expuesto lo anterior por parte del doctor Juan Carlos Romero, en representacién de
la firma AMEZQUITA Y CIA, procedlo a preguntar a los apoderados de los accionistas
si tenian algtin comentarlo. _ -
Preguntd la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés: ¢rendida.la presente explicacion,
se entiende que la salvedad que se dio en el afio 2023 quedaria subsanada? A lo
cual responde el doctor Juan Carlos Romero que si, esto se puede evidenciar en la
conclusion en el parrafo de énfasis donﬁe se hace el levantamiento de dicha
salvedad, y en el que se informa qué"‘no se tiene otras observaciones sobre los
Estados Financieros de la vigencia 2023.

8. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31

DE DICIEMBRE DE 2024.

La Ingeniera Tania Amaruc Benitez Rodnguez Asesora Administrativa y Flna[lQLB

diciembre de 2024, los cuales forman parte integral de la presente a
ademas los siguientes datos:
e Se resalta el valor de los activos de la empresa por: $ 284. ‘
e Se resalta el valor del patrimonio de la empresa por: $ 165.12 o
¢ Se resalta que la compaiifa tiene en materia de pasivos a corte de 31 de

diciembre de 2024, emprestltos por pagar por valor de: $ 14.521.449.000
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e Asi mismo, cuenta con pasivos por impuesto diferido por valor de:
$19.340.209.000, para un valor total de pasivos de: $ 33.861.658.000.

e Se destaca en cuanto al estado de resultados, que la compafiia cierra con
un resultado neto de: $ 4.719.193.000.
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EUPRESA DISTRIBUIDORA DEL PM:i‘K:O SAESP.
ESTADO DE CAUBIOS EN EL PATRIMORIO BIDIVIDUAL
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Solicita la doctora Diana Lizeth 'Roldri'gu'ez Cortés, se explique nuevamente el
concepto “ajustes por reCOno_cimientb c_ie"_corfreccic’m de errores y/o cambios en
politicas contables”. : ‘ :

Indica la ingeniera Tania Amaruc Benitez jue, la Revisoria durante la vigencia realiza
unas pruebas tomando una muestra de mahera aleatoria, donde se realizan unos
célculos de depreciacion acumulada, alli se identificd6 que de unas vigencias
anteriores a 2016, no se tuvo en cuént_a el valor de la depreciacion, por lo que, ante
tal situacién, se informé a la administrécién se profundizara en ello, de manera que,
se lograra identificar el valor real de la diferencia.

Los Estados Financieros de DISPAC S.A. E.S.P a corte de 31 de diciembre de 2024,
suscritos por el Representante Legal Suplente, la Contadora y el Revisor Fiscal de la |
empresa, socializados previamente en la sesion de Junta Direétiva ordinaria No. 376

llevada a cabo el 26 de febrero del ano 2025, se sometieron a aprobacién de la

Asamblea General de Accionistas, siendo aprobados por todos los represg}nt@te

apoderados de los accionistas presentes.
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9; PRESENTACION Y APROBACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE

UTILIDADES.
Toma el uso de la palabra la Dra. Tania Amaruc Benitez Rodriguez en representacion

de la Gerencia General y procede a presentarle a los accionistas presentes el

proyecto de distribucion de utilidades, asi:
Repario

Cifras $COP (Miles) 205 2020 Uliidades 2024 %%
PATRIMONIO INSTITUCIONAL

Capital suscrilo y pagado 131.344.200  131.344.200 0 131.344.200
Reserva de Ley : 3.549.974 3.549.974 471.919 4,021.893
Reserva Forfalecimeinto Palrimonial 13424356  13.424.356 4.247.274 17.671.630
Resullado de ejercicios anleriores (1) = -23578.424  -28.701.503 0 -28.701.503
Resullado del presente ejercicio -5.123.077 4.719.193 0 5.817.585
Impaclo lransicion nuevo marco de regulacion 70.738.918  70.738.918 0 70.738.918
Correccion de errores ylo cambios en polilicas conlables (2) -J6.641.895  -29.954 554 0 -29.954.554
TOTAL PATRIMONIO INSTITUCIONAL © 153.714.052  165.120.584  4.719.193  170.938.169

(1) Segtn lo expuesto en la reunion OJdmana de la Asamblea de Accionistas No. 32
de 2024, y tal como consta en’ eI acta No 032 en el punto 9, la asamblea autorizo
acumular la pérdida de $5. 123 mlllones del ano 2024

(2) Segun lo expuesto en la reunlon ordlnarla de la Asamblea de Accionistas No. 32
de 2024, por la revisoria fsscal,\{y tal eomo'_cgn_sta en el acta No. 032 en el punto 7, en
lo referente al fundamento de Fe.i":lsélvedad' 'd.el'revisor fiscal, se realizo la correccion de
$4.903 millones de la depreciacion 'acumg_lada en los afos anteriores al 31 de
diciembre de 2016. Adicionalments, sé-éfectﬁé el ajuste de coarreccion del impuesto a
las gananciaé diferido de $1.518 millones del afio 2023, que no subié a la opinién por
no ser un valor material, y se realizaron otros ajustes no materiales por correcciones
que totalizan $266 millones.

Punto 9. Acta No. 32

SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UTILIDADES:

Teniendo en cuentn que. en el aiio 2023, el resultado nefo del estado de resultados de Ia
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P correspondit a una pérdida por
valor. de $5.123.078.918 MJ/CTE. se solicita auforizacién a la Asamblea General de
Accionislas para que el resultado neto del ejercicio 2023, se lleve contra la cuenta del
resultado de aflos anteriores del patrimonio, el cual pasarla de $-23.578.424.327 a $-
28.701.503.245 N/CTE,

La solicifud fue aprobada por todes los representantes apoderades de los accionisfas

presentes.
B 2 P i e e el
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Punto 7. Acta No. 32

iadine dol Revisor Plaeal = Fundamaintos dela salvodid

A patlir de nugsiios umfmmlrun!os qa auditarhi, nemas dentificiado ying m!wcncm Material sobie
la depreciacion actiiuladada fos achvos lijos aditiitidos par la Emprasa Dislabuidors dal Pacifica -
5.4 de los anos anfeliotos. al 31 da dicienihre de 2016 Ala techa de enision e niesiio infoiie,
fa Administiacidn de la Empresa Dislibiikian del Pacifico §.A., se ercuehtia anabzarifo el oiyen
-tle la diferédcia inforinaida porla Revisoria Fiscal lacilal sera amafaﬂa £l ld wnfamhnm t il
u_ym-uh: Vgl duf ) ?OH

SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UTILIDADES:
La administracién recomienda que la utilidad neta del ejercicio 2024 por la suma de
$4.719.193.346 se constituya como Reservas de la siguiente forma:
1. Un 10% por la suma de $ 471.919'.335 para la Reserva Legal y,
2. E190% restante para la reserva d_e fortalecimiento patrimonial $4.247.274.011.
Lo anterior, con el objetivoﬂeapaléncar Ia‘_é futuras inversiones tendientes a mejorar
la calidad del servicio en el area de influencia de la empresa y la respectiva cobertura.
La solicitud fue aprobada por' los representantes apoderados de los accionistas
presentes. ' :
Deja constancia el Dr. Andrés Felipé Horta Rojas que dicha aprobacion se hace en
virtud de la representacion de 1.313.439 acciones por parte de La Nacién - Ministerio
de Hacienda y Crédito Puablico y centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A.
ESPE _

10.PRESENTACION Y APROBACION DE MODIFICACION DE LOS

ESTATUTOS SOCIALES DE LA EMPRESA. :

Se deja constancia que, a partir de este punto del orden del dia de la presente sesic')n,

se recibid la solicitud de conexién por paﬂe del doctor Sebastian Andres

sesion y se dio acceso al doctor Sebastidan Andrés Repizo Ramén, y se deja
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constancia que a partir de este punto estuvieron representadas las siguientes

acciones, asi:

Accionista No. de Acciones | Parficipacion Representada por:

O

Blectficadota del Huila SA. |~~~ 1| o001 SebastmﬂAndles

Replzo Ramon

:Céi]flia[éé Elec’meas dé[ Noite Luz Maly Bedoya Dl‘az_,-

de Santander A, ESP.

Total j‘l - ;1_,313)"?.440 99,9998
Dicho lo anterior, continué el Dr Andres Felipe Horta ROjas y expuso el proyecto de
modificacion a los articulos 46 y 51 de los Estatutos Saciales de la empresa, los cuales
fueron remitidos por la Direccién Generaf de F’amCIpaclones Estatales, asi:

= _34} Autun ral renle la f2ar a Gere P £
Funéiohesde para suscribir los conlmalos yio “aclos - siisciibir los conlratos ylo aclos jurfdicos cuya & funcién deé nivel de ingresas qua
Ia Junla Direcliva juridicos cuya cuanlia exceda la canlidad cuanlia exceda la canlidad equivalenle al valor de  se adoptard para las empresas del.
_equivalenle af valor de cuatrocienios {100) - cualrociantos quinfentos  (400500) salaiios  portafolio.
salarios minimos. legales mensuales minimos. lega!esmensua‘!esvigenies Se exceplian,
vig_enie.s. Se excep!uan los ac'los *jos aclos, negoclos  Juildicos ¥ conlralos
negotlos jurldicos ¥ conlratos- felicionados con la Gcompra y vénla de eneigla,
relacionados con la compra y venta de combuslibles y en general lodos aquekos
energla, combuslibles y en general fodos relacionados con el Mercado de Ensrgla iMayorista.
_ aqueflos relacionados con el Mercado de
Energla Mayorisla.
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Solicité el doctor Andrés Felipe Horta Rojas que, ademas de los proyectos de
inversion, DISPAC S.A. E.S.P. ejecuta p'royectos con recursos de los fondos
especiales para la electrificacién ccmo‘ lo son: FAZNI, FAER, PRONE, FTSP, SGR,
entre otros. Por lo tanto, bajo esta premisa ¢la politica a la que hace referencia el
numeral 38 del articulo 46, estaria dirigida Gnicamente a los proyectos de inversion de
la compafia o también a los proyectos ejecutados con recursos de los diferentes

fondos del Gobierno Nacional sefialados anteriormente?

solamente a los proyectos de inversion.
Intervino el Ingeniero Jorge Julian Quintero Polo donde informé que se:

que los proyectos financiados con recursos de los fondos gubgef

cobra un porcentaje por ello. Por lo que, si se trata propiamente de un proye

inversion la empresa debera apalancar la misma a través del aporte de recursos.
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Solicito la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés que una vez se aprueba la siguiente
modificacion, se proceda con la respectiva modificacion de los reglamentos y
documentos internos.

Una vez discutidas las reformas de los articulos 46 y 51 de los Estatutos Sociales, se

procede a leer los Estatutos Sociales unificados con las reformas propuestas, asi:

ESTATUTOS EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. ESP.
CAPITULO I.-

NOMBRE; NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN; DOMICILIO; DURACION;
OBJETO SOCIAL.

ARTICULO UNO: NOMBRE: La sociedad se denominara EMPRESA DISTRIBUIDORA
DEL PACIFICO S.A. E.S.P. y podra ldentlffcarse para todos los efectos y utilizar la sigla
como DISPAC S.A. E.S.P..

ARTICULO DOS: NATURAL‘E‘}ZA“*"-»JURIDIGA “Y. REGIMEN: La EMPRESA
DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. es una empresa de servicios piiblicos
mixta, de nacionalidad colombiana, constituida como sociedad por acciones, del tipo de
las andnimas, sometida al régimen g_'eneral'de los servicios pliblicos domiciliarios y que
ejerce sus aclividades dentro del ambltO del derecho privado como empresario
mercantil.

ARTICULO TRES: DOMICILIO: El domlclllo principal de la sociedad es la ciudad de
Quibdo, Departamento del Choco, Republlca de Colombia, no obstante, con arreglo a la
Ley la sociedad podra establecer sucursales. 0 agencias, prestar o ejercer su objeto
social en cualquier lugar del pais o del exterior.

ARTICULO CUATRO: DURACION: La sociedad tendrd un término de duracion
indefinido.

ARTICULO CINCO: OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra por objeto la prestacién del
s_ervicio publico domiciliario de energia eléctrica y sus actividades complementarias de
Genefacién, Distribucion y Comercializacién, asi como la prestacion de servicios
conexos o relacionados con la actividad de servicios publicos, de acuerdo con el marco
legal y regulatorio.

Igua!meht'e, para lograr la realizacion de los fines que persigue la sociedad o que se
relacionen con su existencia o funcionamiento, la empresa podra celebrar y ejecutar
cualesquier acto y contrato, entre otros: prestar servicios de asesoria; consultoria;
interventoria; intermediacion; estructuracion de proyectos; importar, exportar,
comercializar y vender toda clase de bienes o servicios; recaudo; facturacion; toma de
lecturas; reparto de facturas; construir infraestructura; prestar toda clase de servicios
técnicos, de administracion, operacion o mantenimiento de cualquier bien, contratos de
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leasing o cualquier otro contrato de caracter financiero que se requiera, contratos de
riesgo compartido, y demas que resulten necesarios y convenientes para el gjercicio de
su objeto social. Lo anterior de conformidad con las leyes vigentes.

Asi mismo, podra promover y/o ejecuiar ylo' Administrar, Operar y realizar el
Mantenimiento — AOM, de proyectos de generacion hidroeléctricos, y de cualquier otra
fuente de energia convencional o no convencional, para lo cual podré celebrar alianzas
estratégicas y/o adoptar cualquier forma asociativa o de colaboracion empresarial.

CAPITULO II

ARTICULO SEIS: CAPITAL AUTORIZADO: El capital autorizado de la sociedad es la
suma de ciento treinta y un mil cuatrocientos treinta y dos millones cuatrocientos mil
pesos ($131.432.400.000) moneda legal colombiana, representado en un millén
trescientas catorce mil trescientas veinticuatro acciones nominativas de un valor nominal
de cien mil pesos ($100.000.00) moneda legal cada una, representadas en titulos
negociables.

“GAPITULO Il
ACCIONES Y ACCIONISTAS

ARTICULO SIETE: ACCIONES Y DERECHOS DEL ACCIONISTA. Las acciones de la
sociedad podran ser ordinarias o privilegiadas. Las primeras conferiran a sus titulares
todos los derechos inherentes a la calidad de accionistas conforme a la ley y a los
estatutos. Las segundas fendran los privilegios que apruebe la Asamblea General de
Accionistas con la mayoria determinada en estos estatutos, los que consistiran
exclusivamente en prerrogativas de caracter econémico.

La sociedad dara el mismo trato en cuanio a peticién, reclamacion e informacion a sus
accionistas, independientemente del valor de su inversion o el niimero de acciones que

represente.

ARTICULO OCHO' ACCIONES CON DIVIDENDO PREFERENCIAL Y SIN DERECHO

A VOTD La sociedad podra emJtlr acctones con dividendo preferencial y sin derecho a“‘;;

i

ARTICULO NUEVE: COLOCACION DE ACCIONES. La colocacién
regirda por las normas previstas en el Cadigo de Comercio, y las n nas’i
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complementen, modifiquen o deroguen, salvo lo dispuesto en el ar’uculo 19.
142 de 1994.

ARTICULO DIEZ: MORA EN EL PAGO DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un
accionista esté en mora de pagar las acciones que haya suscrito, no podra ejercer los
derechos inherentes a ellas.
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Para este efecto, la sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos pendientes.

Si la sociedad fuere acreedora de obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por
concepto de pago de cuotas de las acciones suscritas, acudira a eleccion de Junta
Directiva al cobro judicial o a vender por cuenta y riesgo del moroso y por conducto de
un comisionista, las acciones que hubiere suscrito, o por imputar las sumas recibidas a
la liberacion del niumero de acciones, que correspondan a las cuotas pagadas, previa
deduccion de un veinte por ciento (20%) a titulo de indemnizacién de perjuicios que se
presumiran causados. La sociedad colocara de inmediato las acciones que retire el
accionista moroso.

ARTICULO ONCE: EXPEDICION DE TITULOS: La sociedad expedira a todo suscriptor
de acciones, el titulo o titulos que acrediten su calidad de tal. Mientras el valor de las
acciones no esté cubierto integramente, sélo se expediran certificados provisionales a
los suscriptores.

Los titulos definitivos se expediran en series""numeradas y continuas, empezando por la
unidad; llevaran la firma del representante !egal y del secretario de la sociedad o de
quien actiie como tal y en ellos se" |ndrcara*

1. Nombre de la persona a cuyo 'favor se expiden;

2, La denominacién de la socie‘,dad, su domigilio principal, la Notaria, nimero y fecha de
la escritura por la cual fue constituida;

3. La cantidad de acciones que representa cada titulo, el valor nominal de las mismas y
la indicacién de si son ordinarias o prlwlegladas o con dividendo preferencial sin
derecho a voto;

4. Al dorso de los titulos de las acciones privilegiadas constaran los derechos inherentes
a ellas; '

5. Asi mismo, cuando la sociedad emitiere acciones con dividendo preferencial sin
derecho a volo, los titulos respectivos deberan indicar al dorso los derechos especiales
que ellas confieren;

6. Al reverso de los titulos, se indicara la limitacion a la negociabilidad de las acciones
constituidas por el derecho de preferencia y las condiciones para su ejercicio, segtin sea
-el titular accionista publico o privado.

A cada accionista se le podrd expedir un solo titulo colectivo, a menos que alguno,
asumiendo los costos, prefiera titulos unitarios o parcialmente colectivos.

ARTICULO DOCE: HURTO, PERDIDA Y DETERIORO DE TITULOS. En caso de hurto
de un titulo, la sociedad lo sustituira entregandole un duplicado al propietario que
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aparezca inscrito en el libro de registros de acciones, previa comprobacién del hecho,
ante los administradores y, en todo caso, presentara copia auténtica de la denuncia
penal correspondiente.

Cuando un accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, se le expedira siempre
que dé la garantia que le exija la Junta Directiva.

En caso de que aparezca el titulo extraviado, su titular devolvera a la sociedad el
duplicado que sera anulado por la Junta Directiva, de lo cual se dejara constancia en el
acta de la sesidn correspondiente.

En caso de deterioro, la expedicion del duplicado requerira la entrega por parte del
accionista de los tilulos originales para que la sociedad los anule. En todos los casos, el
duplicado se expedird bajo la exclusiva responsabilidad del accionista interesado vy la
sociedad no contrae alguna por esta reexpedicion, ni ante el accionista, ni ante quienes
posteriormente sean propietarios de esas acciones.

Los costos por la expedicion de los: tltulos por cualesquiera de las causas previstas en
este articulo, seran a cargo de, accronlsla

ARTICULO TRECE: ENAJL’.NACION DE ACCIONES La enajenacion de acciones
seguira el siguiente tramite:

1. Cuando se trate de eriajenaéiéh’ dé acciones de accionistas publicos, su tramite se
regird por lo dispuesto eh el articulo 60 de la Constitucion Nacional, la ley 226 de
diciembre 20 de 1995 y las normas de la regla_menten, modifiquen o sustituyan.

2. Cuando se trate de la enajenacion de acciones de accionistas privados, las acciones
serdn libremente negociables y los accionistas podran enajenarlas sin sujecién al
derecho de preferencia.

La enajenacion se perfecciona por el simple acuerdo de las partes, pero para que este
acto surta efectos con relacién a la sociedad y a terceros, se requiere la inscripcién en
el libro de registro de acciones, mediante orden escrita del enajenante o en virtud de
endoso hecho en el titulo respectivo.

Valores, y en la Bolsa de Colombia, su transabilidad se regira por lo dispuesto-para:
acciones transadas en el mercado publico de valores.

ARTICULO CATORCE: LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: En la Secretaria

General de la sociedad o quien haga sus veces, se llevara un libro denominado Libro de
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Reglstro de Acciones, debidamente reglstrado en la Camara de Comel cio del domtclllo
sacial, en el cual se inscribiran las acciones con los nombres de quienes sean sus
propietarios y con indicacion de la cantidad que corresponde a cada uno de ellos.

En el' mismo libro se anotaran los titulos expedidos con indicacién de su nimero y fecha
de inscripcién, enajenacion y fraspaso de acciones, embargos y demandas judiciales
que se relacionan con ellas, las prendas y demas gravamenes o limitaciones de
dominio.

LL.a sociedad sélo reconoce como accionistas a quien aparezca inscrito como tal en el
libro expresado y s6lo por el niumero de acciones y en las condiciones alli mismas
indicadas.

ARTICULO QUINCE: ADQUISICION DE ACCIONES PROPIAS. La sociedad podra
adquirir sus propias acciones, si asl lo decide la Asamblea General de Accionistas, con
el voto favorable de la mayoria de las acciones presentes en la reunion.

Para tal efecto, empleara fondos tomados de las utilidades liquidas y se requerira que
las acciones se encuentren lotalmente !iberadas.

Mientras estas acciones pertenezcan a Ia somedad quedaran en suspenso los
derechos inherentes a las mismas.: : i

Para la enajenacion de las ac';ciones._ readquiridas se seguira el mismo procedimiento
que para la colocacion de acciones en reserva.

ARTICULO DIECISEIS: CAPITALIZACION, La Asamblea General de Accionistas, con
el voto favorable del ochenta por ciento (80%‘)' de las acciones presentes en la reunion
puede decidir pagar los dividendos a los accionistas en acciones liberadas de la misma
Sociedad.

ARTICULO DIECISIETE: PRENDA DE ACCIONES. La prenda de acciones se
perfeccionara mediante su registro en el libro de acciones y no conferira al acreedor los
derechos inherentes a la calidad de accionista sino en virtud de estipulaciones o pacto
expreso.

El documento en que conste el correspondiente pacto sera suficiente para ejercer ante
la sociedad los derechos que se confieren al acreedor.

Cuando se trate de acciones dadas en prenda, salvo estipulacion contraria y escrita de
las partes, comunicada a la sociedad y registrada en el libro de registro de acciones, la
sociedad reconocera al accionista todos los derechos inherentes a su calidad.

ARTICULO DIECIOCHO: LITIGIOS O ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SOBRE
ACCIONES. Cuando haya litigio o actuacion administrativa sobre la propiedad de las
acciones o sobre sus dividendos y se hayan decretado medidas cautelares sobre las

o e —— s -t
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mismas que obliguen a ello, la sociedad retendra los dividendos correspondienles.

Se entendera que hay litigio o actuacion administrativa para los efectos de este articulo,
cuando la sociedad haya recibido de una autoridad la notificacion o comunicacién

correspondiente.

ARTICULO DIECINUEVE: USUFRUCTO DE LAS ACCIONES. El usufructo de las
acciones conferira al usufructuario todos los derechos inherentes a la calidad de
accionista, excepto el de enajenarlas, gravarlas u obtener el reembolso al tiempo de la

liquidacion.

ARTICULO VEINTE: IMPUESTOS. Son de cargo de los accionistas los impuestos que
graven o que puedan gravar los titulos o certificados de acciones.

ARTICULO VEINTIUNO: TRANSMISION DE ACCIONES POR SUCESION,
SENTENCIA O ACTO ADMINISTRATIVO. La transmision de acciones a fitulo de
herencia o legado se acreditara con Ia hijuela de adjudicacion que cumpla los requisitos

legales.

Si una sentencia judicial o acto édministrativo causa mutacién en el dominio de

‘acciones de la sociedad, debera presentarse copia auténtica de la sentencia o del acto,

con la constancia de su ejecutoria.
En estos casos, se cancelara el registro anterior, se inscribira al nuevo duefio y se

expediran los nuevos titulos a quien correspondan.

ARTICULO VEINTIDOS: AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD. La sociedad no asume
Responsabilidad alguna por la validez de los contratos entre tradentes y adquirientes de
sus acciones y para aceplar o rechazar los traspasos se atendra sélo al cumplimiento
de los requisitos que segtin la ley deba verificar.

Tampoco asume responsabilidad alguna por la validez de transferencias o mutaciones
de dominio originadas en una sentencia judicial o en un acto administrativo, casos en
los cuales se limitara a cumplir las respectivas providencias judiciales o administrativas,

una vez sean obligatorias.

PARAGRAFO: Los dividendos pendientes perteneceran al adquiriente de las acciones
desde la fecha de comunicacién escrita de traspaso, salvo pacto en contrario de las
partes, en cuyo caso lo expresaran en la misma comunicacion.

ARTICULO VEINTITRES: INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION. Las accuone&&o .
(h Nle

indivisibles y en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o convené[,@ }

accion pertenezca a varias personas, éstas deberan designar un lepna'senianlr 26
unico que ejerza los derechos correspondientes a la calidad de accionista

Si no hubiere acuerdo, el representante de fales accionistas sera qui
del domicilio social conforme a la ley.

El albacea con tenencia de bienes representard las acciones que pertenezcan a\ 4
sucesidn iliquida. A falta de albacea lievara la representacion la persona que elijan por
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mayorla de votos, los sucesores reconocndos en el proceso respectivo.

ARTICULO VEINTICUATRO: ACUERDO ENTRE ACCIONISTAS. Dos o mas
accionistas que no sean administradores de la sociedad, podran celebrar acuerdos en
virtud de los cuales se comprometan a votar en igual o determinado sentido en las
Asambleas de Accionistas.

Dicho acuerdo podra comprender la estipulacion que permita a uno o mas de ellos, o0 a
un tercero, llevar la representacion de todos en la reunién o reuniones de la Asamblea.

Esta estipulacién producira efectos réspééto de la sociedad siempre que el acuerdo
conste por escrito y que se entregue al representante legal para su depdsito en las
oficinas donde funcione la administracion de |a sociedad.

En lo demas, ni la sociedad, nilos 'Elemé's accionisl'tas que no hicieron parte del acuerdo,
responderan por el incumplimiento de los términos de dicho acuerdo.
' CAPITULO IV

DIRECCION, ADMINISTRAG[ON Y FISCALIZACION

ARTICULO VEINTICINCO: ORGANIZAGIC')'_N_'DE LA SOCIEDAD. La direccion, la
administracién y la fiscalizacién de la sociedad seran ejercidas, dentro de sus
respectivas competencias legales y estatutarias, por los siguientes érganos principales:

Asamblea General de Accionistas;
Junta Direcliva;

Gerente General;

Revisor Fiscal.

TITULO I. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO VEINTISEIS: CONSTITUCION. La Asamblea General de Accionistas la
constituyen las personas inscritas como accionistas en el libro de registro de acciones
de la sociedad reunidos con el quérum y en las condiciones previstas en estos
astatutos.

ARTICULO VEINTISIETE: CLASES DE REUNIONES: Las reuniones de la Asamblea
General podran ser ordinarias o extraordinarias y seran presididas por el accionista que
represente el mayor niumero de acciones.

ARTICULO VEINTIOCHO: CONVOCATORIA: La convocaloria de la asamblea a
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% sesiones ordinarias se hara por el Gerente General o por la Junta Directiva de la
sociedad, con una anticipacién no menor de quince (15) dias habiles a la fecha de la ﬁ
i reunion. =
> =
8 : =
0 Para las demas reuniones bastaran cinco (5) dias calendario de antelacion a la fecha de ==
la misma. =R
PARAGRAFO PRIMERO: En todos los casos la citacion a los accionistas de la %‘é‘
sociedad se hard mediante comunicacion escrita dirigida a todos y cada uno de los S
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accionistas a la direccion registrada por cada uno de ellos en la sociedad, o por medio
de aviso publicado en un periodico diario de los de mayor circulacién nacional,
entendiéndose que bastara utilizar uno solo de los medios de citacibn mencionados.

En el acta de la sesidn correspondiente se dejara constancia de la forma como se hizo
la citacion.

PARAGRAFO SEGUNDO: F‘ara efecto de la convocatoria, los sabados no son dias

habiles.

PARAGRAFO TERCERO: Ui "hi_ifnero de accionistas que represente por lo menos el
diez por ciento (10%) del total de las acciohes suscritas, puede solicitar al Gerente o al
Revisor Fiscal, convocatoria a Ias sesmnes extraordinarias de la Asamblea General de

Accionistas.

ARTIiCULO VEINTINUEVE REUNIONES "UNIVERSALES: La Asamblea
General de Accionistas podra reunirse validamente en cualquier fecha, hora y
lugar, sin previa convocatoria, cuando estén representadas la totalidad de las
acciones suscritas y exista voluntad de constituirse en Asamblea General de

Accionistas.

Durante las reuniones universales, la Asamblea General de Accionistas podréa
ocuparse de cualquier tipo de asunto que corresponda a sus funciones, salvo
que la ley establezca cosa diferente.

ARTICULO TREINTA: REUNIONES NO PRESENCIALES: La Asamblea General de
Accionistas podra deliberar y decidir mediante la realizacion de reuniones no
presenciales, con el lleno de los requisitos establecidos en la ley.
También seran validas las decisiones de la Asamblea General de Accionistas, cu{_

ndos,
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por escrito todos los socios expresen el sentido de su voto. En este evento la |
respectiva se computara sobre el total de las partes de interés, cuotas o g 1
circulacion, segln el caso. :

Si los socios hubieren expresado su voto en documentos separados, es 2
recibirse en un término maximo de un mes, contado a partir de la primera’sQmynic

recibida.

El representante Iega! informara a la Asamblea General de Accionistas el sentido de la
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decision, dentro de Ios cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los documentos en Ios
que se exprese el voto.

ARTICULO TREINTA Y UNO: QUORUM DELIBERATORIO. La Asamblea General
podra deliberar con un numero plural de personas que represente, por lo menos, la
mitad mas una de las acciones suscritas.

ARTICULO TREINTA Y DOS: QUORUM ESPECIAL PARA REUNIONES
CONVOCADAS POR SEGUNDA VEZ O CELEBRADAS POR DERECHO PROPIO. Si
se convoca la Asamblea General de Accionistas y ésta no se lleva a cabo por falta de
quérum, se citara a una nueva reunion que sesionara y decidird validamente con un
numero plural de personas, cualquiera que sea la cantidad de acciones representadas y
debera efectuarse no antes de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30)
dias habiles, contados desde la fecha fijada para la primera reunion.

Cuando la Asamblea se retina en sesion ordinaria por derecho propio el primer dia habil
del mes de abril, también podra deliberar y decidir validamente en la forma expresada
anteriormente.

ARTICULO TREINTA Y TRES; MAYORIAS ESPECIALES Para la adopcion de las
decisiones que se enuncian a continuacién, por parte de la Asamblea General de
Accionistas, se requeriran las s_iQ_ui_en_t_es fnayorias especi,ales:

. Se requerira el voto de un numero pluraf cle acclonlstas que represente por lo menos
el setenta por ciento (70%) de las acciones presentes en la reunion, cuando fuere
necesario disponer que determinada emlsmn de acciones ordinarias sea colocada
sin sujecion al derecho de preferenma

Il. La decision de distribuir un por_c:entaje inferior al cincuenta por ciento (50%) de las
utilidades liquidas del ejercicio anual o el saldo de las mismas, o la decisién en el
sentido de abstenerse de distribuir utilidades como resultado del ejercicio anual
debera ser adoptada, cuando menos, por un nimero plural de votos que represente
el ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la reunion.

lll. De otro lado, se requerira el voto de un niimero plural de acciones que represente el
ochenta por ciento (80%) de las acciones representadas en la reunién, cuando sea
necesario decidir sobre el pago de dividendo en acciones liberadas de la sociedad.

ARTICULO TREINTA Y CUATRO: QUORUM DECISORIO ORDINARIO. Salvo por las

mayorias especiales establecidas en la ley y lo dispuesto en estos estatutos, la

Asamblea podra, en todos los casos, decidir con un nimero plural de Accionistas que

represente la mayoria de los votos presentes.

PARAGRAFO: Las decisiones de la Asamblea adoptadas con los requisitos previstos
en la ley y en estos estatutos obligardn a todos los socios, atn a los ausentes o
| disidentes, siempre que tengan caracter general.

ARTICULO TREINTA Y CINCO: ELECCIONES Y SISTEMA DE CUOCIENTE
ELECTORAL. En las elecciones y votaciones que corresponda hacer a la Asamblea
General de Accionistas se observaran las siguientes reglas:
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1. Antes de iniciar las votaciones, el secretario de la Asamblea anunciara las cifras de
las acciones representadas, lo cual se consignara en el acta respectiva.

Luego el Secretario entregaré a cada uno de los sufragantes una papeleta autorizada
con su firma y sello en que conste el nimero de acciones que el sufragante representa
y el nimero de votos que le correspondan, y solo las papeletas emitidas en ésta forma,
se computardn en el escrutinio. Al iniciarse éste, los escrutadores contaran las

papeletas y verificaran luego el total de votos emitidos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en la ley, siempre que se trate de elegir a dos o0 mas
personas para integrar una misma Junta o Cuerpo Colegiado, se aplicara el sistema de
cuociente electoral. Este se determinara dividiendo el nimero total de los votos validos
emitidos por el de |las personas que hayan de elegirse. El escrutinio se comenzara por
la lista que hubiere obtenido el mayor nimero de votos y asi en orden descendente. De
cada lista se declararan elegidos tantos nombres cuantas veces quepa el cuociente con
el nimero de votos emitidos por la misma y si quedaren puestos por proveer, estos
corresponderan a los residuos mas altos, escrutandolos en el mismo orden
descendente. En caso de empate de los residuos, decidira la suerte. Los votos en
blanco sélo se computarén para determinar el cuociente electoral.

3. Cuando el nombre de un candidato se repita una o mas veces en la misma lista, se

computara una sola vez y en el primer renglén en que haya aparecido.

4. Si alguna papeleta contuviere un ndmero mayor de nombres que el que debe
contener, s6lo se computaran los primeros hasta el nimero debido y, si el nimero fuese

menor se computaran los que tenga.

5. En ningun caso se podra hacer volaciones parciales para eleccidén de miembros de la
Junta Directiva, -aun cuando se trate de reemplazar a uno sélo de éstos, salvo que la
vacante se provea por unanimidad.

ARTICULO TREINTA Y SEIS: REPRESENTACION DE SOCIOS. Los accionistas
podran hacerse representar en las reuniones de la Asamblea mediante poder otorgado
por escrito en el que se indique el nombre del apoderado, la persona en quien éste
puede sustituirlo y la fecha de la reunién para la cual se confiere.

Esta representacion no podra otorgarse a una persona juridica, salvo que se copeg

en desarrollo del negocio fiduciario.

La presentacién de los poderes se hara ante el secretario de la Asa

ARTICULO TREINTA Y SIETE: ACTAS DE LA ASAMBLEANGENERA

a

AGCIONISTAS: De lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea, se dejara C ét

no /

en un Libro de Actas registrado en la Camara de Comercio, que firmaran el Presidente

el Secretario de la Asamblea, o en su defecto por el Revisor Fiscal.
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Las actas seran aprobadas y firmadas antes de levanlarse la sesion correspondiente si
fuese posible. En caso contrario, la Asamblea debera designar a dos (2) de los
accionistas asistentes o sus apoderados presentes para que en su nombre la aprueben.

Las actas se encabezaran con su numero y expresaran cuando menos, el lugar, fecha y
hora de la reunion, el nimero de acciones suscritas, la forma y antelacién de la
convocatoria, la lista de los asistentes con indicacién del niimero de acciones propias o
ajenas que represente cada uno, los asuntos tratados, las decisiones adoptadas y el
nimero de votos emitidos a favor, en contra o en blanco, las constancias escritas
presentadas por los asistentes durante la reunion, las designaciones efectuadas y la
fecha y hora de su clausura.

PARAGRAFO: ACTAS DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES- Las actas
correspondientes a las reuniones no presenciales deberan elaborarse y asentarse en el
libro respectivo, dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquél en que tuvo lugar la
toma de la decisién. Las actas seran sg]_s;;fita,s por el representante legal y el secretario
general de la sociedad o quien haga sus véces. A falta de este Ultimo, seran firmadas
por alguno de los asociados. Seran ineficaces las decisiones adoptadas cuando alguno
de los socios no participe en Iabbhﬁhicaéiéh simultanea o sucesiva. La misma sancion
se aplicara a las decisiones adoptadas cuando alguno de los socios no exprese el
sentido de su voto o se exceda de!.término de un (1),meé;_

ARTICULO TREINTA Y OC‘HO:= FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. La asamblea general de accionistas ejerce las siguientes funciones:

1. Adoptar su propio reglamento.

2. Estudiar y aprobar la reforma de estatutos segtin las normas vigentes al momento de
la reforma respectiva.

3. Elegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva y al Revisor Fiscal:
4. Fijar las asignaciones de los miembros de Junta Directiva y el Revisor Fiscal:

5. Aprobar la politica para el nombramiento, la remuneracién y la sucesion de la Junta
Directiva.

6. Examinar, aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y las cuentas que
deben rendir los administradores;

7. Considerar los informes de la Junta Directiva o del Gerente General, sobre el estado
de los negocios sociales, asi como los informes del Revisor Fiscal:

8. Ordenar las acciones que correspondan contra los miembros de la Junta Directiva y
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el Revisor Fiscal;

9. Disponer de las utilidades sociales, y fijar el monto del dividendo, asi como la forma y
plazos en que se pagard conforme a la ley y los estatutos sociales;

10. Ordenar la cancelacion de pérdidas y la constitucion de reservas no previstas en la
Ley o en estos estatutos;

11. Aumentar el capital social excepto en los casos contemplados en el articulo 19 de la
Ley 142 de 1994;

12. Autorizar la transformacién, fusion o escision de la sociedad:

13. Adoptar todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el
interés de la sociedad;

14. Resolver sobre la disolucién extpéordinaria de la Sociedad;
15. Resolver y decidir sobre la 'adquigicién de acciones propias,

16. Delegar en la Junta Directiva o en_’ﬁ ¢l Gerente General, cuando lo estime
conveniente y para casos concretos, alguna o algunas de sus funciones, que no se
haya reservado expresamente y cuya delegacion no esté prohibida;

17. Designar al liquidador o liquidadores de la sociedad conforme a la ley y a los
estatutos y sefalarle(s) su remuneracion;

18. Aprobar los reglamentos de colcjoaciéﬁ de acciones privilegiadas y de suscripcion de
acciones con dividendo preferencial y sin derecho de voto.

19. Disponer que determinada emision de acciones o bonos convertibles en acciones
sea colocada sin sujecion al derecho de preferencia;

20. Decretar la emision de bonos convertibles o no en acciones, ya sean estas
ordinarias o privilegiadas, y de titulos representativos de obligaciones;

de acuerdo con la ley.

22. Las demas que en atencion a la nafuraleza juridica de la sociedad s
estos estatutos y las que no correspondan a otro érgano.

PARAGRAFOQ: Para efectos del numeral 16, seran indelegables funcmr-}e

establecidas en el articulo 187 del Cddigo de Comercio.
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21. Autorizar el pago en especie para la suscripcién de acciones y ordenar su V?J racions|
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TITULO Il JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO TREINTA Y NUEVE: COMPOSICION.

La sociedad tendra una Junta Directiva integrada por cinco (5) miembros principales,
sin suplentes, elegidos todos por la Asamblea General de Accionistas mediante el
Sistema de Cuociente Electoral. La Junta Directiva debera intégrarse de modo que en
ella exista representacion directamente proporcional a la propiedad accionaria.

La composicién de la Junta Direcliva debera contar con la participacion de al menos
una (1) mujer de manera obligatoria. Para ser miembro de la Junta Directiva no se
requiere tener calidad de accionista. No obstante, los miembros de la Junta Directiva
| deberan reunir comominimo los siguientes requisitos:

1= Ser profesional, con al menos cinco (5) afos de ejercicio profesional.

2. Contar con al menos un tltulo de: posgrado ceriificado. En caso de no tener
titulo de posgrado, se debera acredltar minimo- 2 arfios adicionales de
experiencia profesmnal y

O;

1. Tener cinco (5) aros de expenencta en el sector energético o de servicios
publicos domiciliarios. ‘ -

El Gerente General de la sociedad asistira a sus reuniones, en las cuales tendra
voz, pero no voto y no percibird por este hecho ninguna remuneracion.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin excepcion, en la sesion ordinaria de la Asamblea
General de Accionistas se realizara la eleccion de miembros de Junta Directiva. La
Nacion, podra realizar cambios de sus representantes en la conformacion de la
Junta Directiva, incluyendo donde tiene representacién a través de miembros
independientes, con posterioridad a la reunién ordinaria de la Asamblea General de
Accionistas, oficializando los mismos, a través de comunicacion oficial firmada por el
Ministro de Hacienda y Crédito Puablico con el fin de evitar efectuar Asambleas
Extraordinarias para estos cambios.

PARAGRAFO SEGUNDO. La Junta Directiva contara con miembros independientes
en aquellos renglones dispuestos para estos por parte de la Asamblea General de
Accionistas.

Para estos efectos, se entendera por independiente, aquella persona que en ningtin
caso sea:

1. Empleado o directivo de la sociedad o de alguna de sus filiales, subsidiarias o
controlantes, incluyendo aquellas personas que hubieren tenido tal calidad durante
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3 2. Empleados del accionista que directamente o en virtud de convenio dirijan, E
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G determinen la composicion mayoritaria de los 6rganos de administracién, de i
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direccion o de control de esta. %S
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3. Socio o empleado de asociaciones o empresas que presten servicios de asesoria

o consultoria a la sociedad o a las empresas que pertenezcan al mismo grupo
econoémico del cual forme parte esta, cuando los ingresos por dicho concepto
representen para aquellos, el veinte por ciento (20%) o mas de sus ingresos
operacionales.”

4. Empleado o directivo de una fundacién, asociacién o empresa que reciba
donativos importantes de la sociedad. Se consideran donativos importantes aquellos
que representen méas de veinte por ciento (20%) del total de donativos rembldos por
la respectiva fundacion, asociacion o empresa.

5. Administrador de una entidad en cuya Junta Directiva participe un representante
legal de la sociedad.

6. Persona que reciba de la somedad alguna remuneracion diferente a los
honorarios como miembro de la Jurita Directiva, del Comité de Auditoria o de
cualquier otro comité creado pdr']a Junta Diréctiva.

7. Funcionarios de entldades adscritas o vinculadas a los sectores Minas y Energia,

o de Hacienda y Crédito Publico. i
PARAGRAFO TERCERO. —. Los mlembros de Junta Directiva, excluyendo los
representantes legales de las entldades territoriales, deberan cumplir como minimo con
los requisitos sefialados en el presente articulo.
ARTICULO CUARENTA: INCOMPATIBILIDADES: Los miembros de la Junta Directiva
no podran tener entre si, ni con el Gerente General de la sociedad, vinculo de
parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad ni
primero civil; asi como tampoco podra estar integrada la Junta Directiva por personas
ligadas entre si por matrimonio o unidn libre.

A3l07517
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Si se eligiese una Junta Direcliva contrariando estas prohibiciones, no podra actuar y
continuara ejerciendo sus funciones la Junta anterior, la cual debera convocar de
inmediato a la Asamblea General de Accionistas para una nueva eleccién.

Tampoco podréh ser miembros de la Junta Directiva personas que tengan participacion
en el capital de empresas proveedoras o competidoras de la Sociedad.

bGESLZGGEO durardn en su cargo por el término de dos (2) afios, sin perjuicio de que pue
[ L. reelegidos indefinidamente o removidos libremente en cualquier tiempo.
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El periodo de la Junta Directiva se entendera prorrogado hasta que se verifique la
eleccidn de una nueva.

ARTICULO CUARENTA Y DOS: PRESIDENTE.

La Junta Directiva elegira entre sus miembros a su Presidente, quien tendra la
funcién de presidir y dirigir las reuniones ordinarias y exfraordinarias de la Junta
Directiva, para un periodo de un (1) afio, pudiendo reelegirse por periodos
adicionales.

El Presidente de la Junta Directiva desempefara las funciones que se le asignen en
el Reglamento de la Junta Direcliva, y por este motivo podra recibir una remuneracion
adicional que dehera ser aprobada por la Asamblea General de Accionistas, de
conformidad con lo previsto en estos Estatutos.

Las principales funciones del Presidéhté :_dé |a,Junta Directiva seran las siguientes:
i. Propender porque la Junta Dlrectwa flje 2 lmplemente eficientemente la direccion
estratégica de la socaedad sy e
ii. Impulsar la accion de goblerno de Ia somedad actuando como enlace entre los
accionistas y la Junta Dlrectlva '

iii. Coordinar y planificar e,l funcionarhiento' de la Junta Direcliva, mediante el
establecimiento de un plan anual de trabajo basado en las funciones asignadas
que se refleje en un nimero y duracion razonable de las sesiones de junta.

iv. Participar en la preparacion del Orden del Dia de las reuniones y en la
convocatoria de las reuniones, directamente o por medio del Secretario de la
Junta Directiva, en coordinacion con el Presidente de la sociedad y los demas
miembros de la junta.

v. Monitorear la asistencia, puntualidad y permanencia de los miembros de la junta
en las reuniones de la misma.

vi. Velar por la adecuada entrega, en tiempd y forma, de la informaciéon a los
miembros de junta, directamente o por medio del Secretario.

vii. Presidir las reuniones y manejar los debates, procurando porque fodos los
miembros de la junta centren su atencion en el desarrollo de la reunion y que
participen activamente.

viil. Velar por la ejecucion de los acuerdos de la junta y efectuar el seguimiento de
sus encargos y decisiones.
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ix. Coordinar el proceso de evaluacién anual de la Junta Directiva y los Comités.

x. Evaluar y definir los casos en qué se requiera realizar una sesién extraordinaria
de junta, asi como que sesiones se deberian llevar a cabo de forma virtual.

xi. Propender por mantener actualizadas las politicas internas, reglamentos y el plan
estratégico de la empresa.

all7517174

A

xii. Procurar mantenerse informado de cambios relevantes en el entorno de mercado,
regulatorio y competitivo de la empresa.

393

CRRURERE 1L

PARAGRAFO. En las sesiones en que esté ausente el Presidente de la Junta Directiva,
los asistentes podran designar entre sus miembros a la persona que presida la
respectiva reunion, el cual podra percibir dicha remuneracién adicional.

Ca532618

ARTICULO CUARENTA Y TRES: REUNIONES. La Junta Direcliva se reunira
ordinariamente por lo menos. una vez al mes y cuando sea convocada por ella misma,
por el Gerente General, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros.

El Gerente General o quien haga sls veces asistira a las reuniones de la Junta
Directiva, en las cuales tendra voz pero no voto.

PARAGRAFO PRIMERO: Por la asistericia a las sesiones presenciales, no
presenciales y mixtas de la Junta Directiva, los miembros que actden en la sesidn
percibiran a titulo de honorarios, la suma que les fije la Asamblea de Accionistas.
Adicionalmente a los honorarios, la sociedad les suministrara los gastos de viaje,
alojamiento y alimentacion, cuando a ello haya lugar. Los miembros de Junta Directiva
invitados a sesiones de comités del cual no hagan parte, no seran remunerados.

NI e m

PARAGRAFO SEGUNDO: La Junta Directiva podra crear los Comités que considere
convenientes para apoyar las funciones y actividades a su cargo, hasta un méximo de
cuatro (4). En todo caso, la Junta Directiva debera procurar por unificar temas que
puedan analizarse de forma integral en un mismo Comité.- Los Comités estaran
integrados por un maximo de tres (3) miembros de la Junta Directiva.

11504a0SueDIACO

Para su funcionamiento, la Junta Directiva establecera los Reglamentos Iite
Comités, en los cuales se estableceran entre otros sus objelivos,

responsabilidades.
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Los mlembros de Ios Comités podran percibir a titulo de honorarlos la suma que sea
fijada por la Asamblea de Accionistas. El presidente del Comité no tendra ninguna
remuneracion adicional.

Los Comités de la Junta Directiva podran contar con el apoyo de miembros de la alta
gerencia y/o de asesores externos cuando lo consideren conveniente o necesario para
desarrollar las labores de su competencia.

PARAGRAFO TERCERO: La Junta Directiva, como minimo, debera contar con un (1)
Comité de Auditoria y:Riesgos. Asl mismo, la Junta Directiva debera abordar temas
relacionados con la gestion de los factores Ambientales, Sociales y de Gobernanza
(ASG) dentro de algunos de sus comités o en el marco de junta directiva.

ARTICULO CUARENTA Y CUATRO: REUNIONES NO PRESENCIALES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva y sus Comités podran deliberar y decidir
mediante la realizacion de reuniones no presenciales con el lleno de los requisitos
establecidos en la Ley.

También seran validas las decisiones de la Junta Directiva y sus Comités cuando por
escrito todos los miembros expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoria
respectiva se computara sobie el tetal de! Ios mlembros de la Junta Directiva segun el
caso. :

Si los miembros hubieren exp'ﬁesado: su vtgto en documentos separados, estos deberan
recibirse en un término maximo de un- (1) mes, contado a partir de la primera
comunicacion recibida, El represehtanterlegal informara a la Junta Directiva el sentido
de la decision dentro de los cinco dias mguuentes a la recepcién de los documentos en
los que se exprese el voto.

ARTICULO CUARENTA Y CINCO: ACTAS De toda reunion de la Junta Directiva, el
secretario de la misma levantara un acta que debe indicar por lo menos, fecha de la
reunion, el nombre y apellido de los asistentes, el caracter de principal o suplente de
cada uno, los asuntos tratados y el niumero de votos con que han sido aprobados o
negados. Dicha acta sera firmada por el Presidente y el Secretario de la Junta Directiva.

PARAGRAFO. ACTAS DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES- lLas actas
correspondientes a las reuniones no presenciales deberan elaborarse y asentarse en el
libro respectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquel en que tuvo lugar la
toma de la decision. Las actas seran suscritas por el representante legal y el secretario
general de la sociedad o quien haga sus veces. A falta de este Uitimo, seran firmadas
por alguno' de los miembros de la Junta Directiva. Serdn ineficaces las decisiones
adop'tadas cuando alguno de los miembros no participe en la comunicacién simultanea
o0 sucesiva. La misma sancion se aplicara a las decisiones adoptadas cuando alguno de
los miembros no exprese el sentido de su voto o se exceda del término de un mes.

ARTICULO CUARENTA Y SEIS: FUNCIONES. - Reunida la Junta Directiva con el
qudrum y en las condiciones que sefialan estos estatutos de acuerdo con la Ley, sus
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funciones seran las siguientes:

1. Darse su propio reglamento;

2. Aprobar el reglamento de contratacién de la sociedad;

3. Nombrar y remover libremente al Gerente de la Sociedad y sus suplentes, luego
de un proceso de postulacion y evaluacién basado en criterios de idoneidad,
conocimiento y experiencia. Adicionalmente, podra objetar el nombramiento de
la Alta Gerencia, cuando el proceso de seleccion o el candidato no cumpla con
un proceso de seleccion objelivo que garantice la eleccion de un candidato
idéneo para el cargo.

4. Convocar a la Asamblea General de Accionistas conforme a la ley o a los
estatutos, o cuando lo crea conveniente;

6. Cooperar con el Gerente General en la administracion y direccién de los
negocios sociales;

6. Presentar a la Asamblea General de Accionistas junto con el Gerente General, el
balance y las cuentas de cada ejercicio anual, un informe razonado sobre la
situacién econdmica y financiera de la sociedad y el respectivo proyecto de
distribucion de utilidades;

7. Aumentar el capital autorizado de la sociedad en el caso previsto en el numeral
19.4 de la Ley 142 de 1994;

8. Aprobar el reglamento de suscripcién de acciones;

9. Aprobar las politicas de transparencia y contratacién.

10. Resolver si el pago de nuevas acciones puede hacerse en bienes distintos de
dinero, caso en el cual procedera a hacer el avaltio correspondiente;

11. Examinar cuando lo tenga a bien, por si o por medio de una comision, los libros
de la sociedad, sus cuentas, contratos y documentos en general;

12. Velar por el estricto cumplimiento de los convenios de desempefio y demas
obligaciones que contraiga la sociedad y evaluar los resultados de acuerdo con
las metas trazadas; '

13. Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y dictar las normas para la
elaboracion y ejecucion del mismo, cuidando su adecuacion a los planes y
programas para cada vigencia;

14. Aprobar y hacer seguimiento a los sistemas de control interno y realizar
monitoreo periddico de los principales riesgos de la Sociedad. Adicionalmente,
podra objetar el nombramiento del Asesor de Control Interno cuando el proceso

de seleccion y el candidato presentado por el Gerente de la Soc;edad ,qr;)‘

cumpla con un proceso de seleccion objetivo que garantice la efeccro

candidato idoneo para el cargo.
15! Aprobal ‘el plan estratégico y el plan de accion de la Sociedad y lo

suplentes respectivos; = :_7)_,‘ ~
17. Considerar los informes relacionados con el cumplimiento y comportamienfo de

1 1 A B
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presupuestaria, situacion fmanmera nombramiento de personal, y demas
aspectos referentes a su gestién, incluyendo los criterios, caracteristicas,
indicadores y modelos de caracter obligatorio definidos por la respectiva
comision de regulacion, y ordenar las acciones que crea pertinentes;

18. Proponer las modificaciones que se consideren pertinentes a la estructura de la
sociedad:

19. Aprobar la planta de personal y sus modificaciones e indicar la politica de
remuneracion, o proponerla a los organismos compelentes, cuando asi diera
lugar de acuerdo con la composicion accionaria de la empresa;

20. Servir de 6rgano consultivo para todos los asuntos que le requiera el Gerente
General;

21. Autorizar el establecimiento de sucursales, agencias, o subordinadas, en los
lugares que estime conveniente;

22. Delegar en el Gerente General alguna o algunas de la(s) funciones de la Junta
Directiva que conforme a la Ley se puedan delegar,

23. En coordinacion con el Gerente General, designar las personas que habran de
representar a la sociedad en la negogiacion de convenciones colectivas de
trabajo y sefialarles las pautas ia"':segu'ir. En las negociaciones de dichos
acuerdos colectivos, déhtro de las personas designadas para representar a la
Sociedad se debera contar con'la parttcupacmn de una persona natural o juridica
contratada paor la somedad pero elegida por parte de la Junta Directiva con base
en propuestas que le sean presentadas, En tocfo caso, este asesor experto
(persona natural o Jurlcjtca) podra ser un asesoi laboral permanente contratado
por la Sociedad y aceptado por la Junta Directiva. Los resultados de cualquier
acuerdo colectivo serén;presentados é‘la Junta Directiva;

24. Velar porque la prestacion del servicio sea eficiente y se cumplan las normas
legales y regulatorias propias del mismo; =

25, Ordenar las acciones que c;Or'_res;i;Ondan contra los administradores o
funcionarios directivos y asesorar al Gerente General en relacién con las
acciones judiciales que deban iniciarse o proseguirse;

26. Cuidar del estricto cumplimiento de todas las disposiciones consignadas en
estos Esftatulos y de las que se dicten para el buen funcionamiento de la
sociedad;

27. Autorizar al Gerente General para delegar aquellas funciones que, de acuerdo
con estos estatutos y la Ley, fuesen delegables;

28. Autorizar al Gerente General para ofrecer a los trabajadores de la sociedad
bonificaciones, derechos y prestaciones laborales especiales para su

~desvinculacion de la misma por mutuo acuerdo, sefialando un plazo para el
efecto;

29. Desarrollar la evaluacion del Gerente General, conforme al avance y
cumplimiento de los objetivos estratégicos y a los resultados obtenidos frente a
los compromisos de desempernio.

-30.Evaluar su propio desempefio y el del cumplimiento del Cédigo de Buen
Gobierno Corporativo; respecto del cual debera presentar, como minimo
anualmente, un informe a la Asamblea General de Accionistas sobre el

R S e i S e ._.__.___‘10_
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seguimiento y cumplimiento de dicho Cédigo y demas politicas relacionadas.
31. Establecer mecanismos y procedimientos adecuados de denuncia que permita
que cada miembro de la organizacién asuma el deber de poner en conocimiento
de los 6rganos de auditoria, de vigilancia o de las autoridades, los actos u
omisiones ilicitas y los comportamientos presuntamente delictivos cometidos
internamente, teniendo como finalidad el prevenir y sancionar el incumplimiento
de los eslatutos, protocolos, reglamentos internos, caodigos de conducta y
normatividad en general.
32.En cualquier momento, la Junta Directiva de la sociedad podra ordenar la
contratacion de auditorias especializadas para evaluar cualquier proceso,
contratacion u operacion que se encuentre desarrollando o haya desarrollado la
sociedad. La Junta Directiva determinara los criterios para su contratacion. Los
resultados de las auditorias seran presentados al Comité de Auditoria.
33. Adoptar, desarrollar e implementar el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo, de
acuerdo con los principios insertos en los estatulos de la sociedad.
34. Autorizar al Gerente de la Sociedad para suscribir los contratos y/o actos
juridicos cuya cuantia exceda la cantidad equivalente al valor de quinientos
(500) salarios minimos legales ‘mensuales vigentes. Se excepttian, los actos,
negocios juridicos y contratos relacionados con la compra y venta de energia,
combustibles y en general todos aquellos relacionados con el Mercado de
Energia Mayarista. -
35.Aprobar el nombramiento de las pefsonas naturales que hubieren sido
designadas por el factor para la representacion del establecimiento de comercio.
Lo anterior, en el contexto de los contratos de preposicién celebrados por la
sociedad.
36.En cualquier momento, la ,Jun'la Directiva podra solicitar o recomendar al
Gerente General de la sociedad la desvinculacién de cualquier directivo de la
Alta Gerencia (cargos de segundo nivel jerarquico en el organigrama de la
~empresa) o que dependan directamente del Gerente General, incluido el Asesor
de Control Interno, cuando por consideraciones estratégicas y/o frente al
cumplimiento de las metas de la sociedad, la Junta considere que debe
realizarse un cambio en la direccién de un area especifica de la sociedad.
37. Aprobar Ia politica/estrategia de comercializacion (compra y/o venta) de energia
de la compaiiia.
38. Aprobar la politica de desarrollo y gestion de nuevos proyectos de
crecimiento/inversion.
39. Las demas que se sefialen en los estatulos o le sean delegadas por Ia\f\gsamjgrle
General de Accionistas.
ARTICULO CUARENTA Y SIETE: SECRETARIO GENERAL: La soci 2 e
un Secretario General, quien serd a la vez secretario de la A i -Genéralde\
Accionistas y de la Junta Directiva. En su defecto, cada drgang pgdra
persona para que actie como secretario de la sesion respectiva.
ARTICULO CUARENTA Y OCHO: FUNCIONES: Son funcione
General:
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1 Llevar los libros de acltas de Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva
y firmar las actas, sus correspondientes acuerdos y constancias secretariales;

2. Llevar el Lihro de Registro de Accionistas y hacer las anotaciones pertinentes
conforme a la Ley y a los estatutos;

3. Comunicar las convocatorias para las reuniones de los 6rganos de la sociedad
cuando sea de su competencia;

4. Dar fe de la auteniicidad de los documentos que reposan en los archivos de la
sociedad,;

5. Las demas funciones y deberes que le impongan la Ley, los 6rganos sociales y los
presentes estatutos.

TITULO lll. DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO CUARENTA Y NUEVE: NOMBRAMIENTO Y PERIODO: La Administracion
y Representacion Legal de la Sociedad, estara a 'car'Qo del Gerente General quien sera
designado por la Junta Directiva y-tendra el caracter de trabajador particular sometido a
las normas del Codigo Sustantivo de Trabajo y-a lo. dlspuesto en la Ley 142 de 1994,
Por tanto, en caso de terminacion del contrato laboral por parte de la Sociedad sin justa
causa, tendra derecho a la respecliva indemnizacion que consagra el Cédigo Sustantivo
de Trabajo. EI Gerente sera nombrado por la Junta Directiva, quien fijara su
remuneracion.

El Gerente tendra dos suplentes. nombrados por la Junta Directiva, quienes lo
remplazaran en sus faltas absolutas o temporales. En los casos de vacancias
definitivas, la persona que asuma como Gerente General encargado debera cumplir con
los mismos requisitos planteados en el parégré\i‘o primerc del presente articulo.

Paragrafo Primero; Para ser nombrado Gerente General de la Sociedad se requiere
acreditar idoneidad, conocimientos y experiencia. Entre otros, se debera contar con un
fitulo profesional y con por lo menos cinco (5) afios de experiencia profesional, dentro
de los cuales como minimo dos (2) afios deben ser en empresas del sector energético
o de servicios publicos; y ii) No debera estar incurso en situaciones de conflicto de
interes, inhabilidades o incompatlibilidades. En todo caso, la Junta Directiva, podra
sefalar requisitos adicionales para la designacion del Gerente cuando lo considere
conveniente, los cuales se deberan establecer con anterioridad al proceso de
escogencia

Paragrafo Segundo: La evaluacion de candidatos sera adelantado por una firma o
experto en blisqueda o evaluacién del talento humano. Dicha firma o experto, debera
presentar a consideracion de la Junta Directiva al menos tres (3) candidatos que
cumplan con los requisitos, incluyendo sus respectivas evaluaciones.
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Paragrafo Tercero: La vinculacion laboral del Gerente sera a término indefinido y no
gozara de los beneficios convencionales existentes en la empresa. A criterio de la Junta
Directiva, el contrato del Gerente sera firmado por el por el Presidente de la sesién de la
Junta Directiva en que se llevd a cabo la designaciéon o por el primer o segundo
suplente del representante legal, de haber dicha designacion.

ARTICULO CINCUENTA. REGISTRO: Los nombramientos del Gerente General y de
sus suplentes, deberan inscribirse en el registro mercantil de la Camara de Comercio
del domicilio social, por medio de copias auténticas de las actas en que consten las
designaciones.

Hecha la inscripcion, los designados conservaran el caracter de representantes legales
con que fueron investidos mientras no se registre una nueva designacion.

El Gerente General y sus suplentes, no podran ejercer sus funciones mientras no se
hubiesen inscrito las respectivas designaciones en el registro mercantil.

Cas32618320

ARTICULO CINCUENTA Y UN_d:‘ FUNCIONES DEL. GERENTE GENERAL.
Corresponde al Gerente General:

1. Administrar la Sociedad y representarlra judicial y extrajudicialmente. EI Gerente
General podréa delegar la representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad.

2. Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social;
3. Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias;

4. Velar porque se permita la adecuada realizacién de las funciones encomendadas a la
Revisoria Fiscal; '

5. Guardar y protegei‘ la reserva comerciai e industrial de la sociedad,
6. Abstenerse de utilizar indebidamente informacion privilegiada;

7. Dar un trato equitalivo a todos los socios y respetar el ejercicio del derecho de
inspeccidn de todos ellos;

8. Abstenerse de participar por si o por interpuesta persona en interés pel‘sqj}gal Sdefs

O

terceros, en aclividades que impliquen competencia con la sociedad o en acto%ff SPecid.

de los cuales exista conflicto de intereses, salvo autorizacion expresa dg;
Directiva o la Asamblea General de Accionistas;

9. Preparar e implantar el plan estratégico y el plan de accion de la sodj¢

10. Ejecular el presupuesto aprobado por la Junta Directiva,

NI A

11502eDIAQIOR19

14-02-25

cadena. Nessosesseo

idena. o

Papel notarial para uso exclusivo en Lo escviturva piiblica - No fiene costo parva el usnar

11625CUsA9CBBCEX




11. Dirigir la administracion del personal y las relaciones laborales;

12. Suscribir y terminar los contratos laborales de los empleados de la Sociedad cuya
designacion le corresponda y resolver sobre sus renuncias, permisos, encargos y
vacaciones. Para la designacion de la Alta Gerencia (cargos de segundo nivel jerarquico
en el organigrama de la empresa), el Gerente deberd presentar el proceso de seleccion,
y el candidato de su preferencia, para contar con la no objecion de la Junta Directiva, En
caso de presentarse objeciones por parte de la Junta Directiva, se debera presentar a
consideracion de la Junta Directiva a otro candidato del proceso adelantado o iniciar un
nuevo proceso de seleccion. Para el nombramiento de estos funcionarios, se deberan
atender los criterios de idoneidad, conocimiento y experiencia y no podran ser
postulados por ningiin miembro de Junta Direcliva.

Para ocupar cargos de la Alta Direccion (cargos de segundo nivel jerarquico en el
organigrama de la empresa) o cargos que dependan directamente del Gerente General,
la empresa deberd establecer requisitos consecuentes con las funciones vy
responsabilidades de liderazgo propias de los perfiles requeridos.

Por lo anterior, sin perjuicio de que la sociedad pueda exigir mas requisitos y afios de
experiencia, los Candidatos‘.par'a'_.,estbs cargos'deberén_contar con minimo cinco (5)
afios de experiencia directamente relacionada con |as funciones del cargo que buscan
ocupar. : e

13. Someler a la considerac-i.én de la Jijnta,Directiva la planta de personal y las
modificaciones que proponga introducir; —

14. Aplicar las tarifas autorizadas;'

15. Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y cumplimiento de los
objetivos, politicas, planes, programas y proyectos inherentes al objeto de la sociedad;

16. Adoptar las decisiones y velar por la ejecucion de los actos a que haya lugar para el
cumplimiento del objeto social de la sociedad, dentro de los limites legales y
estatutarios; '

17. Ejecutar y cumplir estrictamente todos los actos, contratos y obligaciones que
contraiga la sociedad,;

18. Establecer, dirigir y controlar el sistema de control interno de la empresa conforme
los articulos 46 a 49 de la Ley 142 de 1994 y demas normatividad que la adicione,
modifique y/o sustituya. El Gerente General de la Empresa nombrara al Asesor de
Control Interno con base en una terna que sera conformada por la junta directiva con el
apoyo de una firma especializada en seleccién de talento ejecutivo (firma headhunter
reconocida y con experiencia). Los requisitos generales para la eleccion de la firma
especializada seran definidos por la Junta Directiva. Para ocupar el cargo de Asesor de

________________________________ 4
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Control Interno se debera acreditar como minimo formacion profesional y experiencia
minima de cinco (5) afios en asuntos del control interno. La Junta Directiva, podra
sefialar requisitos adicionales para la designacién del Asesor de Control Interno cuando
lo crea conveniente, los cuales se deberan establecer con anterioridad al proceso de

escogencia.

19. Ejecutar las determinaciones de la Asambhlea General de Accionistas y de la Junta
Directiva;

20. Responder por la direcciéon y manejo de la actividad contractual de la sociedad y
asegurarse (ue se cumpla con el reglamento de contratacién establecido por la Junta

Directiva;
21. Cuidar de la recaudacion y de la adecuada inversion de los fondos de la sociedad;

22. Adelantar las acciones necesarias para lograr el pago oportuno de los servicios por
parte de los usuarios o suscrlptores y para la cancelac;én oportuna de las compras de
energia;

23. Presentar conjuntamerité con la Junta Directiva a la Asamblea General de
Accionistas, para su aprobacion, el informe de gestion y el balance de fin de ejercicio,
acompanado de los documentos exigidos por la ley para este efecto. Lo anterior debera
colocarse a disposicion de los accionistas con por lo menos quince (15) dias habiles de

24. Rendir las demas cuentas a los accionistas o la Junta Directiva, en cualquier
momento, al final de cada afio y cuando se retire del cargo;

25. Suscribir auténomamente los contratos y/o actos juridicos cuya cuantia no exceda la
cantidad equivalente al valor de quinientos (500) salarios minimos legales mensuales
vigentes, y delegar total o parcialmente la competencia contractual sefalada
anteriormente. En caso de cuantias superiores, el Gerente no podra delegar su
competencia contracltual y debera conlar con la autorizacién previa y expresa de la
Junta Directiva. Se exceptian, los actos, negocios juridicos y contratos relacionados
con la compra y venta de energia, combustibles y en general todos aquello
relacionados con el Mercado de Energia Mayorista, o

26. Fijar las cuantias de los actos o contratos cuya celebracién deleg

conformidad con el reglamento interno de contratacion establem :—-I JJ oty
A \Z ,;ﬁ/‘ raes il
Directiva; z 'i“l (”\w,

27. Comparecer como actor, coadyuvante o demandado, en tod
reclamaciones o procesos judiciales o exirajudiciales, pudiendo®sec

apoderados judiciales o extrajudiciales a funcionarios de la sociedad o a e
ajenos a la misma, en quienes podra delegar las facultades que juzgue necesarias ,
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sohmtarles conceptos fijarle sus honorarios, y delegarle !as atnbumones (ue considere
pertinentes, siempre que tales facultades sean compatibles con sus funciones como
Gerente General y las limitaciones de sus propias afribuciones;

28. Representar las acciones o intereses que tenga la sociedad en sociedades,
asociaciones, fundaciones o corporaciones, o en cualquier otra modalidad asociativa;

29. Realizar todas las funciones y adoptar todas las decisiones que no estén
expresamente atribuidas a otro drgano o representante y que sean requeridas para el
desarrollo del objeto social;

30. Cumplir de manera estricta con el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo.
31. Realizar la induccion de los nuevos miembros de Junta Directiva.

32. Ejercer las demas funciones legales y estatutarias que le competan y las que le
asigne la Asamblea General de Accionistas o la Junta Directiva;

PARAGRAFO PRIMERO: En ejercicio de sus funciones, el Gerente General puede,
dentro de los limites y con los: requisitos que’ le séﬁalen los estatutos y la Ley,
comparecer en los procesos que tenga interés Ia'_s_,ociedad, ejercitar todos los actos que
le confiere la Ley a los administradores, y en general ejegutar todos los actos y velar por
la celebracion de todos los contratos que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto social 0 que se relacionen directamente con la existencia, proteccion de los
intereses y funcionamiento de la sociedad, siempre que tales facultades sean
compalibles con sus funciones como Gerente General y las limitaciones de sus propias
atribuciones; 3

PARAGRAFO SEGUNDO: Las funciones propias de la actividad contractual,
presupuestal, de tesoreria y de administracién de personal, podran ser delegadas en
trabajadores de la sociedad, de conformidad con la ley y los estatutos. En el evento que
los estatutos no hagan referencia a la posibilidad de delegacién de una funcion, aquella
solo sera posible sj la ley la permite y previa autorizacién de |la Junta Directiva.

Las convocatorias a las reuniones ordinarias de Asamblea de Accionistas y Junta
Directiva, podra delegarlas en el Secretario General.

PARAGRAFO TERCERO: En ejercicio de sus funciones, el Gerente General puede,
dentro de los limites y con los requisitos que le sefialen los estatutos y la ley, adquirir y
enajenar a cualquier titulo bienes muebles e inmuebles, gravarlos y limitar su dominio,
tenerlos o entregarios a titulo prendario, alterar la forma de los bienes raices por su
naturaleza y por su destino, comparecer en los procesos que tenga interés la sociedad,
desistir, congiliar, interponer todo género de recursos y ejercitar todos los actos
procesales que le confiere la ley, transigir los negocios sociales, recibir en mutuo
cualquier cantidad de dinero, hacer depositos en bancos, suscribir encargos fiduciarios,
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girar, extender, protestar, aceptar, endosar, cobrar, pagar, negociar cheques, Ietras,
pagarés, bonos, cartas de porte, facturas cambiarias, certificados negociables de
depdosito a término y cualesquiera otros titulos valores, aceplar y ceder créditos, novar
obligaciones, adquirir en el pais o en el exlerior equipos adecuados para el
cumplimiento del objeto social, y en general, ejecutar todos los actos y celebrar todos
los contratos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto social o que se
relacionen directamente con la existencia y funcionamiento de la sociedad, siempre que
tales facultades sean compatibles con sus funciones como Gerente General y las
limitaciones de sus propias atribuciones. °

TITULO IV. DEL REVISOR FISCAL

ARTICULO CINCUENTA Y DOS: REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal y su suplente
seran designados por la Asamblea General de Accionistas para un perfodo de dos (2)
afos pero pueden ser removidos en cualquier tiempo por la Asamblea o ser reelegidos.
El suplente reemplazara al principal en todos los casos de falta absoluta o temporal. El
Revisor Fiscal y su suplente pueden ser personas naturales o juridicas, y en el caso de
las personas juridicas, deberan tener a su servicio a profesionales en contaduria
publica. Estaran sujetos al régimen de inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones y
responsabilidades que establecen las leyes.

ARTICULO CINCUENTA Y T‘RES. FUNCIONES: Son funciones del Revisor Fiscal:

1. Cerciorarse de que las operaciones que se realicen por cuenta de la sociedad se
ajusten a lo prescrito en los estatutos sociales y en la Leyes, a las decisiones de la
Asamblea General y de la Junta Direcliva;

2. Dar oportuna cuenta por escrifo a la Asamblea General de Accionistas, a la Junta
Directiva o al Gerente General, segtin los casos, de las irregularidades que ocurran en
el funcionamiento de la sociedad y en el desarrollo de los negocios;

3. Colaborar con las Entidades Gubernamentales que ejercen la inspeccion y vigilancia
de la sociedad y rendirle los informes a que haya lugar o que sean solicitados:

4. Remitir al érgano de controt fiscal respectivo su informe a la Asamblea General de

ella tenga en custodia o a cualquier titulo;
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7. Impartir las instrucciones, praclicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales;

8. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con su dictamen o informe
correspondiente;

9. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones extraordinarias cuando
lo juzgue necesario.

10. Cumplir las demas atribuciones que le asignen la Ley o los estatutos y las que
siendo compatibles con las anteriores le encomiende la Asamblea General de
Accionistas.

ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO: COLISION DE COMPETENCIAS.- Cualquier
duda o colision respecto de las funciones o atribuciones de la Junta Directiva y el
Gerente General se resolvera siempre en favor de la Junta Directiva; las colisiones
entre funciones de la Junta Directiva y la Asamblea General de Accionistas se
resolveran a favor de la Asamblea General.

- CAPITULO V

BALANCES GENERALES RESERVA LEGAL Y REPARTO DE UTILIDADES

ARTICULO CINCUENTA Y CINGO INVENTAR[O Y BALANCE GENERAL. Cada afio,
el 31 de diciembre, se cortaran _Ias cu_entas_ para producw el inventario, el balance
general de los negocios sociales y el estado de pérdidas y ganancias del respectivo
ejercicio. Estos documentos deben ser elaborados de conformidad con la ley y las
normas contables establecidas y presentarse a la consideracion de la Asamblea
General de Accionistas. - 3

El balance, el inventario, los libros y las demas piezas justificativas de los informes,
seran depositados en la oficina de la Secretaria General, o quien haga sus veces, con
una antelacion minima de quince (15) dias habiles al sefialado para la reunién de la
Asamblea, con el fin de que puedan ser examinados por los accionistas.

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS: APROBACION DEL BALANCE. El balance debe ser
presentado para la aprobacion de la Asamblea General de Accionistas por la Junta
Directiva y el Gerente General, con los demas documentos a que se refiere la ley.

Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la reunion de la Asamblea, el Gerente
General remitira a la Superintendencia de Servicios Publicos una copia del balance
vertido al formulario oficial y de los anexos que lo expliquen o justifiquen, junto con el
acta en que hubieren sido discutidos y aprobacdos.

ARTICULO CINCUENTA Y SIETE: RESERVA LEGAL. La sociedad constituira una
reserva legal igual al cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, formada por el diez
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por ciento (1 0%5 de las utilidades liquidas de cada ejercicio.
Cuando ésta reserva llegare al cincuenta por ciento (50%) mencionado, la sociedad no @
tendra la obligacion de continuar llevando a ésta el diez por ciento (10%) de las %
utilidades liquidas. Pero si disminuyere, volvera a apropiarse el mismo diez por ciento %
(10%) hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite establecido. o
ARTICULO CINCUENTA Y OCHO: RESERVAS OCASIONALES. La Asamblea %E
General de Accionistas podra crear e incrementar reservas ocasionales con sujecion a %E
las disposiciones legales, siempre y cuando tengan un destino especial. =
ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE: REPARTO DE UTILIDADES. Las utilidades se % s
repartiran entre los accionistas, previa aprobacién de la Asamblea General, con sujecion = o
a las normas generales consagradas en el Codigo de Comercio, y en la Ley. %
L]
@
($]

Hechas las reservas a que se refieren los articulos anteriores, asi como las
apropiaciones para el pago de impuestos, se repartira como dividendo, por lo menos, el
cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas obtenidas en cada ejercicio o del
saldo de las mismas, si hubiera que enjugar pérdidas de ejercicios anteriores.

Sin embargo, si las sumas de la reserv_as'iégal yrocasionales excediere del ciento por
ciento (100%) del capital suscrito, el porcentajé que debera repartir la sociedad sera del.
setenta por ciento (70%), por lo menos.

No obstante, la Asamblea, con el voto favorable del ochenta por ciento (80%) de las
acciones presentes en la respectiva retinion, podra disponer que la distribucién de
utilidades se efectiie en un porcentaje menor o no se lleve a cabo.

W0 LR TR0 A RERAEN

Las utilidades deberan ser justificadas por balances fidedignos y su reparto se hara en
proporcion a la parte pagada del valor nominal de las acciones.

El pago del dividendo se hara en dinero efectivo, en las épocas que acuerde la
Asamblea General de Accionistas al decretarlo, a quien tenga la calidad de accionista al
tiempo de hacerse exigible cada pago.

Los dividendos pendientes perteneceran al adquirente de las acciones desd
de la carta de traspaso, salvo pacto en contrario de las partes contenido e‘

carta. "Ji,

:'m
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CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO SESENTA: CAUSALES DE DISOLUCION: La sociedad no se d
sino por:

cadena. Nitisogosmo
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1. Por la imposibilidad de desarrollar la empresa social por la terminacion de la misma o
por extincion de la cosa o cosas cuya explotacion constituye su objeto;

2. Por reduccidn del nimero de accionistas a menos del requerido en la ley para su
funcionamiento;

3. Por la liquidacion obligatoria de la sociedad; _
4. Por las causales expresa y claramente estipuladas en los presentes estatutos;

5. Extraordinariamente, en cualquier tiempo, por decision de la Asamblea General de
Accionistas, para lo cual se requerira el voto favorable de la mayoria de las acciones
presentes reunion respectiva;

6. Por decision de autoridad competente en los casos previstos en la ley,

7. Por las causales estableciclas en eI,__Cédtgo de Comercio;
8. Cuando ocurran pérdidas que reduzcan el patnmonlo neto por debajo del cincuenta
por ciento (50%) del capital suscrlto

9. En el evento que Eodas las accnones suscntas lleguen a pertenecer a un solo
accionista. 2

PARAGRAFO: Si se verifica =‘una de las causales defdisolucién, los administradores
estan obligados a realizar aquellos actos'_.y:conlrat,os que sean indispensables para no
interrumpir la prestacion del servicio, pero daran aviso inmediato a la autoridad
competente y a la Superintendencia de Servicios Pdblicos, y convocaran
inmediatamente a la Asamblea General de Accionistas para informar de modo completo
y documentado dicha situacién. De ninguna manera se ocultara a los terceros con
quienes negocie la sociedad la situacién en que esta se encuentra.

ARTICULO SESENTA Y UNO: LIQUIDACION. Cuando por voluntad de los socios, por
configurarse una causal de disolucién o por decision del Superintendente de Servicios
Publicos, la Compaifiia entre en proceso de liquidacion, el Gerente General o el Revisor
Fiscal deberan dar aviso a la autoridad competente para garantizar la prestacion
ininterrumpida del servicio.

Si no se toman las medidas correctivas previstas en el articulo 220 del Cadigo de
Comercio, la liquidacion continuara en la forma prevista en la ley.

LLa Asamblea General de Accionistas, con el voto favorable de la mayoria de las
acciones presentes en la respectiva reunion, podrd autorizar a los liquidadores a
efectuar la distribucion de los bienes en especie.

ARTICULO SESENTA Y DOS: LIQUIDADORES. La Asamblea General designara dos

—— e e e - h_‘.:_\-._r_‘_-““-m‘.__-m_‘-,..._:-.___.r —
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(2) liguidadores con sus respectivos suplentes, quienes haran la liquidacién en la forma
prevista en las normas legales.

Mientras no se haga por Asamblea General de Accionistas la designacién de los
liquidadores y se registren sus nombramientos, actuara con caracter de tal quien sea
Gerente General de la sociedad, y en su defecto, los suplentes que figuren inscritos en
el registro mercantil del domicilio social.

7181

ARTICULO SESENTA Y TRES: PERIODO DE LIQUIDAGION. Durante el periodo de
liquidacion, la Asamblea General de Accionistas se reunird ordinaria o
extraordinariamente, conforme a las reglas generales, para ejercer todas las
atribuciones compatibles con la liquidacién, especialmente la de nombrar y remover

libremente los liquidadores.

Durante este perl’odo de liquidacion, todos los accionistas tendran derecho a consultar y
analizar los libros y documentos de la sociedad, durante los periodos seiialados en la
ley, excepto aquellos que contengan secretos industriales, los cuales estaran bajo la
guarda de los liquidadores. i

Este derecho sdlo podra ejercerse en las oficinas de liquidacion, por consiguiente, los
libros y documentos no podran ser sacados de las oficinas.

OO O

Ca5326183386

ARTICULO SESENTA Y GUATRO: .DEBERES DE LOS LIQUIDADORES: Son
deberes de los liquidadores:

1. Continuar y concluir las operaciones éociales pendientes al tiempo de la disolucion;

2. Exigir la cuenta de su gestion al Gerente General o a cualquiera de los funcionarios
que haya manejado intereses de |la sociedad, siempre que esas cuentas no hayan sido
aprobadas de conformidad con la ley y con los estatutos;

3. Cobrar los créditos aclivos de la sociedad, incluyendo los que corresponden a capital
suscrito no pagado en su integridad,

4. Obtener la restitucion de los bienes sociales que se encuentran en poder de socios o
terceros;

5. Restituir las cosas de las cuales la sociedad no sea propistaria;

6. Vender los bienes sociales conforme a las prescripciones legales o co
Asamblea General de Accionistas;

7. Llevar y custodiar los libros, documentos y correspondencia de la socik

W
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8. Velar por la integridad de su patrimonio;
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9. Liquidar y cancelar las cuentas de los terceros y de los socios de conformidad con la
ley;

10. Rendir cuentas o presentar estados de liquidacién cuando la ley lo senale, cuando_lo
considere conveniente o cuando la Asamblea General de Accionistas lo exija.

CAPITULO VI
REGLANMENTO DE PERSONAL

ARTICULO SESENTA Y CINCO: CLASIFICACION DEL PERSONAL: Mientras la
sociedad sea una Empresa de Servicios Plblicos Mixta, las personas que prestan sus
servicios a la misma, tendran el caracter de {rabajadores particulares y estaran
sometidas a las normas del Cddigo Sustantivo del Trabajo, de conformidad con el
articulo 41 de la ley 142 de 1994. ,

ARTICULO SESENTA Y SEIS: SELECCION DEL PERSONAL: Los nombramientos y
los ascensos que haga la Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva y el
Gerente General, en ejercicio - de sus respectwas atribuciones nomlnadoras se
efectuaran teniendo en cuenta ios reqwsﬂos minimos para cada cargo y segun los
reglamentos que se expidan al efecto prewa evaluacmn de capacidades y aptitudes
para el desempefio del cargo.

: CAPITULO Vil
VARIOS

ARTICULO SESENTA Y SIETE: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. La sociedad respeta acoge todos los medios legales, entre ellos
los alternativos, para dirimir los conflictos. Por tanto, las diferencias y discrepancias
surgidas en la actividad contractual deberan solucionarse en forma &gil y rapida,
acudiendo al arreglo directo, y/o la conciliacion, amigable composicion, transaccion.

ARTICULO SESENTA Y OCHO: PROHIBICIONES. Prohibase a la sociedad
constituirse garante de obligaciones de terceros y caucionar con sus bienes
obligaciones distintas de las suyas propias, a menos que estos actos sean aprobados
por la Asamblea General de Accionistas y tengan relacién con el objeto social.

ARTICULO SESENTA Y NUEVE: ACTOS. Salvo en cuanto la Constitucién Politica o la
ley dispongan expresamente lo contrario, los actos de la sociedad, asi como los
recueridos para la administracion y el ejercicio de los derechos de todas las personas
que sean socias de ella, se regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado.
ARTICULO SETENTA: CONTRATOS. Mientras la sociedad sea una Empresa de
Servicios Publicos Mixta, sin atender a la cuantia de la participacion accionaria de las
entidades oficiales, los contratos que suscriba la sociedad, se regiran por las normas del
derecho privado, con excepcion de los de empréstito.
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ARTICULO SETENTA Y UNO: NORMAS TECNICAS. Las normas técnicas, dictadas
por las autoridades competentes, son de obligatorio cumplimiento para la sociedad y
sus administradores.

ARTICULO SETENTA Y DOS: CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO. Sera
responsabilidad de la Junta Directiva adoptar el Cédigo de Buen Gobierno Corporativo,
de acuerdo con los siguientes principios, DISPAC:

1 Fundamenta su actuacion en el respeto a la vida y Ia libertad de las -personas,
la vigencia de los derechos humanos, la prevalencia del interés general y la
responsabilidad social con el entorno.

2 Mantiene relaciones honestas, constructivas e idéneas con sus accionistas,
trabajadores, proveedores, clientes, autoridades y la sociedad en general.

3 Divulga oportunamente la *ir@'fbr'macién relevante de la compaiiia.

4. Establece como noima de conducta en todos sus procesos y relaciones, la
responsabilidad que se denve de sus decisiones empresariales.

(@]

Se compromete, en cumplimiento de su objeto social, a brindar igualdad de
oporfunidades a sus trabajadores, contratistas, clientes, proveedores,
competidores y personas en general, independientemente de su condicién
social, nacionalidad, raza, e ideolodia politica, asi como a exigir de estos los
mas altos estandares de honeslidad y ética.

6. Rechaza y consecuentemente denunciara ante la instancia competente
cualquier praclica que interfiera la libre y sana compelencia.

Rechaza y condena las practicas contrarias a la ética y las buenas costumbres
empresariales. =

ARTICULO SETENTA Y TRES: OBTENCION DE SINERGIAS: En el caso que la
sociedad haga parte de un grupo cuya participacion accionaria mayoritaria comtn le
permita obtener sinergias en sus actividades y proyectos, se autoriza a la Junta
Directiva y al Gerente General a adelantar todas las acciones dirigidas al cumplimiento

de dicho objetivo.

Q~“
Por tanto, se somete a aprobacion de la Asamblea General de. Aﬁgﬁai’f.‘

propuesta de modificacion de los articulos 46 y 51 de los Estatutos
empresa, solicitud que fue aprobada por los representantes apo

accionistas presentes.
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En V|rtud de Io anterlor se solicita a los apoderados de [os accmmstas presentes la
autorizacion para la unificacion mediante escritura publica de los Estatutos Sociales
de la empresa, tal y como fueron leidos en la sesion.
Por tanto, teniendo en cuenta las modificaciones aprobadas a los articulos
presentados anteriormente de los Estatutos Sociales de DISPAC S.A. ESP, la
propuesta de unificacion total de los Estatutos Sociales fue aprobada por los
representantes apoderados de los accionistas presentes.
Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dichas aprobaciones se hacen
en virtud de la represéntacéén de 1.313.440 acciones por parte de La Nacion -
Ministerio de Hacienda y Crédito Ptiblico, Centrales Eléctricas del Norte de Santander
S.A. E.S.P. y la Electrificadora del Huila S.A. ESE

11.NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DlRECTIVA Y FIJACION DE

HONORARIOS. : |

Toma el uso de la palabra el Dr. Ahdr_és_.‘I'?plipe_;‘ljé'r_faﬁojas y expone:
ANTECEDENTES: R e 1

« Que en Asamblea Genjerél d(? Accionistas No. 032 del 19 de marzo de 2024,

_)

se nombré la plancha actual de__los_f.miembros de Junta Directiva, la cual estaria

conformada de la siguiente manera y se fijo' por concepto de honorarios la
suma de 265 UVB: —

dinistaric: (!aﬂatieut!a y Crédito Fublico=
Minlstefio ilé Hacienda y Crédito Piblico

HELCIAS 10SE AYALA MOSQUERA ~ Ministerio de Minas y Energla

* Que de conformidad con el articulo 42 de los Estatutos Sociales: “Los
_mfembros de la Junta Directiva duraran en su cargo por el término de dos (2)
arios, sin perjuicio de que puedan ser reelegidos indefinidamente o removidos

~ libremente en cualquier tiempo (...)".
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CAROLINA GONZALEZ PARDO

la vacancia en dicho renglén.
*  Que la administracion mediante oficio radicado con N° 20246000005561 del 23

Junta Directiva sera la siguiente:

Mepnldica e Calmubia

* Que de conform!dad con el articulo 39 de los Estatutos Sociales:

A3107517183

menos una (1) mujer de manera obligatoria (...)".
* Que el dia 22 de agosto de 2024, la Dra. Marielena Daniela Bernal Sanchez
presentd su renuncia como miembro del segundo renglén en representacion de

la Nacion- Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, quedando desde la fecha

agosto de 2024, remiti6 oficio al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico -
Direccién General de Participaciones Estatales, informado tal situacion.

La doctora Diana Lizeth Rodnguez Cortés informa que la nueva conformaciéon de la

Ministerio de Hacienda y Crédito
Puhlico

"( ) La

composicion de la Junta Directiva debera contar con la participacion de al

FRANCISCO MANUEL LUGERO

Ministerio de Hacienda y Crédito

CAMPANA Pdblico

JULIO ROBERTO ROMERO Ministerio de Hacienda yACrédito
PENALOZA - Pablico
PENDIENTE Ministerio de Minas y Energia

OSCAR GIOVANNI ALVAREZ

HERNANDEZ

Independiente

renueva el periodo por dos (02) afios o por continua con el periodo restﬂ

Inform6 la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés que el periodo geria p

afo, teniendo en cuenta que ya lleva una anualidad.

Solicitod el doctor Andrés Felipe Horta Rojas se aclare que, teniendo en cuenta el cambio de

renglon del Dr. Francisco Manuel Lucero Campana y que este lleva un ano de su

62532613334
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nueva designacion y, por ende, se remueve al ingeniero Helcias Ayala Mosquera, en
virtud de lo dispuesto en el articulo 42 de los LEstatutos Sociales, el cual reza: “Los
miembros de la Junta Directiva duraran en su cargo por el término de dos (2) afios,

sin perjuicio de gue puedan ser reelegidos Iindefinidamente o removidos

libremente en cualquier tiempo (...)"

Respecto a los honorarios, la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés indico que para
la vigencia 2025, los honorarios de los miembros de Junta Directiva continuaradn en
265 UVB; también se reconoceran gastos de alojamiento y viajes en caso de que
aplique.
Al Presidente de la Junta Direcliva, se le remunerara un 20% adicional por la
asistencia Ginicamente a las sesiones de Junta Directiva, mas no de sus comités.
La propuesta de nombramiento de los hﬁeﬁjbros de la Junta Directiva y la fijacion de
sus correspondientes honorarids'{_lf@e;‘aﬁ‘robédg por‘cada uno de los representantes
apoderados de los accionistas_[,)‘_re‘s'éntes.f’- =
Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas QUé dicha aprobacién se hace en
virtud de la representacion de 1.313.440 acciones por parte de La Nacion - Ministerio
de Hacienda y Crédito Pablico, Centrales Eléotricas del Norte de Santander S.A.
E.8.Py la Electrificadora del Huila SA.ESP. -

12.PROPOSICIONES Y VARIOS. _
Toma el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas y hace la presente
proposicion:
SOLICITUD DE APROBACION DE MODIFICACION AL REGLAMENTO INTERNO
DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
ANTECEDENTES:

+ Que en Asamblea General de Accionistas No. 030 del dia 29 de marzo de

2022, se socializd y aprobé el Reglamento Interno de Asamblea General de
Accionistas, tal como se observa:;

Una vez presentada la propuesta de reglamento interno de la Asamblea General de
Accionistas de la empresa, se aprohd integralmente la misma por parte de los representantes
apoclerados de los accionistas y acclonistas presentes, la cual se conslituye en un anexo de la
presente acla.
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* Que en Asamblea General de Accionistas No. 032 del 19 de marzo de 2024,
se socializd y aprobé la modificacion a los Estatutos Sociales de la empresa en
sus articulos 35, 39, 42, 45,744, 47, 50, 52 y la eliminacién de los articulos 43 y

60 respectivamente.

84

* Que los Estatutos Sociales de la empresa consagran:
“ARTICULO TREINTA Y OCHO: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

DE ACCIONISTAS. La asamblea general de accionistas ejerce las siguientes

cadena.

funciones:

A

1. Adoptar su propio reglamento =k
* Que el Reglamento Interno de la Asamblea General de Accionistas contempla:
"ARTICULO 6. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE

ACCIONISTAS. La as‘a’rﬁble'a general de accionistas eferce las siguientes

Ca532618383

funciones:
”'.

1. Adoptar su propio i‘é'glameﬁfo (i)
* Que, la modificaciéh al articulo 45 dé_lc')s Estatutos Sociales fue:
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* Expuesto lo anterior, se solicita a la Asamblea General de Accionistas ap

-

la_modificacion al Reglamento Interno, en virtud de |a modificacic

Estatutos Sociales de la compaiiia aprobados en Asamblea de A# io'rjs_t/-

adena. Mt 550 S0
~ OO

en el sentido de eliminar el numeral 5 del articulo 26, asi:
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Manifesté la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés que teniendo en cuenta que el
presente punto no se encontraba mlc;lalmente en el orden del dia de la Asamblea, se
debe revisar con detalle por parte de Ia Dlreccmn General de Participaciones
Estatales si se aprueba este punto Poa Io tanto este punto no fue aprobado por parte
de la Asamblea General de Accmmstas =

Siendo las 11:50 a.m., se dio por termmada Ia seslon ordinaria de Asamblea de
Accionistas. De conformidad con el palagrafo del ‘articulo 37 de los [Estatulos
Sociales, la presente acta serd flrmada por el Representante Legal y el Secretario de
la Asamblea General de Accmnlstas /

Se deja constancia que el acta original d-ons't:aj‘é en el libro de actas de la empresa.
Para constancia firman, =

Firmado Firmado

JORGE JULIAN QUINTERO POLO ANDRES FELIPE HORTA ROJAS
Representante Legal Suplente Secretario Asamblea

Firmado
_DIANA LIZETH RODRIGUEZ CORTES LUZ MARY BEDOYA DIAZ
Presidente Asamblea Miembro Comision aprobatoria del
Miembro Comision aprobatoria del acta acta
La presente acta es fiel copia de la original del libro de actas de la sociedad.
---------------------------------- HASTA AQUI MINUTA ESCRITA ---------emmoimmmommmccemccnnnn
CONSTANCIA NOTARIAL: (Articulo 9 Decreto Ley 960 de 1.970). El Notario

responde de la regularidad formal del acto, pero no de la veracidad de las

Papel notfarvial para Tien exclusivn en la escritura pn[’slun "N tiene rosio pava el uanarct




cadena.

Repribhlica de Colombia

Papel notarial pars use exclusive de copias Do eseritiray miblicns, certifismdon 3 Documentos del areltive notarial

cadena.  Mepithliva de Anlomhbia

=0
Aalo7517185
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de estos para celebrar el acto o contrato respectivo.
ADVERTENCIA, OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION. Se advirtio al otorgante la
necesidad de inscribir esta escritura publica en la Camara de comercio de la ciudad
de Quibdé.

El compareciente fue advertido que el Notario responde de la regularidad formal de

esta escritura, pero NO de la veracidad de sus declaraciones, pues ellos deben
constatarlas, tal y conforme lo establece el articulo 9 del Decreto Ley 960 de 1.970,
motivos por los cuales procede a firmar la presente escritura ptblica, ——~-——ceeeee____
La presente escritura fue leida en su totalidad por el comparec;lente advertido de su
registro, la encontré conforme a su pensamiento y voluntad y por nho OBSERVAR
ERROR alguno en su contenido, le: |mpaﬁe SU aprobacion y procede a firmarla ante el
suscrito Notario, que da fe, declarando la compareciente estar NOTIFICADO, de que
un ERROR NO CORREG!DO en esta escntura antes de ser firmada respecto al
nombre e identificacion, Matricula Mercantll Nit, y demas datos contenidos, da lugar a
una escritura aclaratoria y nuevos gastos conforme lo manda el Articulo 102 del
Decreto Ley 960 de 1.970, de todo lo cual se da por entendido y firma en constancia.

PROTOCOLIZACION DE DOCUMENTOS: Se
documentos: CERTIFICADOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION, Y DE
REGISTRO MERCANTIL A NOMBRE DE LA EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL
PACIFICO S.A. ES.P. - DISPAC S A ESP NIT 818001629-4 EXPEDIDO POR LA

CAMARA DE COMERCIO DEL CHOCO, COPIA AUTENTICA DEL ACTA No. 033

protocolizan los siguientes

declaraciones de los mteresados Tampoco responde por la capacidad o aptltud legal

Se utilizaron las ho;as de pape! segundad notarial series:
Aa107517157, Aa107517158, 'Aé107517109, Aa107517160,-
Aa107517162,1 Aa10751__7'16_3.1 %310-7.5;17.{;94, Aa1075_-17165, Aa107517166
Aa107517167: ;Az'a107.5717‘168, Aa’iOTM—?’IlQQ, Aa107517170, Aa107517171
Aa107517172, Aa107517173, Aa107517174, Aa107517175, Aal107517176
Aa107517177, Aa107517178, Aa107517179, Aal107517180, Aa107517181,
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Aa107517182 Aa107517183 Aa107517184 Aa107017185 ----------------------- :
VALORES DE LA ESCRITURA. - Derechos notariales ($86.200), Documento Matriz
($159.000), Copias completas ($386.900) Copias Simples ($159.000) Identificacion
biométrica ($4.600), IVA ($151.183), Fondo especial de la SNR ($9.200),
Supernotariado y Regiétro ($9.200) .7~ oo

Se cobran de conformidad con la Resolucion No. 585 del 2025 de la
Superintendencia de Notariado y Registro, en concordancia con el Decreto No. 1069
REPLE e e e e
FIL.COMBPARECIENTE,

<

JHOVANNY MOSQUERA LOZANO ok :
APODERADO DE LA EIVIPRESA DlSTRlBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. -
DISPAC S5.A. ESP

C.C. No.: // 932 sv=-
Direccion: @affe 29 pb. 3
Teléfono: 36 90993@1
Ocupacion: A4

Municipio: (QQIZ?ZD @élocb

MARIA PATRIGIA RENT[ZR A BORJA
NOTARIO PRIMERO DEL CIRCULO DE' QUIBDO — CHOCO - ENCARGADA
RESOLUCION NUMERO RES-2025- 004254 6 DEL 14!04!2025 DE LA S.N.R.

NOTARIA PRIMERA DEL c!RcUL::]”

DE QUIBDBO - CHOCO
gaiieénte Cépie Iomada del Original Cmm%
- ;,P;?Z_f?ﬁ_:_ —_..heyas fupricadas por ¢
e Holarie v 59 dastina pare 18 Gicipe ﬂqﬁ

| 2025
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ACTA No. 033.
REUNION ORDINARIA DE LA ASAMBLEA DE ACCIONISTAS DE LA
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. - DISPAC S.A. LL.S.P.
NIT. 818001629-4

A los veintisiete (27) dias del mes de marzo de 2025, a las 10:05 a.m., se dio inicio a la reunidon
ordinaria de la Asamblea General de Accionistas No. 033 de Ia Empresa Distribuidora del Pacifico
S.A. ES.P. - DISPAC S.A. E.S.P, de manera mixta, en virtud de lo dispuesto en el literal C del
articulo 10 del Reglamento de la Asamblea General de Accionistas, en el articulo 426 del Cadigo de
Comercio y en el articulo veintiocho (28) de Estatutos Sociales de la empresa.

I.  ACCIONES SUSCRITAS Y PAGADAS

Accionista No. de Acciones Participacion (%)

La Nacion — Ministerio de Hacienda y Crédito 1.313.438 99,9996
Piblico.

Electrificadora del Huila S.A. E.S.P. 1 0,0001
Empresa de Energia de Boyaca S.A. E.SP. = 0,0001
Cenlrales Eléctricas de Norte de Santander S.A. 1 0,0001
ES.P.

Enel Colombia S.A. E.S.P. i 0,0001
TOTALES 1.313.442 100.00
II. CONVOCATORIA DE LA REUNION

La reunién ordinatia de la Asamblea General de Accionistas fue citada por el Ing. Jorge Juli

D)
>

Quintero Polo en su calidad de Representante Legal Suplente y Gerente General (E) de la Empre
Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P., de conformidad con el articulo 28 de los Estatutos Socigtés-
mcdiantc comunicacion cscrita dirigida a cada uno dc los accionistas a las respectivas dircegjafics
registradas, con quince (15) dias hdbiles de antelacion, asi: 3

DIEGO ALEJANDRO GUEVARA CASTANO - Ministro de Hacienda y Crédito
con Radicado No. 20256000001431, enviado el dia 04 de marzo de 2025, a la ca
en la ciudad de Bogota D.C.

Quibdé-Chocd: Carrera 7° No. 24 — 76
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Cadigo | F10-10-38
ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE =
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s JOSE MIGUEL GONZALEZ CAMPO — Gerente General de Cenfrales Eléctricas del Norte de
Santander S.A. E.S.P, oficio con radicado No. 2025600000144 1, enviado el dia 04 de marzo de
2025, a la Avenida Aeropuerto No. 5N - 220 Barrio Sevilla de la ciudad de Chcuta (Norte de
Santander).

e FRANCESO BERTOLI — Gerente General de la Empresa ENEL COLOMBIA S.A E.S.P, oficio
con radicado No. 20256000001451, enviado el dia 04 de marzo de 2025, a la Carrera 13A # 93 —
66 en la ciudad de Bogota D.C.

e NIKA DUNIEZHKA CUELLAR CUENCA - Gerente General de la Electrificadora del Huila
S.A. ES.P., oficio con radicado No. 20246000000481, enviado el dia 04 de marzo de 2025,
Carrera 18 Calle 9 Esquina Edificio El Saire — ElectroHuila- Neiva (Huila).

ROOSEVELT MESA MARTINEZ — Gerente General de Ia Empresa de Energia de Boyaca S.A.
E.S.P., oficio con radicado No. 20256000001471, enviado el dia 04 de marzo de 2025, a la carrera
10 No. 15-87 de la ciudad de Tunja (Boyaca).

Adicionalmente, la citacion a la reunién de Asamblea de Accionista fue enviada a cada uno de los
accionistas mediante correo electrénico el dia 03 de marzo de 2025.

I11. DESARROLLO DE LA REUNION;
1. VERIFICACION DEL QUORUM

El doctor Diego Alejandro Guevara Castaiio, en calidad de Representante de la Nacién ante la
Asamblea General de Accionistas, que comprende al Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico,
olorgé poder como principal a la doclora Diana Lizeth Rodriguez Cortés y como suplente al doctor
Andrés José Ignacio Bravo Liévano.

El doctor José Miguel Gonzélez Campo en su calidad de Representante Legal de Centrales Eléctricas
del Norte de Santander S.A. E.S.P. oforgd poder a la doctora Luz Mary Bedoya Diaz para la
representacion de esta empresa.

La doctora Nika Duniezhka Cuellar Cuenca en su calidad de Representante 1egal de Electrificadora
del Huila S.A. E.S.P. otorgd poder al doctor Sebastidn Andrés Repizo Ramén para la representacion
de esta empresa.

. Los poderes anteriormente mencionados, fiieron enviados al Dr. Andrés Felipe Horta Rojas, en

Cab632618463

Ca532618463

DR UL R

calidad de Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P, quien los revisé y los encontré debidamente o

constituidos. ¢

o

o
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Se deja constancia que la conexién del doctor Sebastian Aundrés Repizo Ramoén en representacion de
la Electrificadora del Huila S.A. E.S.P., se dio a las 11:30 a.m. por lo que, la sesién de Asamblea
General de Accionistas inici6 con las siguientes acciones representadas:

Accionista No. de Acciones | Participacion Representada por:
_ (%)
La Nacion — Ministerio de Diana Lizeth Rodriguez
Hacienda y Crédito Pablico 1.313.438 99,9996 Cortés
Cenirales Eléclricas del Notte _ Luz Mary Bedoya Diaz
de Santander S.A. ES.P. _ 1 0,0001 :
Total 1.313.439 99,9997

Por tanto, el Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P. manifestd que se encontraban presentes ¥y
debidamente representadas el 99,9997% de las acciones suscritas y pagadas de la empresa y en
consecuencia, se verifico la existencia del quérum deliberatorio y decisorio, de conformidad con los
articulos 31 y 34 de los Estatutos Sociales, por lo que se procedid continuar con el desarrollo de la
reunion ordinaria de la Asamblea General de Accionistas.

2, LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DE DIA.

El Dr. Andrés Felipe Horta Rojas en calidad de Secretario General de DISPAC S.A. E.S.P, dio
lectura al orden del dia propuesto para la reunidn:

Vetificacion del quorum.

Lectura y aprobacion del orden de dia.

Eleccion del presidente y secretario de la asamblea.
Nombramiento de la comision de revision y aprobacién del acta.
Presentacion y aprobacion del informe de gestion y sostenibilidad 2024 del Representante
Legal Suplente y de la Junta Directiva.

Presentacion informe de gobiemo corporativo 2024 de la Junta Directiva.
Presentacion dictamen de la Revisoria Fiscal.

Presentacion y aprobacion de los estados financieros a 31 de diciembre de 2024.
Presentacion y aprobacion del proyecto de distribucién de utilidades.

10. Presentacion y aprobacién de modificacion de los estatutos sociales de la empresa.
11. Nombramiento de la Junta Directiva y fijacion de honorarios.

12. Proposiciones y varios.

et B W e

oo

Se sometio a consideracion de los socios el orden del dia leido, siendo aprobado por to
representantes apoderados de los accionistas presentes.
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Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dicha aprobacién se¢ hace en virtud de la
representacion de 1.313.439 acciones por parte de La Nacién - Ministerio de Flacienda y Crédito
Publico y Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P.

3. ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA,

cadena.

De conformidad con el articulo 27 de los Estatutos Sociales, el cual establece que las reuniones de la
Asamblea serdn presididas por el accionista que represente el mayor niimero de acciones, se designo
por unanimidad como Presidente de la Asamblea, a la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés,
representante de la Nacién — Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico.
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Con fundamento en el articulo 48 de los Estatutos Sociales de la empresa, se designé al Dr. Andrés
Felipe Horta Rojas como Secretario de la Asamblea General de Accionistas.

4. NOMBRAMIENTO DE LA COMISION DE REVISION Y APROBACION DIL
ACTA.

Se designé por unanimidad por los presentes como miembros de la Comision Redactora y
Aprobatoria del acta a la Dra. Diana Lizeth Rodriguez Cortés y a la Dra. Luz Mary Bedoya Diaz.

5. PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME DE GESTION Y
SOSTENIBILIDAD 2024 DEL REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE Y DE LA
JUNTA DIRECTIVA.

Toma el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Hoita Rojas, en su calidad de Secretario General de
DISPAC S.A. E.S.P. para exponer los aspectos més relevantes de la empresa durante la vigencia
2024, sefialando:
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Luego de la presentacion del informe de gestion y sostenibilidad 2024, se aprobé dicho informe por
parte de los representantes apoderados de los accionistas presentes.

Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Hoita Rojas que dicha aprobacién se hace en virtud de la
representacion de 1.313.439 acciones por parte de La Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico y Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P.

6. PRESENTACION INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO 2024 DE LA JUNTA
DIRECTIVA.

HLRH R

Tomo el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas, en su calidad de Secretario General de
DISPAC S.A. E.S.P. para exponer los aspectos més relevantes durante la vigencia 2024, haciendo
énfasis en lo siguiente:
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Por tanto, se concluye que el mfonne de Buen Gobierno Corporativo dio cumplimiento y promocion
a las buenas practicas de gobierno corporativo por parte de la empresa durante la vigencia del 2024,

Luego de la presentacion del informe de Buen Gaobierno Corporativo 2024, se aprobo dicho informe
por parte de los representantes apoderados de los accionistas presentes.

Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dicha aprobacion se hace en virlud de la
representacion de 1.313.439 acciones por parte de La Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico y Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P.

7. PRESENTACION DICTAMEN DE LA REVISORIA FISCAL.

Tomo el uso de la palabra el doctor Juan Carlos Romero y la doctora Luz Emilia Soriano Forero, en
represeintacion de la firma AMEZQUITA Y CIA, donde se procedio a rendir el dictamen de auditorfa
de DISPAC S.A. E.S.P. a 31 de diciembre de 2024, de conformidad con el documento que forma
parte de la presente Acta, asi:

i?'- a.k-lioi.tl.uu :
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informe del Revisor Fiscal

Informe del Revisor Fiscal con fecha del 26 de febrero de 2025, con el siguiente fexto:

GHEUE VLTI

Hemos auditado los eslados financieros de la Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P. que
comprenden &l estado de situacién financiera al 31 de diciembre de 2024, y el estado de resultados ¥ otros
resultados integrales, de cambios en el patimonio de los accionistas y de flujos de efectivo. por el aio
lerminado en esa fecha, asi como un resumen de las polilicas contables significativas y otra informacion
explicaliva. -

En nueslra opinién, los estados financieros separados adjuntos a este informe. tomados fielmente de los
libros de contabilidad. presentan razonablemente en lodos sus aspecios de impartancia material Ia situacion
financiera de 1a Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P.. al 31 de diciembre de 2024, los resultados
integrales de sus operaciones, los cambios en el pauimonio y los flujos de efectivo por &l afo terminado en
esa fecha, de conformidad con las Mormas de Contabilidad y de Informacién Financiera vigentes en
Colombia para las empresas que se encyentran bajo el ambilo del Régimen de Gontabilidad Publica.
incorporadas en la Resolucion No. 414 de 2014 y sus aclualizaciones de la Contaduria General de la Macion,
las cuales fueron aplicadas de manera uniforme con el periodo anterior

Repitblica de Colombia
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Confirmamos a la Empresa Distribuidora
del Pacifico S.A. E.S.P. que &l equipo de
auditoria asignado, Sacios, Gerentes,
especialistas, Revisor Fiscal Principal y
Suplente somos independientes y no
tenemos conflicto de intereses,
permitiendo expresar una opinién sin
situaciones que pudieran comprometer
nueslro juicio profesional.

Mo exislieron limitaciones en el alcance
del {rabajo.
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Expuesto lo anterior por parte del doctor Juan Carlos Romero, en representacién de la firma 0 |
AMREZQUITA Y CIA, procedid a preguntar a los apoderados de los accionistas si tenfan algin ¥ ‘
comentario. ‘
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Pregunté la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés: jrendida la presente explicacion, se entiende que
la salvedad que se dio en el afio 2023 quedaria subsanada? A lo cual responde el doctor Juan Carlos
Romero que si, esto se puede evidenciar en la conclusion en el parrafo de énfasis donde se hace el
levantamiento de dicha salvedad, y en el que se inforina que no se tiene otras observaciones sobre los
Estados Financieros de la vigencia 2023.

8. PRESENTACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE
DICIEMBRE DE 2024,

La Ingenicra Tania Amaruc Benitez Rodiiguez, Asesora Administrativa y Financicra expuso a los
Accionistas los Estados Financieros de DISPAC S.A. E.S.P. a 31 de diciembre de 2024, los cuales
forman parte integral de la presente acta, presentando ademads los siguientes datos:

» Se resalta el valor de los activos de la empresa por: $ 284.763.826.000

e Se resalta el valor del patrimonio de la empresa por: § 165.120.584.000

» Se resalta que la compaiiia tiene en materia de pasivos a corte de 31 de diciembre de
2024, empréstitos por pagar por valor de: $ 14.521.449.000

° Asi mismo, cuenta con pasivos por impuesto diferido por valor de: $19.340.209.000,
para un valor total de pasivos de: $ 33.861.658.000.

» Se destaca en cuanto al estado de resultados, que la compaiiia cierra con un resultado
neto de: $4.719.193.000.
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j Codigo F10-10-38
g,ﬁ a S Q C ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE Version 0
3 ACCIONISTAS
ta encraiadel Clioct Fecha 21/07/2021
EMPRESA DISTRIBUDORA DEL PACIFICOS A ESP.
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO INDIVIDUAL
Por los afios lerminados a 31 de diciembre de 2024y 2023
{Expeesado en miles de pesos colombianes)
024 2023
FLUJOS DE EFECTIYO DE ACTIVIDADES DE OPERACION
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO 4719193 {5123 077}
CONCILACKIN ENTRE LOS RESULTADOS DEL EJECICIO Y EL EFECTIVO
HETO POR LOS RESULTADOS DE LA DPERACION
Depreciacin d= propisdad planta y eqipo 83020% 2132418
Ammocizazidndfendos e rlangbles 1425 )
Freieidn 42 nvenlancs - 163605
Gaslo provisn Higos ydemandas 285 555 S
Ceterord cysatas gorackoar 13754 681 10892 654
Gaslo meusiis darenls 3837135 355
Ingreto pot rrpuesto d 0% 133284 (324 927}
Perddy pork2ade actos fos 28531 5818
Perdida por b33 de meenansg 1ED 855 E10037 =
Scteantes &n rventarss {657} -
= Fecup2ratidn Frovision 2 carfera 1183) [208)
~ Efeclive generado pes 1a operacién 32603320 14223650
CANBIOS EM ACTIVOS Y PASIYOS OPERACIONALES
Deudores (£2.537 920) (12623 237}
Ctros deudores - a5 Eos - 134851 3 [avie por i pustio 23524033 20921 672
Imgussladarenty [3.297 135) =
nrenEnat {843 378) 131232%
: Cuenlas goe pagar 272490 11.033.255
= REWI) 85508 atEnives cambo [o1ca, ectmansn conlabis 13057 -
Ctlaysocds bonaks 35424 15830
Caros addives 542455 {31 87%)
fmgurddo difands LLLBiE {380 525)
£ Inyecot reabfosl por anidpado MHisE {185 421
. Cuot paties Resurtes resbifas £n sinrétacdaConrales g2 conthuitidn 167.163.919) {18320 176}
= TOTAL EFECTIVO HETO (UTILIZADO EN) PROVISTO POR LAS ACTIVIDADES DE
~ OPERACION (40.212.657) 19644 016
= FLUJO DE EFECTIVO DE ACTIVIDADES DE INVERSION
: Adinonss d2 propiedades flantay equpo {712228535) {5623 6%))
Adprioin 3t nangbles {12744} -
TOTAL EFECTIVO NETO UTRZADO EH ACTIVIDADES DE INVERSION 7.512.350) 15.833.630)
-- FLWUJODEEFECTIVO DE ACTIVIDADES DE FRANCIACION
2= (Pages) Husvas cbigacnes fnanoeras Hatas {3831515) (5604310 -
= (AFPISO30) Cante'a50n 48 i ey = = = {3 6) 342356 =
=~ EFECTIVO HETO UTILIZADO EM ACTIVIDADES DE FIHANCIACION {3831.115) 15.552.014)
(E)tSW,‘IUCIﬁN} AUMERTO HETO DEL EFECTIVO Y EQUIVALERTES {31522 162) 8288372
Efztind y equrvalanias al elecioo afinioo del paricds 71.237.552 £3679 184
EFECTIYO Y EQUIVALENTES AL FINAL DEL EJERCICIO 20.113.330 71.931.533
Fumado
digitalmente
_perRGE {* = —
e s lesy fofilles
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(vef Informe Adjunto)
uibdé-Chocd: Can *No. 24 - = : £ < i =
?el: (604) 6?261;:23 —r?;?guof;osﬁ??? kiwa®  coueznin © KlwaB  cousaria 7 liwal  comentia Y
Cel: 3223967477 — 3223967480 ECGR_CANIZNA “COR Forwens v j s~ oop  @amane ) j
CEHTIFIEAL i [ CEHTIHUADAY (CERTIEICADIA]
& SZINnmENLIe SA 38052 F =

SGHANCEIIA

Hogotéa: Av. Calle 26 No, 83d 91, Cenlro Empresarial
TATRHIETOIE ] Ofc
AB7RR035 (

661} 46755
el
pllEfoi

0!

(i3]




cadena.

KRepitblica de Colombia

Papel notarial parauso clusive de copiag Do eaertturns poblicns, tertificadus y docmuertos del arelive notarial

Cddigo F10-10-38
0 E ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE Version 0
) ACCIONISTAS
La cxtergia del Cliocd Fecha 21/07/2021
 EMPRESA DISTRIBUIOORA DEL PACKICO SA ESP.
ESTADO DE CAUBIGS EN EL PATRAEONIO INDIVIDUAL
Pt bas 23e5 berménddas 2 11 de diciembre ds 20M y 2020
~ (Expresada en wiles de pescs colombiacss)
= = Reseress Resultados ds =
CONCEFTO c”“;;‘}‘;:""“ Restrvas bogaes | foriaecimients | udvios | ResUMado el Tclipabimoria e
patiesadal ankaripres 1 :
Saldes alt de enero de 27013 FIEDFS] ERETH S755655 10510400 4031622 158 637,129,
Fproguonres ddd pernda 2022 . 403 182 IR - (§031522, .
Resulasy dd g oo 2043 - > - - (5 123 077, 15423 817)
Saldes al 3 de eieardie da 202) 13U HD 3843514 11424355 10512660 {5.123.077)) 153114052) |
Epecsianindabos residtzadhs 8d e eccin &l &0 arlany . - - (31230175 123017 -
Fastes pod rcononrendo 82 Comecin d £a00es Y0 s en [OTas conlabley - - - BEET 333 - EE37.333
Resitsd) did £ ez 2024 - - - - 471219 4.718.153
Saldos o 11 do diclaxdre &2 20U 1313420 1845514 134241385 121162 471815 165,720 584 =

Los seods Represerdante Legal y Condador Putheo. cerifeaness oo beraos verdiada preannients 135 ofmuscnts cocdenidas en eshis exsdos fnsrowss ¥ 2 o5 memos han sdo lomadas

Bairerie e bos lores ofazies d corbabondad
Fireddn = -
Lo . agusimesteger i : 2
< BT adernun "f" . [ Sl aie
= GUITERD FOLO ASIE s VA
mﬂnzm..maumnnma MASLERY IOSCUERA AGULAR JKGUEL HWIBERTO RODRIGUEZ HERRERA
HEFRE I-EG-'-L CONTADOR FUELICO Resispr Fiseal TP. 1263847

TRAIBHL-T Designado por AMEZGUITA B CIASAS.
2 er Informe Adurdo)

Solicita la doctora Diana Lizeth Rodriguez Coriés, se explique nuevamente ¢l concepto “ajustes por
reconocimiento de correccion de errores y/o cambios en politicas contables”.

Indica la ingeniera Tania Amaruc Benitez que, la Revisoria durante la vigencia realiza unas pruebas
tomando una muestra de manera aleatoria, donde se realizan unos célculos de depreciacion
acumulada, alli se identificé que de unas vigencias anteriores a 2016, no se tuvo en cuenta el valor de
la depreciacién, por lo que, ante tal situacion, se informé a la administracién se profundizara en ello,
de manera que, se lograra identificar el valor real de la diferencia.

Los Estados Financieros de DISPAC S.A. E.S.P a corte de 31 de diciembre de 2024, suscritos por el
Representante Legal Suplente, la Contadora y el Revisor Fiscal de la empresa, socializados
previamente en la sesion de Junta Directiva ordinaria No. 376 llevada a cabo el 26 de febrero del afio
2025, se sometieron a aprobacién de la Asamblea General de Accionistas, sicndo aprobados por
todos los representantes apoderados de los accionistas presentes.

Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dicha aprobacién se hace en virtud de la
representacion de 1.313.439 acciones por parte de la Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico y Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P.

9, PRESENTACION Y APROBACION DLEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE

Ca532618469

Ca53261848¢9

O TR ETVRTR BT R MO £

UTILIDADES. o
.~'1
o
Toma ¢l uso de la palabra la Dra. Tania Amaruc Benitez Rodriguez en representacion de la Gerencia @
General y procede a presentarle a los accionistas presentes el proyecto de distribucion de utilidades,
asi:
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La encrgfadel Chocd

Repario
Cifras $COP (Miles] 202 T
PATRIMONIO INSTITUCIONAL
Capilal suscrilo y pagado 131.344.200 131.344.200 0 131.344.200
Reserva de Ley 3,549,974 3.549.974 471919 4,021,893
Reserva Foilalecimeinto Patrimonial 13424356  13.424.356 4.247.274 17.671.630
Resullado de ejereicios anteriores (1) -23578.424  -28.701.503 (1 -28,701.503
Resultado del presente efercicio -5.123.077 4.719.193 0 5.817.585
Impacto [ransicion nuevo marco de regulacion 70.738.918  70.738.918 0 70.738.918
Gorreccion de errores ylo cambios en politicas contables (2) -36.641.895  -29.954.554 0 -29,954.554
TOTAL PATRIMONIO INSTITUCIONAL 153.714.052 165120584  4.719.193  170.938.169

(1) Segin lo expuesto en la reunion ordinaria de la Asamblea de Accionistas No. 32 de 2024, y tal
como consta en el acta No. 032 en el punto 9, la asamblea autorizé acumular la pérdida de $5.123
millones del afio 2024.

(2) Segiin lo expuesto en la reunion ordinaria de la Asamblea de Accionistas No. 32 de 2024, por la
revisoria fiscal, y tal como consta en el acta No. 032 en el punto 7, en fo referente al fundamento de la
salvedad del revisor fiscal, se realizé la correccion de $4.903 millones de la depreciacién acumulada
en los ailos anteriores al 31 de diciembre de 2016. Adicionalmente, se efectud el ajuste de correccion
del impuesto a las ganancias diferido de $1.518 millones del afio 2023, que no subi6 a la opinién por
no ser un valor material, y se realizaron otros ajustes no materiales por correcciones que fotalizan

$266 millones.
Punto 9. Acta No. 32

SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UTILIDADES:

Teniendo en cuenta que. en el anio 2023, el resultado neto dzl estado de resultados de la
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO $.A. E.S.P correspondié a una pérdida por
valor de $5.123.078.918 M CTE. sc solicita autorizacidon a la Asamblea General de
Accionistas para que el resultado neto del ejercicio 2023, <e lleve contra la cuenta del
resulfado-de afos- anteriores del patrimonio. el cual pasaria de $-23.578424.327 a §-
28.701.503.245 M:CTE.

La solicitud fue aprobada por todos los representantes apoderados de los acecionisias

presentes.
Punto 7. Acta No. 32
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A pamr qa nugstros proced m{amos da audilorfa, hemos fdenrfncado una diferencia marwfal .sobre : '

Ia depraciacin acumulaga de fas activos fjos adquindos por.fa Empresa Dislribuidora del Paclfice
8.A. da los aflos anleriores, 8l 31 de diciembre da 2016-A'la facha da amisidn de nuasire informe,
~Ia Administracién de fa Empresa Distribuklora del Paclfica SA., se encuentia anahzando el ongon
- fl8 [a difarencia infarniada por [a Revisodia Fiscal, la cuaf serq ams!ar!a anla confabmdad an fa
: muulcn!a vigencia del ada 2004,

cadena.

SOLICITUD DE AUTORIZACION DEL PROYECTO DE DISTRIBUCION DE
UTILIDADES:

CaS532618470

La administracion recomienda que la utilidad neta del ejercicio 2024 por la suma de $4.719.193.346
se constituya como Reservas de la signiente forma:

1. Un 10% por la suma de $ 471.919.335 para la Reserva Legal y,
2. El 90% restante para la reserva de fortalecimiento patrimonial $4.247.274.011.

Lo anterior, con el objetivo de apalancar las futuras inversiones tendientes a mejorar la calidad del
servicio en el area de influencia de la empresa y la respectiva cobertura.

La solicitud fue aprobada por los representantes apoderados de los accionistas presentes.
Deja constancia el Dr. Andiés Felipe Horta Rojas que dicha aprobacién se hace en virtud de la

representacion de 1.313.439 acciones por parte de La Nacion - Ministerio de Hacienda y Crédito
Piblico y centrales Eléciricas del Norte de Santander S.A. E.S.P.

HHIHE IRRE

10. PRESENTACION Y APROBACION DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
SOCIALES DE LA EMPRESA.

Se deja constancia que, a partir de este punto del orden del dia de la presente sesion, se recibié la
solicitud de conexion por parte del doctor Sebastidn Andrés Repizo Ramon en representacion de la
Electrificadora del Huila S.A. E.S.P., cuyo poder fue otorgado por parte de la doctora Nika
Duniezhka Cuellar Cuenca en su calidad de Representante Legal de esta empresa, a través de correo
electronico institucional acompaiiado del certificado de existencia y representacion y la cédula de
ciudania del apoderado. Asimismo, la informacién fue debidamente constatada por parte del
secretario de la Asamblea, por lo que, se solicité autorizacién al presidente de la sesién y se dio
acceso al doctor Sebastian Andrés Repizo Ramén, y se deja constancia que a partir de este punto
estuvieron representadas las siguientes acciones, asi:

< - e P
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Accionisia No. de Acciones Participacion Representada por:
(o)

La Nacion — Ministerio de Diana Lizeth Rodriguez
Hacienda y Crédito Piblico 1.313.438 99,9996 Cortés
Electrificadora del Huila S.A. Sebastian Andrés
ES.P. — 1 0,0001 Repizo Ramon
Centrales Eléctricas del Norte Luz Mary Bedoya Diaz
de Santander S.A. E.S.P. _ = 0,0001 '
Total 1.313.440 99,9998

Dicho lo anterior, continué el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas y expuso el proyecto de modificacion a
los articulos 46 y 51 de los Eslatulos Sociales de la empresa, los cuales fueron remitidos por la
Direccion General de Participaciones Estalales, asi:

(Numeral 23) 23) Desfgnar las personas que habran dé
- Arllculo 48 — Funciones de  representar & 1a  socledad en I3
negocHcion de convenclones eoleclivas

- la Junia Direcliva
- === de Urabzjo y sefizlarleslas paulas a seguir;

34) Auvtorizar al Gerenle de la Sociedad
para suscribir los conlralos ylo aclos
jurldicos cuya cuanlia exceda la canlidad
equivalente al valor de cualrocientos (400)

(Humeral 34)
Arilculo 48 - Funciones de
fa Junla Direcliva

salarios minimos. legales mensuales
vigentes. Se exceplian, los aclos,
negocios Juridicos y coniralos

relacionados con la compra y venla de
energla, combustitles y en general lodos
aquefos relacionados con el Mercado de
Energla Mayorisia.
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23) En coordinacién con_el_Gerenle General. D Polilica general de negoclacién de
designar las personas que habian de representar a  asuntos sindicales en empresas del :
Ia socledad en la negoclacién de convenciones porlalofio. - =z 2
coleclivas de lrabajo y sefialarlés las paulas a

seguir, . =

denlro de las Qer_sgr;a—s designadas para gp:ese‘n@
alas fad E
d& una parsona natvil o juridica contialada por la

Directiva_con_base en profteslas que le ssan
presen ._En. lodo caso, esle asssor expeito
{persen: ral_o juridica) podra ser un_asesor

labore! permanenle_eonfratado por la Sccizdad y
aceplado por la Junta Direcliva. =

Los resuflados de cuaiquier acuerdo coleclivo serdn

presentados a la Junta Direcliva. -
34) Aulorizar al Gerenle de la Sociedad para
suscribir los coplratos yfo actos jurldicos cuya

cuantia exceda Ia cantidad equlvalente al valor de

Resuitado de una polilica general
en funcién de nivel de ingresos que
se adoplard para las empresas del

.""

cualrociontos  ouinienfos  (400500)  salarios porlalolio.

minimos. legales mensuales vigentes. Se exceplizn,

los  aclos, negocios juridicos y conlmtos

relacionades con la compra y venla de energfa,

combuslibtles y en general lodos agquefos

relacionados con el Mercado de Energla Mayorista.
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A5FELICS Qe Se deben consdErar en 3 evatsaidn y decaends 0 a 13 adopcida GE ELiES
praztcas d= gestda de groyectos de crecisania)
Defiracsin € responsables de asegaar el curplansida defa podtca
Humeral 33) 3%, Mo eriste 3= Iy in deinds 3t 58 Dicho rameial actuzimects ey of 37, 3t enbargo lenwnds en cuerda b vihsidn de s rutos
Antun 46 = €esplazan pumerzas) ks rymerates 37 y 38 aileromunls mencic0ados, se popore pod ekelos Je ciden guz gcha
Fortiones aa |3 <31 dipasciingerenuzere al nameral 39
Jutla Daeitva

Herzral 37) 37. Las demids qus se B busca gue hahm-suhn‘a y 40 ceerten con w3 esbalega de coeerciatracidn Baatle y Ea 13 ackiafidasd o nurma! ETS del
Atcids 468 sefatn &n (513 c  adaptatls a:las r.msﬁms dal Meredda de Erergla Magocsla, la roematqidad apicatle, s arbcua 46,1623
Fustwongs de L3 estalidss o B g2an ¢ attedades qua reatza ergdesa, las caraclenislady de sub Iecurics de gereqacdn, las
Jurda Duretina delegadas g b i ftiesdades da la ecyresa y gus. adends, no afxcis la cperacon de I mEma G cudl detera 37 Las demds qus ss
Asamtiza Geceral de ¢ i ;v:cwalwulaﬂe.eumeucs 555 S gUanias COTPOneesT ssdalen en b5 SM3LRS O s sead
Arc<nslas daegadss par la Asanbiea Geosral o
i) Hargorle de corbatacdn Atcinrsas
W) Meiodciogia parm eslatlecer os prezos de en2ig/a en cotdeiones de misrcada
deenzizlamayonsta Pat ko que se propone que Ly dspos<ida
u) Leztes o poreenlzis obelos da corlrabicdn en frcén de eidre obas. Propaesta pase a s27 ¢l 837 y &l aztuzt
COTILITNLs E50212d3s d2 GEAErandn pOpias (MOROGHA €8 GIntiation) §O CONS<Ores 34 féfuamare, €s1a disposicda pasaia o
esperadasdeiMercadade Erzrgia Majonisia retyara 39, lenerds en cuenda qee
i Labor coaercialde compra-venta 6 energia. 1atdiea s2 adadqain nameral 38 -
Responsatins de gjacucion 62 acha peitia o esvalegade caratsalzanan P~
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(Humeral 25) 25. Suscribir auinmmamenle los conlralos ylo aclos 25 Suscrhuaulbmmamenie los conlratos y/o aclos  Resullado de una  polilica
Arliculo 51 juridicos cuya cuanlfa no exceda la cantdad equivalente jurldicos ¢uya cuanlia no exceda fa canlidad general en funcién de nivel de
Funciones del al valor de cualrocientos (400) salarios minimos legales equivalenle al valor de cuatiociantos guinienios ingresos que se adoplard para
Gerente de la mensuales vigentes, y delegar lotal o parciaknenle la (400_500) salarios minimos legales mensuales fas empresas del portafolio.
sociedad compelencia conlractual sefalada anteriormente. En  vigenles, y delegar lotal o parcizimente la

caso de cuanllas superiores, el Gerente General no compelencia conlractual sefalada anteriormente. En
podid delegar su compelencia conlraclual y deberd casa de cuantias supetiores, el Gerenle General no
contar con la aulorizacidn previa y expresa de la Junla podra delegar su compelencia contractual y debera
Direcliva. Se exceptdan, los aclos, negocios jurldicos y conlar con la aulorizacién previa y expresa de la
conlratos relacionados con la compra y venla de Junta Directiva. Se excepldan, los aclos, negocios
energia, combustibles y en general lodos aquelios juridicos y conlralos relacionados con la compra y
relacionados con ¢l Mercado de Energla Mayorista. venla de energia, combuslibles y en general lodos
aquelos relacionados con el Mercado de Eneigia
Mayorista.

MR RN R 1

Solicit6 el doctor Andrés Felipe Horta Rojas que, ademds de los proyectos de inversién, DISPAC
S.A. E.S.P. ejecuta proyectos con recursos de los fondos especiales para la electrificacion como lo
son: FAZNI, FAER, PRONE, FTSP, SGR, entre ofros. Por lo tanto, bajo esta premisa jla politica a la
que hace referencia el numeral 38 del articulo 46, estaria dirigida tinicamente a los proyectos de
inversion de la compaiiia o también a los proyectos ejecutados con recursos de los diferentes fondos
del Gobierno Nacional seiialados anteriormente?

A, . Y Y
KRepitblica de Colombia
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A lo cual, preciso la doctora Diana Lizeth Rodnguez Cortés indicando que alude solamente a los
_proyectos de inversidn.

Intervino el Ingeniero Jorge Julidn Quintero Polo donde informé que se debe precisar que los
proyectos financiados con recursos de los fondos gubernamentales no son inversiones realizadas por

- . . . &
la empresa, més bien, corresponde a la figura de administracion donde DISPAC S.A. BSP. es 3
encargado de administrar los recursos y cobra un porcentaje por ello. Por lo que, si se trata °
<
propiamente de un proyecto de inversién la empresa deberd apalaucar la misma a través del aporte de -

Tecursos.
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Solicito la doctora Diana Lizeth Rodriguez Corlés que una vez se aprueba la siguiente modificacion,
se proceda con la respectiva modificacion de los reglamentos y documentos internos.

Una vez discutidas las reformas de los articulos 46 y 51 de los Estatutos Sociales, se procede a leer
los Estatutos Sociales unificados con las reformas propuestas, asi:

ESTATUTOS EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. ESP,
CAPITULO I.-

NOMBRE; NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN; DOMICILIO; DURACION;
OBJETO SOCIAL.

ARTICULO UNO: NOMBRE: La sociedad se denominara EMPRESA DISTRIBUIDORA
DEL PACIFICO S.A, E.S.P. y podré identificarse para todos los efectos y utilizar la sigla como
DISPAC 5.A. E.S.P.

ARTICULO DOS: NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN: La EMPRESA
DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. es una emipresa de servicios publicos mixta, de
nacionalidad colombiana, constituida como sociedad por acciones, del tipo de las anénimas,
sometida al régimen general de los servicios piiblicos domiciliarios y que ejerce sus actividades
dentro del ambilo del derecho privado como empresario mercantil.

ARTICULO TRES: DOMICILIO: El domicilio principal de la sociedad es la ciudad de
Quibdo, Departamento del Choco, Republica de Colombia, no obstante, con arreglo a la Ley la
sociedad podra establecer sucursales o agencias, prestar o ejercer su objeto social en cualquier
lugar del pais o del exterior.

ARTICULO CUATRO: DURACION: La sociedad tendra un (€rmino de duracién indefinido.

ARTICULO CINCO: OBJETO SOCIAL: La sociedad tendrd por objeto la prestacion del
servicio publico domiciliario de energia eléctrica y sus actividades complementarias de
Generacion, Distribucion y Comercializacion, asi como la prestacion de servicios conexos o
relacionados con la actividad de servicios publicos, de acuerdo con el marco legal y regulatorio.

Igualmente, para lograr la realizacion de los fines que persigue la sociedad o que se relaﬁibﬁh

con su existencia o funcionamiento, la empresa podra celebrar y ejecutar cualesqui
confrato, entre ofros: prestar servicios de asesoria; consultoria; interventoria; i
estruciuracion de proyectos; importar, exportar, comercializar y vender toda clgdse
servicios; recaudo; facturacion; toma de lecturas; reparto de facturas; construir\in
prestar toda clase de servicios técnicos, de administracion, operacion o man
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cualquier bien, contratos de leasing o cualquier ofro contrato de cardcter financiero que se
requiera, confratos de riesgo compartido, y demés que resulten necesarios y convenientes para el
gjercicio de su objeto social. Lo anterior de conformidad con las leyes vigentes.

cadena.

Asi mismo, podrd promover y/o ejecutar y/o Administrar, Operar y realizar el Mantenimiento —
AOM, de proyectos de generacion hidroeléctricos, y de cualquier ofra fuente de energia
convencional o no convencional, para lo cual podia celebrar alianzas estratégicas y/o adoptar
cualquier forma asociativa o de colaboracién empresarial.

CAPITULO II

Ca532618472

ARTICULO SEIS: CAPITAL AUTORIZADO: El capital autorizado de la sociedad es la suma
de ciento treinta y un mil cuatrocientos treinta y dos millones cuatrocientos mil pesos
($131.432.400.000) moneda legal colombiana, representado en un millon trescientas catorce mil
irescientas veinticuatro acciones nominativas de un valor nominal de cien mil pesos
($100.000.00) moneda legal cada una, representadas en titulos negociables.

CAPITULO II1

ACCIONES Y ACCIONISTAS

ARTICULO SIETE: ACCIONES Y DERECHOS DEL ACCIONISTA. Las acciones de la
socicdad podrén ser ordinarias o privilegiadas. Las primeras conferirdn a sus titulares todos los
derechos inherentes a la calidad de accionistas conforme a la ley y a los estatutos. Las segundas
tendrén los privilegios que apruebe la Asamblea General de Accionistas con la mayoria
determinada en estos estatutos, los que consistiran exclusivamente en prerrogativas de cardcter

ROV

€conomico.
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La sociedad dard el mismo trato en cuanto a peticion, reclamacién e informacién a sus
accionistas, independientemente del valor de su inversion o el niimero de acciones que represente.

ARTICULO OCHO: ACCIONES CON DIVIDENDO PREFERENCIAL Y SIN
DERECHO A VOTO. La sociedad podra emitir acciones con dividendo preferencial y sin
derecho a voto, siempre y cuando su emisién sea aprobada por la Asamblea General de
Accionistas, conforme a las condiciones y requisitos sefialados para tal efecto por la ley 27 de

1990 y las normas que la reglamenten, modifiquen o sustituyan. o
l‘.l
s .
ARTICULO NUEVE: COLOCACION DE ACCIONES. La colocacién de acciones se regira b
por las normas previstas en el Cédigo de Comercio, y las normas que lo complementen,
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modifiquen o deroguen, salvo lo dispuesto en el articulo 19.4 de la ley 142 de 1994.

ARTICULO DIEZ: MORA EN EL PAGO DE LAS ACCIONES SUSCRITAS: Cuando un
accionista esté en mora de pagar las acciones que haya suscrito, no podra ejercer los derechos
inherentes a ellas.

Para este efeclo, la sociedad anotara los pagos efectuados y los saldos pendientes.

Si la sociedad fuere acreedora de obligaciones vencidas a cargo de los accionistas por concepto
de pago de cuotas de las acciones suscritas, acudir4 a eleccién de Junta Directiva al cobro judicial
o a vender por cuenta y riesgo del moroso y por conducto de un comisionista, las acciones que
hubiere suscrito, o por imputar las sumas recibidas a la liberacién del niimero de acciones, que
correspondan a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinle por ciento (20%) a titulo de
indemnizacién de petjuicios que se presumirin causados. La sociedad colocara de inmediato las
acciones que retire el accionista moroso.

ARTICULO ONCE: EXPEDICION DE TITULOS: La sociedad expedira a todo suseriptor de
acciones, el (itulo o titulos que acrediten su calidad de tal. Mientras el valor de las acciones no
esté cubierto integramente, sdlo se expediran certificados provisionales a los suscriptores.

Los titulos definitivos se expediran en series numeradas y continuas, empezando por la unidad,
llevaran la firma del representante legal y del secretario de la sociedad o de quien actie como tal
y en ellos se indicari:

1. Nombre de la persona a cuyo favor se expiden;

2. La denominacion de la sociedad, su domicilio principal, la Nofatia, niumero y fecha de la
escritura por la cual fue constituida;

3. La cantidad de acciones que representa cada {itulo, el valor nominal de las mismas y la
indicacion de si son ordinarias o privilegiadas o con dividendo preferencial sin derecho a voto;

4. Al dorso de los titulos de las acciones privilegiadas constaran los derechos inherentes a ellas;

5. Asi mismo, cuando la sociedad emiliere acciones con dividendo preferencial sin derech
voto, los titulos respectivos deberan indicar al dorso los derechos especiales que ellas confi€rei

6. Al reverso de los titulos, se indicard la limitacién a la negociabilidad de/fas accione

SCINNNNIE SQIEHMRIGIIF
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constituidas por el derecho de preferencia y las condiciones para su ejercicio, se ea el tituldr”
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La enajenaci6n se perfecciona por el simple acuerdo de las partes, pero para que este acto surta *
efectos con relacion a la sociedad y a terceros, se requiere la inscripcion en el libro de registro de
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accionista pblico o privado.

A cada accionista se le podrd expedir un solo fitulo colectivo, a menos que alguno, asumiendo los
costos, prefiera titulos unitarios o parcialmente colectivos.

ARTICULO DOCE: HURTO, PERDIDA Y DETERIORO DE TITULOS. En caso de hurto
de un fitulo, la sociedad lo sustituird entregandole un duplicado al propietario que aparezca
inscrito en el libro de registros de acciones, previa comprobacion del hecho, ante los
administradores y, en todo caso, presentard copia auténtica de la denuncia penal correspondiente.

Cuando un accionista solicite un duplicado por pérdida del titulo, se le expedira siempre que dé la
garantia que le exija la Junta Directiva.

En caso de que aparezca el titulo extraviado, su titular devolvera a la sociedad el duplicado que
sera anulado por la Junta Directiva, de lo cual se dejard constancia en el acta de la sesion
correspondiente.

En caso de deterioro, la expedicion del duplicado requeritd la entrega por parte del accionista de
los titulos originales para que la sociedad los anule. En todos los casos, el duplicado se expedira
bajo la exclusiva responsabilidad del accionista interesado y la sociedad no contrae alguna por
esta reexpedicion, ni ante el accionista, ni ante quienes posteriormente sean propietarios de esas
acciones.

Los costos por la expedicién de los titulos por cualesquiera de las causas previstas en cste
articulo, serdn a cargo del accionista.

ARTICULO TRECE: ENAJENACION DE ACCIONES: La enajenacion de acciones seguira
‘el siguiente trimite: ' = — '

1. Cuando se trate de enajenacion de acciones de accionistas publicos, su trmite se regird por lo
dispuesto en el articulo 60 de la Constitucion Nacional, la ley 226 de diciembre 20 de 1995 y las
normas de la reglamenten, modifiquen o sustituyan.

2. Cuando se trate de la enajenacion de acciones de accionistas privados, las acciones serdn
libremente negociables y los accionistas podrén enajenarlas sin sujecién al derecho de
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acciones, mediante orden escrita del enajenante o en virtud de endoso hecho en el titulo
respectivo.

Las acciones no pagadas en su integridad también podran ser negociadas, pero el suscriptor y los
adquirientes subsiguientes seran solidariamente responsables por el importe no pagado de las
mismas.

PARAGRAFO: En el evento que las acciones se inscriban en la Registro Publico de Valores, y
en la Bolsa de Colombia, su transabilidad se regird por lo dispuesto para las acciones transadas en
el mercado publico de valores.

ARTICULO CATORCE: LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES: En la Secretaria General
de la sociedad o quien haga sus veces, se llevara un libro denominado Libro de Registro de
Acciones, debidamente registrado en la Camara de Comercio del domicilio social, en el cual se
inscribiran las acciones con los nombres de quienes sean sus propietarios y con indicacion de la
cantidad que corresponde a cada uno de ellos.

En el mismo libro se anotaran los titulos expedidos con indicacion de su ntimero y fecha de
inscripcion, enajenacion y traspaso de acciones, embargos y demandas judiciales que se
relacionan con ellas, las prendas y demds gravamenes o limitaciones de dominio.

La socicdad solo reconoce como accionistas a quicn aparczeca inscrito como tal en el libro
expresado y solo por el nimero de acciones y en las condiciones alli mismas indicadas.

ARTICULO QUINCE: ADQUISICION DE ACCIONLES PROPIAS. La sociedad podia
adquirir sus propias acciones, si asi lo decide la Asamblea General de Accionistas, con el voto
favorable de la mayoria de las acciones presentes en la reunion.

Para tal efecto, empleard fondos tomados de las utilidades liquidas y se requeriré que las acciones
se encuentren tolalmente liberadas.

Mientras estas acciones perlenczean a la sociedad, quedarin en suspenso los derechos inherentes
a las mismas.

Para la enajenacion de las acciones readquiridas se seguird el mismo plocedmueut
colocacion de accmnes €n reserva. [‘J

ARTICULO DIECISEIS: CAPITALIZACION. La Asamblea General de Accidi g
voto favorable del ochenta por ciento (80%) de las acciones presentes en la reunion
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pagar los dividendos a los accionistas en acciones liberadas de la misma Sociedad.

ARTICULO DIECISIETE: PRENDA DE ACCIONES. la prenda de acciones se
perfeccionard mediante su registro en el libro de acciones y no conferira al acreedor los derechos
inherentes a la calidad de accionista sino en virtud de estipulaciones o pacto expreso.

cadena.

El documento en que conste el correspondiente pacto seré suficiente para ejercer ante la sociedad
los derechos que se confieren al acreedor.

Cuando se trate de acciones dadas en prenda, salvo estipulacion contraria y escrita de las partes,
comunicada a la sociedad y registrada en el libro de registro de acciones, la sociedad reconocer
al accionista todos los derechos inherentes a su calidad.

Ca532618474

ARTICULO DIECIOCHO: LITIGIOS O ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SOBRE
ACCIONES. Cuando haya litigio o actuacién administrativa sobre la propiedad de las acciones o
sobre sus dividendos y se hayan decretado medidas cautelares sobre las mismas que obliguen a
ello, la sociedad retendré los dividendos correspondientes.

Se entenderd que hay litigio o actuacion administrativa para los efectos de este articulo, cuando la
sociedad haya recibido de una autoridad la notificacién o comunicacién correspondiente.

ARTICULO DIECINUEVE: USUFRUCTO DE LAS ACCIONES. El usufructo de las
acciones . conferira al usufructuario todos los derechos inherentes a la calidad de accionista,
excepto el de enajenarlas, gravarlas u obtener el reembolso al tiempo de la liquidacién.
ARTICULO VEINTE: IMPUESTOS. Son de cargo de los accionistas los impuestos que
graven o que puedan gravar los titulos o certificados de acciones.

UHHURHTT T

ARTICULO VEINTIUNO: TRANSMISION DE ACCIONES POR SUCESi(')N,
SENTENCIA O ACTO ADMINISTRATIVO. La transmisién de acciones a titulo de herencia
o legado se acreditara con [a hijuela de adjudicacion que cumpla los requisitos legales.

< - o -~
Repnblica e Colombia
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Si una sentencia judicial o acto adminisirativo causa mutacion en el dominio de acciones de la
sociedad, debera presentarse copia auténiica de la sentencia o del acto, con la constancia de su

gjecutoria.
En estos casos, se cancelara el registro anterior, se inscribira al nuevo duefio y se expediran los
nuevos titulos a quien correspondan. o
ARTICULO VEINTIDOS: AUSENCIA DE RESPONSABILIDAD. La sociedad no asume o
Responsabilidad alguna por la validez de los contratos entre tradentes y adguirientes de sus 2
acciones y para aceptar o rechazar los traspasos se atendra sélo al cumplimiento de los requisitos
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que segin la ley deba verificar.

Tampoco asume responsabilidad alguna por la validez de transferencias o mutaciones de dominio
originadas en una sentencia judicial o en un acto administrativo, casos en los cuales se limitara a
cumplir las respectivas providencias judiciales o administrativas, una vez sean obligatorias.

PARAGRAFO: Los dividendos pendientes perteneceran al adquiriente de las acciones desde la
fecha de comunicacion escrita de traspaso, salvo pacto en contrario de las partes, en cuyo caso lo
expresarn eft [a misma comunicacion.

ARTICULO VEINTITRES: INDIVISIBILIDAD DE LA ACCION. Las acciones son
indivisibles y en consecuencia, cuando por cualquier causa legal o convencional una accion

pertenezca a varias personas, éstas deberdn designar un representante comin y inico que ejerza
los derechos cotrespondientes a la calidad de accionista.

Si no hubiere acuerdo, el representante de tales accionistas sera quien designe el juez del
domicilio social conforme a la ley.

El albacea con tenencia de bienes tepresentara las acciones que pertenezcan a la sucesion iliquida.
A falta de albacea llevara la representacién la persona que elijan por mayoria de votos, los
sucesores reconocidos en el proceso respectivo.

ARTICULO VEINTICUATRO: ACUERDO ENTRE ACCIONISTAS Dos o mas
accionistas que no sean administradores de la sociedad, podran celebrar acuerdos en virtud de los
cuales se comprometan a votar en igual o determinado sentido en las Asambleas de Accionistas.

Dicho acuerdo podra comprender la estipulacién que permita a uno o mas de ellos, o a un tercero,
llevar la representacion de todos en la reunion o reuniones de la Asamblea.

Esta estipulacion producira efectos respecto de la sociedad siempre que el acuerdo conste por
escrito y que se entregue al representante legal para su depdsito en las oficinas donde funcione la
administracion de la sociedad.

En lo demas, ni Ia sociedad, ni los demds accionislas que no hicieron parte del acuerdo,
responderan por el incumplimiento de los términos de dicho acuerdo.
CAPITULO IV

osstl

'(‘\-}.: - =

DIRECCION, ADMINISTRACION Y FISCALIZACION

7 7
ARTICULO VEINTICINCO: ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD. L
administracion y la fiscalizacion de la sociedad serdn ejercidas, dentro de sys\r C})
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competencias legales y estatutarias, por los siguientes drganos principales:

Asamblea General de Accionistas;
Junta Directiva;

Gerente General;

Revisor Fiscal.

cadena.

TITULO I. ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS.

ARTICULO VEINTISEIS: CONSTITUCION. La Asamblea General de Accionistas la
constituyen las personas inscrifas como accionistas en el libro de registro de acciones de la
sociedad reunidos con el quérum y en las condiciones previstas en estos estalutos.

ARTICULO VEINTISIETE: CLASES DE REUNIONES: Las reuniones de la Asamblea
General podran ser ordinarias o extraordinarias y seran presididas por el accionista que represente
el mayor niimero de acciones.

ARTICULO VEINTIOCHO: CONVOCATORIA: La convocatoria de la asamblea a sesiones
ordinarias se hard por el Gerente General o por la Junta Directiva de la sociedad, con una

Ca532618475

anticipacién no menor de quince (15) dias habiles a la fecha de la reunién.
Para las demas reuniones bastardn cinco (5) dias calendario de antelacion a la fecha de la misma.

PARAGRAFO PRIMERO: En todos los casos la citacién a los accionistas de la sociedad se
hard mediante comunicacién escrita dirigida a todos y'cada uno de los accionistas a la direccién
registrada por cada uno de ellos en la sociedad, o por medio de aviso publicado en un periédico
diario de los de mayor circulacién nacional, entendiéndose que bastara utilizar uno solo de los
medios de citacion mencionados.

I 0T RV AR WGERNRI 1 £ A

En el acta de la sesion correspondiente se dejard constancia de la forma como se hizo la citacion.

-~ - o P
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para efccto de la convocatoria, los sdbados no son dias habiles.

PARAGRAFO TERCERO: Un numero de accionistas que represente por lo menos el diez por
ciento (10%) del total de las acciones suscritas, puede solicitar al Gerente o al Revisor Fiscal,
convocatoria a las sesiones extraordinatias de la Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO VEINTINUEVE: REUNIONES UNIVERSALES: La Asamblea General de o
Accionistas podra reunirse validamente en cualquier fecha, hora y lugar, sin previa convocatoria, G
cuando estén representadas la totalidad de las acciones suscritas y exista voluntad de constituirse ¢
en Asamblea General de Accionistas.
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Durante las reuniones universales, la Asamblea General de Accionistas podrd ocuparse de
cualquier tipo de asunto que corresponda a sus funciones, salvo que la ley establezca cosa
diferente.

ARTICULO TREINTA: REUNIONES NO PRESENCIALES: La Asamblea General de
Accionistas podra deliberar y decidir mediante la realizacion de reuniones no presenciales, con el

lleno de los requisitos establecidos en la ley.

También seran validas las decisiones de la Asamblea General de Accionistas, cuando por escrito
todos los socios expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoria respectiva se
computara sobre el total de las partes de interés, cuotas o acciones en circulacion, segin el caso.

Si los socios hubieren expresado su voto en documentos separados, estos deberan recibirse en un
término maximo de un mes, contado a partir de la primera comunicacion recibida.

El representante legal informard a la Asamblea General de Accionistas el sentido de la decision,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcién de los documentos en los que se exprese el
voto.

ARTICULO TREINTA Y UNO: QUORUM DELIBERATORIO. La Asamblea General
podra deliberar con un nimero plural de personas que represente, por lo menos, la mitad mas una
de las acciones suscritas.

ARTICULO TREINTA Y DOS: QUORUM ESPECIAL PARA REUNIONES
CONVOCADAS POR SEGUNDA VEZ O CELEBRADAS POR DERECHO PROPIO. Si
se convoca la Asamblea General de Accionistas y ésta no se lleva a cabo por falta de quorum, se
cifard a una nueva reunion que sesionarda y decidird validamente con un ntimero plhural de
personas, cualquiera que sea la canlidad de acciones representadas y deberd efectuarse no antes
de los diez (10) dias habiles, ni después de los treinta (30) dias hab:!es contados desde !a fecha
fijada para la primera reunion.

Cuando la Asamblea se retina en sesion ordinaria por derecho propio el primer dia habil del mes
de abril, también podra deliberar y decidir validamente en la forma expresada anteriormente.

ARTICULO TREINTA Y TRES: MAYORIAS ESPECIALES: Para la adopcion de las
decisiones que se enuncian a continuacion, por parte de la Asamblea General de Accionistas, se

requeriran las siguientes mayorias especiales:

preferencia,
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11. La decisi6n de distribuir un porcentaje inferior al cincuenta por ciento (50%) de las utilidades
liquidas del ejercicio anual o el saldo de las mismas, o la decisién en el sentido de abstenerse
de distribuir ufilidades como resultado del ejercicio anual deberd ser adoptada, cuando
menos, por un mimero plural de votos que represente el ochenta por ciento (80%) de las
acciones representadas en la reunion.

II1. De ofro lado, se requerird el voto de un nimero plural de acciones que represente el ochenta
> q P
por ciento (80%) de las acciones representadas en la reunién, cuando sea necesario decidir
sobre el pago de dividendo en acciones liberadas de la sociedad.

ARTICULO TREINTA Y CUATRO: QUORUM DECISORIO ORDINARIO. Salvo por las
mayorias especiales establecidas en la ley y lo dispuesto en estos estatutos, la Asamblea podr4, en
todos los casos, decidir con un niimero plural de Accionistas que represente la mayoria de los
volos presentes.

PARAGRAFO: Las decisiones de la Asamblea adoptadas con los requisitos previstos en laley y
en estos estatutos obligardn a todos los socios, ain a los ausentes o disidentes, siempre que tengan
cardcter general.

ARTICULO TREINTA Y CINCO: ELECCIONES Y SISTEMA DE CUOCIENTE
ELECTORAL. Eu las elecciones y votaciones que corresponda hacer a la Asamblea General de
Accionistas se observarin las signientes reglas:

1. Antes de iniciar las votaciones, el secretario de la Asamblea anunciara las cifias de las acciones
representadas, lo cual se consignard en el acta respectiva.

Luego el Secretario entregara a cada uno de los sufragantes una papeleta autorizada con su firma
y sello en 'quc conste el nimero de acciones que el sufragante representa y el nimero de votos que
le correspondan, y sélo las papeletas emitidas en ésta forma, se computaran en el escrutinio. Al
iniciarse €ste, los escrutadores contardn las papeletas y verificaran luego el total de votos
emitidos.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en la ley, siempre que se trate de elegir a dos o mis personas para
integrar una misma Junta o Cuerpo Colegiado, se aplicara el sistema de cuaciente electoral. Este
se determinara dividiendo el nimero total de los votos vélidos emitidos por el de las personas que

03532618476
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hayan de elegirse. El escrutinio se comenzaré por la lista que hubicere obtenido el mayor mimero o
de votos y asi en orden descendente. De cada lista se declararan elegidos tantos nombres cuantas &
veces quepa el cuociente con el mimero de votos emitidos por la misma y si quedaren puestos por ¥

proveer, estos corresponderan a los residuos mds alios, escrutdndolos en el mismo orden
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descendente. En caso de empate de los residuos, decidira la suerte. Los votos en blanco sblo se
coinputaran para determinar el cuociente electoral,

3. Cuando el nombre de un candidato se repita una o méas veces en la mismna lista, se computara
una sola vez y en el primer renglon en que haya aparecido.

4. Si alguna papeleta contuviere un nimero mayor de nombres que el que debe contener, solo se
computaran los primeros hasta el nimero debido y, si el nimero fuese menor se computarn los
que fenga.

5. En ningiin caso se podra hacer votaciones parciales para eleccion de miembros de la Junta
Directiva, aun cuando se trate de reemplazar a uno sélo de éstos, salvo que la vacante se provea
por unanimidad.

ARTICULO TREINTA Y SEIS: REPRESENTACION DE SOCIOS. Los accionistas podran
hacerse representar en las reuniones de la Asamblea mediante poder otorgado por escrito en el
que se indique el nombre del apoderado, la persona en quien éste puede sustituirlo y la fecha de la
reunion para la cual se confiere.

Lsta representacion no podri otorgarse a una persona juridica, salvo que se conceda en desarrollo
de] negocio fiduciario.

La presentacion de los poderes se hara ante el secretario de la Asamblea.

ARTICULO TREINTA Y SIETE: ACTAS DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS: De lo ocurrido en las reuniones de la Asamblea, se dejara constancia en un
Libro de Actas registrado en la Camara de Comercio, que firmaran el Presidente y el Secretario
de la Asamblea, o en su defecto por el Revisor Fiscal. ' :

Las actas seran aprobadas y firmadas antes de levantarse la sesion correspondiente si fuese
posible. En caso contrario, la Asamblea debera designar a dos (2) de los accionistas asistentes o
sus apoderados presentes para que en su nombre la aprucben.

Las actas se encabezardn con su miunero y expresaran cuando menos, el lugar, fecha y hm@){i’; a
reunion, el mimero de acciones suscritas, la forma y antelacion de la convocatoria, la lista]
asistentes con indicacion del niimero de acciones propias o ajenas que represente noZ)
asunlos lratados, las decisiones adoptadas y el nlimero de votos cmitidos a favor/ey/contra
blanco, las constancias escritas presentadas por los asistentes durante reunion,
designaciones efectuadas y la fecha y hora de su clausura.
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PARAGRAFO: ACTAS DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES- Las actas
correspondientes a las reuniones no presenciales deberdn elaborarse y asentarse en el libro
respectivo, deniro de los treinta (30) dias siguientes a aquél en que tuvo lugar la toma de la
decision. Las actas serdn suscritas por el representante legal y el secretario general de la sociedad
o0 quien haga sus veces. A falta de este ultimo, serdn firmadas por alguno de los asociados. Seran
ineficaces las decisiones adoptadas cuando alguno de los socios no participe en la comunicacién
simultinea o sucesiva. La misma sancion se aplicaré a las decisiones adoptadas cuando alguno de

cadena.

los socios no exprese el sentido de su voto o se exceda del término de un (1) mes.

Ca532618477

ARTICULO TREINTA Y OCHO: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. La asamblea general de accionistas ejerce las signientes funciones:

1. Adoptar su propio reglamento.

2, Estudiar y aprobar la reforma de estatutos segiin las normas vigentes al momento de la reforma
respectiva.

3. Blegir y remover libremente a los miembros de la Junta Directiva y al Revisor Fiscal;
4. Fijar las asignaciones de los miembros de Junta Directiva y el Revisor Fiscal;

5. Aprobar la politica para el nombramiento, la remuneracion y la sucesion de la Junta Directiva.

N ANARR I B

6. Examinar, aprobar o improbar los balances de fin de ejercicio y las cuentas que deben rendir
los administradores;

7. Considerar los informes de la Junta Directiva o del Gerente General, sobre el estado de los
negocios sociales, asi como los informes del Revisor Fiscal;
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8. Ordenar las acciones que correspondan contra los miembros de la Junta Directiva y el Revisor
Fiscal;

9. Disponer de las utilidades sociales, y fijar el monto del dividendo, asi como la forma y plazos
en que se pagara conforme a la ley y los estatutos sociales;

v
o~
U
(2]
10. Ordenar la cancelacién de pérdidas y la constitucion de reservas no previstas en la Ley o en ¥
estos estatutos; .
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11. Aumentar el capital social exceplo en los casos contemplados en el articulo 19 de la Ley 142
de 1994;

12. Autorizar la transformacion, fusion o escision de la sociedad,;

13. Adoptar todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los estatutos y el interés de la
sociedad;

14. Resolver sobre la disolucion extraordinaria de la Sociedad;

15. Resolver y decidir sobre la adquisicion de acciones propias;

16. Delegar en la Junta Directiva o en el Gerente General, cuando lo estime conveniente y para
casos concretos, alguna o algunas de sus funciones, que no se haya reservado expresamente y

cuya delegacion no esté prohibida;

17. Desigoar al liquidador o liquidadores de la sociedad conforme a la ley y a los estatutos y
sefialarle(s) su remuneracion;

18. Aprobar los reglamentos de colocacion de acciones privilegiadas y de suscripcion de acciones
con dividendo preferencial y sin derecho de voto.

19. Disponer gue determinada emision de acciones o bonos convertibles en acciones sea colocada
sin sujecion al derecho de preferencia;

| 20. Decretar la emision de bonos convertibles o no en acciones, ya sean estas ordinagias o
privilegiadas, y de titulos representativos de obligaciones;

21. Autorizar el pago en especie para la suscripcion de acciones y ordenar su valoracion de
acuerdo con la ley.

22. Las demds que en atencion a la naturaleza juridica de la sociedad seialen la ley, estos
estatutos y las que no correspondan a olro organo. ;

atticulo 187 del Cadigo de Comercio.
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TITULO II. JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO TREINTA Y NUEVE: COMPOSICION.

La sociedad tendrd una Junta Directiva integrada por cinco (5) miembros principales, sin
suplentes, elegidos todos por la Asamblea General de Accionistas mediante el Sistema de
Cuociente Electoral, L.a Junta Directiva deberd integrarse de modo que en ella exista
representacion directamente proporcional a la propiedad accionaria.

cadena.

La composicion de la Junta Directiva debera contar con la participacién de al menos una (1)
mujer de manera obligatoria. Para ser miembro de la Junta Directiva no se requiere tener
calidad de accionista. No abstante, los miembros de la Junta Directiva deberan rennir como
minimo los siguientes requisitos:

Ca532618478

1. Scr profesional, con al menos cinco (5) afios de ejercicio profesional.

2. Contar con al menos un titulo de posgrado certificado. En caso de no tener titulo de
posgiado, se deberd acreditar minimo 2 afios adicionales de experiencia profesional.

o;

1. Tener cinco (5) aflos de experiencia en el sector energético o de servicios piiblicos
domiciliarios.

B 1A IR RO ORIEA (1

El Gerente General de la sociedad asistird a sus reuniones, en las cuales tendra voz, pero no
voto y no percibira por este hecho ninguna remuneracion.

PARAGRAFO PRIMERO: Sin excepcion, en la sesién ordinaria de la Asamblea General de
Accionistas se realizard la cleccion de miembros de Junta Directiva. La Nacion, podré realizar
cambios de sus representantes en la conformacion de la Junta Direcliva, incluyendo donde
tiene representacion a través de miembros independientes, con posterioridad a la reunién
ordinaria de la Asamblea General de Accionistas, oficializando los mismos, a fravés de
comunicacion oficial firmada por el Ministro de Hacienda y Crédito Piiblico con el fin de
evitar efectuar Asambleas Extraordinarias para estos cambios.

e > P e
Kepublica de Colombia
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PARAGRATO SEGUNDO. La Junta Directiva contara con miembros independientes en &

- - . o

aquellos renglones dispuestos para estos por parte de la Asamblea General de Accionistas. 4
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Para estos efectos, se entendera por independiente, aquella persona que en ningin caso sea;

1. Empleado o directivo de la sociedad o de alguna de sus filiales, subsidiarias o controlantes,
incluyendo aquellas personas que hubieren tenido tal calidad durante el aiio inmediatamente
anterior a la designacion, salvo que se trate de la reeleccion de una persona independiente.
2. Empleados del accionista que directamente o en virtud de convenio dirijan, orienten o
conirolen mds del 15% de los derechos de voto de Ia sociedad o que determinen la
composicion mayoritaria de los organos de administracion, de direccion o de control de esta.
3. Socio o empleado de asociaciones o empresas que presten servicios de asesoria o
consultoria a la sociedad o a las empresas que pertenezcan al mismo grupo econémico del
cual forme parte esta, cuando los ingresos por dicho concepto representen para aquellos, el
veinte por ciento (20%) o mas de sus ingresos operacionales.
4. Empleado o directivo de una fundacion, asociacion o empresa que reciba donativos
importanies de la sociedad. Se consideran donativos importantes aquellos que representen
mis de veinte por ciento (20%) del total de donativos recibidos por la respectiva fundacion,
asociacion o empresa.
5. Administrador de una entidad en cuya Junta Directiva patticipe un representante legal de la
sociedad.
6. Persona que reciba de la sociedad alguna remuneracion diferente a los honorarios como
miembro de Ja Junta Directiva, del Comité de Auditorfa o de cualquier otro comité creado por
la Junta Directiva.
1. Funcionarios de entidades adscritas o vinculadas a los sectores Minas y Energia, o de
Hacienda y Crédito Publico.
PARAGRAFO TERCERO. —. Los miembros de Junta Directiva, excluyendo los representantes
legales de las entidades territoriales, deberan cumplir como minimo con los requisitos seialados
en el presente articulo.
ARTICULO CUARENTA: INCOMPATIBILIDADES: Los miembros de la Junta Directiva
no podran tener entre si, ni con el Gerenle General de la sociedad, vinculo de parentesco dentro
del cuarto grado de consanguinidad o segundo grado de afinidad ni primero civil; asi como
tampoco podra estar integrada la Junta Directiva por personas ligadas entre si por matrimonio o
union libre.

Si se eligiese una Junta Directiva contrariando estas prohibiciones, no podra actuar y continuard |-
ejerciendo sus funciones la Junta anterior, la cual debera convocar de inmediato a la Asan y
General de Accionistas para una nueva eleccion.

)

-

He

Tampoco podran ser mietmbros de la Junta Directiva personas que tengan participagion e 'i, g

capital de empresas proveedoras o competidoras de la Sociedad.
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PARAGRAFO:; Ademas de las incompatibilidades sefialadas en este articulo, se aplicardn a los
miembros de la Junta Directiva y al Gerente General de la sociedad, las prohibiciones,
inhabilidades e incompatibilidades que sefialen la Constitucion y la Ley.

cadena.

ARTICULO CUARENTA Y UNO: PERfODO. Los miembros de la Junta Directiva duraran en
su cargo por el término de dos (2) afios, sin perjuicio de que puedan ser reelegidos
indefinidamente o removidos libremente en cualquier tiempo.

El periodo de la Junta Directiva se entenderd prorrogado hasta que se verifique fa eleccién de una
nueva.

Ca53261847¢9

_ARTiCULO CUARENTA Y DOS: PRESIDENTE.

La Junta Direciiva elegird entre sus miembros a su Presidente, quien tendrd la funcién de
presidiv y dirigir las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Directiva, para un
periodo de un (1) afio, pudiendo reelegirse por periodos adicionales.

El Presidente de la Junta Directiva desempefiara las funciones que se le asignen en el
Reglamento de la Junta Directiva, y por este motivo podrd recibir una remuneracién adicional
que deberd ser aprobada por la Asamblea General de Accionistas, de conformidad con lo
previsto en estos Estatutos.

0TI TR AR

Las principales funciones del Presidente de la Junta Directiva sern las signientes:

i Propcuder porque la Junta Du‘cct:va fije e implemente eficientemente la direccién
estratégica de la sociedad.

~ e -~ -~
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ii. Impulsar la accién de gobiemo de la sociedad, actuando como enlace entre los accionistas
y la Junta Directiva.

“jii. Coordinar y planificar el funcionamiento de la Junta Directiva, mediante el
establecimiento de un plan anual de trabajo basado en las funciones asignadas que se
refleje en un mimero y duracion razonable de las sesiones de junta.

(]
iv. Participar en la preparacion del Orden del Dia de las reuniones y en la convocatoria de las g
reuniones, directamente o por medio del Secretario de la Junta Directiva, en coordinacién @
con el Presidente de la sociedad y los demds miembros de la junta.
Cel: 39 7—322396 J = aﬁ”““ .- | ,a m@!m = 3 @g@gm ;
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v. Monitorear la asistencia, puntualidad y petmanencia de los miembros de la junia en las
reuniones de la misma.

vi. Velar por la adecuada entrega, en tiempo y forma, de la informacioén a los miembros de
Jjunta, directamente o por medio del Secretario.

vii. Presidir las reuniones y manejar los debates, procurando porque todos los miembros de la
junta centren su atencion en el desarrollo de la reunion y que participen activamente.

viii. Velar por la ejecucion de los acuerdos de la junta y efectuar el seguimiento de sus
encargos y decisiones.

ix. Coordinar el proceso de evaluacion anual de 1a Junta Directiva y los Comités.

X. Evaluar y definir los casos en qué se requiera realizar una sesion extraordinaria de junta,
asi como que sesiones se deberian llevar a cabo de forma virtual.

xi. Propender por mantener actualizadas las politicas internas, reglamentos, y el plan
estratégico de la empresa.

xii. Procurar mantenerse informado de cambios relevantes en el entorno de mercado,
regulatorio y competitivo de la empresa.

PARAGRAFO. En las sesiones en que esté ausente el Presidente de la Junta Directiva, los
asistentes podran designar entre sus micmbros a la persona que presida la respectiva reunion, el
cual podrd percibir dicha remuneracion adicional. =
ARTICULO CUARENTA Y TRES: REUNIONES. La Junta Direcliva se teunira
ordinariamente por lo menos una vez al mes y cuando sea convocada por ella misma, por el
Gerente General, por el Revisor Fiscal o por dos (2) de sus miembros. :

cuales tendra voz pero no voto.

PARAGRAFO PRIMERO: Por la asistencia a las sesiones presenciales, n
mixtas de la Junta Directiva, los miembros que actiien en la sesién percibir
honorarios, la suma que les fije la Asamblea de Accionistas. Adicionalmente a los honorarids;-

sociedad les suministrara los gastos de viaje, alojamiento y alimentacion, cuando a ello haya

&
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Iugar. Los miembros de Junta Directiva invitados a sesiones de comités del cual no hagan parte,
no seran remunerados.

PARAGRAFO SEGUNDO: La Junta Directiva podrd crear los Comités que considere
convenientes para apoyar las funciones y actividades a su cargo, hasta un maximo de cuatro (4).
En todo caso, la Junta Directiva deberd procurar por unificar temas que puedan analizarse de
forma infegral en un mismo Comité. Los Comités estaran integrados por un méximo de tres (3)
miembros de la Junta Directiva,

Para la integracion de sus Comités, la Junta Directiva tomard en consideracion, entre otros
factores, los peifiles, conocimientos y experiencia profesional de los miembros designados para
hacer parte de estos, en relacion con la materia objeto del Comité.

Para su funcionamiento, la Junta Directiva establecera los Reglamentos Internos de los Comités,
en los cuales se estableceran entre ofros sus objetives, funciones y responsabilidades.

Los miembros de los Comités podrdn percibir a titnlo de honorarios la suma que sea fijada por la
Asamblea de Accionistas. El presidente del Comité no tendra ninguna remuneracién adicional.

Los Comités de la Junta Directiva podran contar con el apoyo de miembros de la alta gerencia y/o
de asesores externos cuando lo consideren conveniente o necesario para desarrollar las labores de

su competencia.

PARAGRAFO TERCERO: La Junta Directiva, como minimo, debera contar con un (1) Comité
de Auditoria y Riesgos. Asi mismo, la Junta Directiva debera abordar temas relacionados con la
gestion de los factores Ambientales, Soclales y de Gobernanza (ASG) dentro de algunos de sus
comités o en el marco de junta directiva,

ARTICULO CUARENTA Y CUATRO: REUNIONES NO PRESENCIALES DE LA
JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva y sus Comités podran deliberar y decidir mediante la
realizacion de renniones no presenciales, con el lleno de los requisitos establecidos en la Ley.

También seran validas las decisiones de la Junta Directiva y sus Comités cuando por escrito todos
los miembros expresen el sentido de su voto. En este evento la mayoria respectiva se computara
sabre el total de los miembros de la Junta Directiva segiin el caso.

Si los miembros hubieren expresado su voto en documentos separados, estos deberdn recibirse en
un término méaximo de un (1) mes, contado a partir de la primera comunicacién recibida. El

representante legal informara a la Junta Directiva el sentido de la decisién dentro de los cinco dias
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siguientes a la recepeion de los documentos en los que se exprese el volo.

ARTICULO CUARENTA Y CINCO: ACTAS. De toda reunion de la Junta Directiva, el
secrefario de la misma levantara un acta que debe indicar por lo menos, fecha de la reunidn, el
nombre y apellido de los asistentes, el caracter de principal o suplente de cada uno, los asuntos
tratados y el nimero de votos con que han sido aprobados o negados. Dicha acta sera firmada por
el Presidente y el Secretario de la Junta Direcliva.

PARAGRAFO. ACTAS DE LAS REUNIONES NO PRESENCIALES- Las actas
correspondientes a las reuniones no presenciales deberan elaborarse y asentarse en el libro
respectivo dentro de los treinta (30) dias siguientes a aquel en que tuvo lugar la toma de la
decision. Las actas serdn suscritas por el representante legal y el secretario general de la sociedad
o quien haga sus veces. A falta de este ultimo, serdn firmadas por alguno de los miembros de la
Junta Directiva. Serdn ineficaces las decisiones adoptadas cuando alguno de los miembros no
participe en la comunicacién simulfinea o sucesiva. La misma sancion se aplicard a las decisiones
adoptadas cuando alguno de los miembros no exprese el sentido de su voto o se exceda del
término de un mes.

ARTICULO CUARENTA Y SEIS: FUNCIONES. - Reunida la Junta Directiva con el quorum
y en las condiciones que sefialan eslos estatutos de acuerdo con la Ley, sus funciones seran las
siguientes:

1. Darse su propio reglamento;

2. Aprobar el reglamento de contratacion de la sociedad,;

3. Nombrar y remover libtemente al Gerente de la Sociedad y sus suplentes, luego de un
proceso de postulacion y evaluacion basado en criterios de idoneidad, conocimiento y
experiencia. Adicionalmente, podra objetar el nombramiento de la Alta Gerencia, cuando
el proceso de seleccion o el candidato no cumpla con un proceso de seleccion objetivo
que garantice la eleccion de un candidato idéneo para el cargo.

4. Convocar a la Asamblea General de Accionistas conforme a la ley o a los estatutos, o
cuando lo crea conveniente;

5. Cooperar con el Gerente General en la administracion y dircccion de los negocios
sociales;

6. Presentar a la Asamblea General de Accionistas junto con el Gerente General, el balanc
y las cuentas de cada ejercicio anual, wn informe razonado sobre Ia situacién econdmica
financiera de la sociedad y el respectivo proyecto de distribucion de utilidades; L

7. Aumentar el capital autorizado de la sociedad en el caso previsto en el numgs
Ley 142 de 1994;

8. Aprobar el reglamento de suscripcion de acciones;
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9. Aprobar las politicas de transparencia y contratacion.

10. Resolver si el pago de nuevas acciones puede hacerse en bienes distintos de dinero, caso
en el cual procederd a hacer el avalio correspondiente;

11. Examinar cuando lo tenga a bien, por si o por medio de una comision, los libros de la .

sociedad, sus cuentas, contratos y documentos en general;

Velar por el estricto cumplimiento de los convenios de desempefio y demés obligaciones

que contraiga la sociedad y evaluar los resultados de acuerdo con las metas trazadas;

13. Aprobar el presupuesto anual de la sociedad y dictar las normas para la elaboracién y

ejecucion del mismo, cuidando su adecuacién a los planes y programas para cada

vigencia;

Aprobar y hacer seguimiento a los sistemas de control interno y realizar monitoreo

periédico de los principales riesgos de la Sociedad. Adicionalmente, podra objetar el

nombramiento del Asesor de Control Interno cuando el proceso de seleccion y el
candidato presentado por el Gerente de la Sociedad, no cumpla con un proceso de
seleccion objetivo que garantice la eleccion de un candidato idénco para el cargo.

15. Aprobar el plan estratégico y el plan de accién de la Sociedad y los criterios para su
evaluacion, velar por su estricto cumplimiento y monitorear los riesgos del negocio.

16. Decidir sobre las excusas y licencias del Gerente General y llamar a los suplentes
respectivos;

17. Considerar los informes relacionados con el cumplimiento y comportamiento de los
indicadores en cuanto a operacion, ingresos, gastos, ejecucion presupuestaria, sifuacion
financiera, nombramiento de personal, y demds aspectos referentes a su gestion,
incluyendo los criterios, caracteristicas, indicadores y modelos de caricter obligatorio
definidos por la respectiva comision de regulacion, y ordenar las acciones que crea
pertinentes;

18. Proponer las modificaciones que se consideren pertinentes a la estructura de la sociedad;

= ' ~ 19, Aprobar Ia planta de personal y sus modificaciones e indicar la politica de remuneracién,
o proponerla a los organismos competentes, cuando asi diera lugar de acuerdo con la
composicién accionaria de la empresa;

20. Servir de 6rgano consultivo para todos los asuntos que le requiera el Gerente General;

21. Autorizar el establecimiento de sucursales, agencias, o subordinadas, en los lugares que
estime conveniente;

22, Delegar en el Gerente General alguna o algunas de la(s) funciones de la Junta Directiva
que conforme a la Ley se puedan delegar;

cadena.

12
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23. En coordinacién con el Gerente General, designar las personas que habrin de representar &
a la sociedad en la negociacién de convenciones colectivas de trabajo y sefialarles las o :
paufas a scpuir. En las negociaciones de dichos acuerdos colectivos, dentro de las 3 i
personas designadas para representar a la Sociedad se deberd contar con la participacién ]
= ‘
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de una persona natural o juridica contratada por la sociedad, pero elegida por parte de la
Junta Directiva con base en propuestas que le sean presentadas. En todo caso, este asesor
expetio (persona natural o juridica) podrd ser un asesor laboral permanente contratado
por la Sociedad y aceptado por la Junta Directiva. Los resultados de cualquier acuerdo
colectivo seran presentados a la Junta Directiva;

Velar porque la prestacion del servicio sea eficiente y se cumplan las normas legales y
regulatorias propias del mismo;

24

25. Ordenar las acciones que correspondan contra los administradores o funcionarios

directivos y asesorar al Gerente General en relacion con las acciones judiciales que deban

iniciarse o proseguirse;

Cuidar del estricto cumplimiento de todas las disposiciones consignadas en estos

Estatutos y de las que se dicten para el buen funcionamiento de la sociedad,;

Autorizar al Gerente General para delegar aquellas funciones que, de acuerdo con estos

estatutos y la Ley, fuesen delegables;

Autorizar al Gerente General para ofiecer a los trabajadores de la sociedad

bonificaciones, derechos y prestaciones laborales especiales para su desvinculacién de la

misma por mutuo acuerdo, sefialando un plazo para el efecto;

Desarrollar la evaluacion del Gerente General, conforme al avance y cumplimiento de los

objetivos estratégicos y a los resultados obtenidos fiente a los compromisos de

desemperio.

Evaluar su propio desempeiio y el del cumplimienio del Codigo de Buen Gobierno

Corporativo; respecto del cual debera presentar, como minimo anualmente, un informe a

la Asamblea General de Accionistas sobre el seguimicnto y cumplimiento de dicho

Cdodigo y demas politicas relacionadas.

31. Establecer mecanismos y procedimientos adecuados de denuncia que permita que cada
miembro de la organizacion asuma el deber de poner en conocimiento de los érganos de
auditorfa, de vigilancia o de las autoridades, los actos u omisiones ilicitas y los
comportamientos presuntamente delictivos cometidos internamente, teniendo como
finalidad el prevenir y sauncionar el incumplimiento de los eslatulos, protocolos,
reglamentos internos, codigos de conducta y normatividad en general.

32. En cualquier momento, la Junta Directiva de la sociedad podra ordenar Ia contratacion de
auditorias especializadas para cvaluar cualquier proceso, contratacion u operacion que se

26

27

28

29

30

33. Adoptar, desarrollar e implementar el Cédigo de Buen Gobierno Corpghati
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cuantia exceda la cantidad equivalente al valor de quinientos (500) salarios minimos
legales mensuales vigentes. Se exceptian, los actos, negocios juridicos y contratos
relacionados con la compra y venta de energfa, combustibles y en general todos aquellos
relacionados con el Mercado de Energia Mayorista.

cadena.

35. Aprobar el nombramiento de las personas naturales que hubieren sido designadas por el
factor para la representacion del establecimiento de comercio. Lo anterior, en el contexto
de los contratos de preposicién celebrados por la sociedad. o
36. En cualquier momento, la Junta Directiva podrd solicifar o recomendar al Gerente {é
General de la sociedad la desvinculacién de cualquier directivo de la Alta Gerencia @
(cargos de segundo nivel jerdrquico en el organigrama de la empresa) o que dependan :‘%
3]

directamente del Gerente General, incluido el Asesor de Control Interno, cuando por
consideraciones estratégicas y/o frente al cumplimiento de las metas de la sociedad, la
Junta considere que debe realizarse wn cambio en la direccion de un 4rea especifica de la
sociedad.

Aprobar la politica/estrategia de comercializacién (compra y/o venta) de energia de la
compaiiia.

38. Aprobar la politica de desatrollo y gestion de nuevos proyectos de crecimiento/inversién.
39. Las demas que sc seilalen en los estatutos o le sean delegadas por la Asamblea General de

37

Accionistas.
ARTICULO CUARENTA Y SIETE: SECRETARIO GENERAL: La sociedad podra tener
un Scerctario General, quien serd a la vez secretario de la Asamblea General de Accionistas y de
la Junta Directiva. En su defecto, cada érgano podra designar una persona para que actiie como
secretario de la sesidn respectiva.
ARTICULO CUARENTA Y OCHO: FUNCIONES: Son funciones del Secretario General:

LR LT

1. Llevar los libros de actas de Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva y firmar
las actas, sus correspondientes acuerdos y constancias secretariales;

e’ - < e
KBepiblica e Colombia
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2. Llevar el Libro de Registro de Accionistas y hacer las anotaciones pertinentes conforme a la
Ley y a los estatutos;

3. Comunicar las convocatorias para las reuniones de los érganos de la sociedad cuando sea de su
competencia;

4. Dar fe de la autenticidad de los documentos que reposan en los archivos de la sociedad; o
: &
(=]
5. Las demas funciones y deberes que le impongan la Ley, los drganos sociales y los presentes *

estatutos.
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TITULO II1. DEL GERENTE GENERAL

ARTICULO CUARENTA Y NUEVE: NOMBRAMIENTO Y PERIODO: la
Administracion y Representacion Legal de la Sociedad, estard a cargo del Gerente General quien
serd designado por la Junta Directiva y tendrd el cardcter de trabajador particular sometido a las
normas del Cadigo Sustantivo de Trabajo y a lo dispuesto en la Ley 142 de 1994. Por tanto, en
caso de terminacion del contrato laboral por parte de la Sociedad sin justa causa, tendrd derecho a
la respectiva indemnizacion que consagra el Cadigo Sustantivo de Trabajo. El Gerente sera
nombrado por la Junta Directiva, quien fijara su remuneracion.

El Gerente tendra dos suplentes nombrados por la Junta Directiva, quienes lo remplazarin en sus
faltas absolutas o temiporales. En los casos de vacancias definitivas, la persona que asuina como
Gerente General encargado deberd cumplir con los mismos requisitos planteados en el paragrafo
primero del presente aiticulo.

Paragrafo Primero: Para ser nombrado Gerente General de la Sociedad se requiere acreditar
idoneidad, conocimientos y experiencia. Entre otros, se debera contar con un titulo profesional y
con por lo menos cinco (5) afios de experiencia profesional, dentro de los cuales como minimo
dos (2) afios deben ser en empresas del sector energético o de servicios pablicos; y ii) No deberd
estar incurso en situaciones de conflicto de interés, inhabilidades o incompatibilidades. En todo
caso, la Junta Direcliva, podra sefialar requisilos adicionales para la designacion del Gerente
cuando lo considere conveniente, los cuales se deberdn establecer con anterioridad al proceso de
escogencia

Pardgrafo Segundo: La evaluacion de candidatos sera adelanfado por una firma o experto en
bisqueda o evaluacion del talento humano. Dicha firma o experto, debera presentar a
consideracion de la Junta Directiva al menos tres (3) candidatos que cumplan con los tequisitos,
incluyendo sus respectivas evaluaciones.

Paragrafo Tercero: La vinculacion laboral del Gerente serd a téomino indefinido y no gozarad de
los beneficios convencionales existentes en la empresa. A criterio de la Junta Directiva, el
conirato del Gerente serd firmado por el por el Presidente de la sesion de la Junta Directiva en que
se llevo a cabo la designacion o por el primer o segundo suplente del representante legal, de haber
dicha designacion. :
ARTICULO CINCUENTA. REGISTRO: Los nombramientos del Gerente General
suplentes, deberan inscribirse en el registro mercantil de la Camara de Comercio 4
social, por medio de copias auténticas de las actas en que consten las designacion
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Hecha la inscripeion, los designados conservardn el cardcter de representantes legales con que

Cct fueron investidos mientras no se registre una nueva designacién.
()
-‘% El Gerente General y sus suplentes, no podrdn ejercer sus funciones mientras no se hubiesen
) inscrito las respectivas designaciones en el registro mercantil.
ARTICULO CINCUENTA Y UNO: FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. o
Corresponde al Gerente General: p
E
1. Administrar la Sociedad y representarla judicial y extrajudicialmente. El Gerente General 5:;
O

podra delegar la representacion judicial y exirajudicial de la Sociedad.
2. Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto social;
3. Velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o estatutarias;

4. Velar porque se permita la adecuada realizacion de las funciones encomendadas a la Revisoria
Fiscal;

5. Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de la sociedad;

6. Abstenerse de utilizar indebidamente informacién privilegiada;

NE T T i

7. Dar un trato equitativo a todos los socios y respetar el ejercicio del derecho de inspeccion de
todos ellos;

8. Abstenerse de participar por sf o por interpuesta persona en interés personal o de terceros, en
actividades que impliquen competencia con la sociedad o en actos respecto de los cuales exista
conflicto de intereses, salvo autorizacion expresa de la Junta Directiva o la Asamblea General de

A, > e e
Repiublica e Colombia
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Accionistas;
9. Preparar e implantar el plan estratégico y el plan de accién de la sociedad;

10. Ejecutar el presupuesto aprobado por la Junta Directiva;

> v
= . e . r - )
11. Dirigir la administracion del personal y las relaciones laborales; o
=]
. “
12. Suscribir y terminar los contratos laborales de los empleados de la Sociedad cuya designacion
- - X &
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le corresponda y resolver sobre sus renuncias, permisos, encargos y vacaciones. Para la
designacion de la Alta Gerencia (cargos de segundo nivel jerdrquico en el organigrama de la
empresa), el Gerente debera presentar el proceso de seleccion, y el candidato de su preferencia,
para contar con la no objecion de la Junta Directiva, En caso de prescntarse objeciones por parte
de la Junta Directiva, se debera presentar a consideracion de la Junta Directiva a otro candidato
del proceso adelantado o iniciar un nuevo proceso de seleccion. Para el nombramiento de estos
funcionarios, se deberdn atender los criterios de idoneidad, conocitiento y experiencia y no
podran ser postulados por ningiin miembro de Junta Directiva.

Para ocupar cargos de la Alta Direccion (cargos de segundo nivel jerdrquico en el organigrama de
la empresa) o cargos que dependan directamente del Gerente General, la empresa debera
establecer requisitos consecuentes con las funciones y responsabilidades de liderazgo propias de
los pertiles requeridos.

Por lo anterior, sin perjuicio de que la sociedad pueda exigir mds requisitos y aiios de experiencia,
los candidatos para estos cargos deberdn confar con minimo cinco (5) afios de experiencia

directamente relacionada con las funciones del cargo que buscan ocupar.

13. Someter a la consideracion de la Junta Directiva la plania de personal y las modificaciones
que proponga introducir;

14. Aplicar las tarifas autorizadas;

15. Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucion y cumplimiento de los objetivos,
politicas, planes, programas y proyectos inherentes al objeto de la sociedad;

16. Adoptar las decisiones y velar por la ejecucion de los actos a que haya lugar para el
cumplimiento del objeto social de la sociedad, dentro de los limites legales y estatutarios;

17. Ejecutar y cumplir estrictamente todos los actos, contratos y obligaciones que
sociedad;
articulos 46 a 49 de la Ley 142 de 1994 y demas normatividad que la adicione,

sustiluya El Gcrente General de la Emprcsa nombraré al Asesor de Contiol Int

seleccion de falento ejecutivo (firma headhunter reconocida y con expeuencla) Los wqulsffos
generales para la eleccion de la firina especializada seran definidos por la Junta Directiva, Para
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ocupar el cargo de Asesor de Control Interno se deberd acredilar como minimo formacién
profesional y experiencia minima de cinco (5) afios en asuntos del control interno. La Junta
Directiva, podré sefialar requisifos adicionales para la designacién del Asesor de Confrol Interno
cuando lo crea conveniente, los cuales se deberdn establecer con anterioridad al proceso de
escogencia.

19. Ejecutar las determinaciones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva;

20. Responder por la direccién y manejo de la actividad contractual de la sociedad y asegurarse
que se cumpla con el reglamento de contratacién establecido por la Junta Directiva;

21. Cuidar de la recaudacion y de la adecuada inversion de los fondos de la sociedad;

22. Adelantar las acciones necesarias para lograr el pago oportuno de los servicios por parte de
los usuarios o suscriptores y para la cancelacion oportuna de las compras de energia;

23. Presentar conjuntamente con la Junta Directiva a la Asamblea General de Accionistas, para su
aprobacion, el informe de gestion y el balance de fin de ejercicio, acompafiado de los documentos
exigidos por la ley para este efecto, Lo anterior deberd colocarse a disposicién de los accionistas,
con por lo menos quince (15) dias habiles de antelacion a la fecha en que tendra lugar la reunién

ordinaria;

24. Rendir las demas cuentas a los accionistas o la Junta Directiva, en cualquier momento, al final
de cada afio y cuando se retire del cargo;

25. Suscribir auténomamente los contratos y/o actos Juridicos cuya cuantia no exceda la cantidad
equivalente al valor de quinientos (500) salarios minimos lcga[es mensuales v1gentes y delegar
total o parcialmente la competencia contractual sefialada anteriormente. En caso de cuantias
superiores, ¢l Gerenie no podra delegar su competencia contractmal y deberd contar con la
autorizacion previa y expresa de la Junta Directiva. Se exceptian, los actos, negocios juridicos y
contratos relacionados con la compra y venta de energia, combustibles y en general todos
aquellos relacionados con el Mercado de Energia Mayorista.

26. Fijar las cuantias de los actos o coniratos cuya celebracion delegue. Lo anterior de
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conformidad con el reglamento interno de contratacion establecido por la Junta Directiva; “w
i
¢
: < &
27. Comparecer como actor, coadyuvante o demandado, en toda clase de acciones, reclamaciones “
o procesos judiciales o extrajudiciales, pudiendo constituir como apoderados judiciales o
. ; - ‘ , g
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extrajudiciales a funcionarios de la sociedad o a profesionales ajenos a la misma, en quienes
podra delegar las facultades que juzgue necesarias , solicitarles conceptos, fijarle sus honorarios,

delegarle las atribuciones que considere pertinentes, siempre que tales facultades sean
compatibles con sus funciones como Gerente General y las limitaciones de sus propias
atribuciones;

28. Representar las acciones o intereses que tenga la sociedad en sociedades, asociaciones,
fundaciones o corporaciones, o en cualquier otra modalidad asociativa;

29. Realizar todas las funciones y adoptar todas las decisiones que no estén expresamente
atribuidas a otro 6rgano o representante y que sean requeridas para el desarrollo del objeto social;

30. Cumplir de manera estricta con el Codigo de Buen Gobierno Corporativo.
31. Realizar la induccion de los nuevos miembros de Junta Directiva.

32. Ejercer las demas funciones legales y estatutatias que le competan y las que le asigne la
Asamblea General de Accionistas o la Junia Directiva;

PARAGRAFO PRIMERO: En ejercicio de sus funciones, el Gerente General pucde, dentro de
los limites y con los requisitos que le seiialen los estatutos y la Ley, comparecer en los procesos
que fenga inferés la sociedad, ejercitar fodos los actos que le confiere la Ley a los
administradores, y en general ejecutar todos los actos y velar por la celebracion de todos los
coniratos que sean necesarias para el cumplimiento del objeto social o que se relacionen
directamente con la existencia, proteccion de los intereses y funcionamiento de la sociedad,
siempre que tales facultades sean compallbles con sus funcmnes comno (releute Gcneja] y las
limitaciones de sus propias atribuciones;

PARAGRAI'O SEGUNDO: Las funciones propias de la aclividad contractual, presupuestal, de
tesoreria y de administracion de personal, podran ser delegadas en frabajadores de la socied

posibilidad de delegacion de una funcién, aquella solo sera posible si la ley la permt
autorizacion de la Junta Directiva.
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los limites y con los requisitos que le sefialen los estatutos y la ley, adquirir y enajenar a cualquier
titulo bienes muebles e inmuebles, gravarlos y limitar su dominio, tenerlos o entregarlos a titulo
prendario, alterar la forma de los bienes raices por su naturaleza y por su destino, comparecer en
los procesos que tenga interés la sociedad, desistir, conciliar, interponer todo género de recursos y
ejercitar todos los actos procesales que le confiere la ley, transigir los negocios sociales, recibir en
mutuo cualquier cantidad de dinero, hacer depdsitos en bancos, suscribir encargos fiduciarios,
girar, extender, profestar, aceptar, endosar, cobrar, pagar, negociar cheques, letras, pagarés,
bonos, cartas de porte, facturas cambiarias, certificados negociables de depésito a término y
cualesquicra otros titulos valores, aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, adquirir en el pais
o en el exterior equipos adecuados para el camplimiento del objeto social, y en general, ejecutar
todos los actos y celebrar todos los confratos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto
social o que se relacionen directamente con la existencia y funcionamiento de la sociedad,
siempre que tales facultades sean compatibles con sus funciones como Gerente General y las
limitaciones de sus propias atribuciones.

TITULO IV. DEL REVISOR FISCAL

cadena.

Ca532618485

ARTICULO CINCUENTA Y DOS: REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal y su suplente seran
designados por la Asamblea General de Accionistas para un periodo de dos (2) aiios pero pueden
ser removidos en cualquier tiempo por la Asamblea o ser reelegidos. El suplente reemplazari al
principal en todos los casos de falta absoluta o temporal. El Revisor Fiscal y su suplente pueden
ser personas naturales o juridicas, y en el caso de las personas juridicas, deberan tener a su
servicio a profesionales en contaduria piblica. Estardn sujetos al régimen de inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones y responsabilidades que establecen las leyes.

HF R R AT

ARTICULO CINCUENTA Y TRES. FUNCIONES: Son funciones del Revisor Fiscal:

1. Cerciorarse de que las aperaciones que se realicen por cuenta de la sociedad se ajusten a lo
prescrito en los estatutos sociales y en la Leyes, a las decisiones de la Asamblea General y de la

< > 3 e Y
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Junta Directiva;

2. Dar oportuna cuenta por cscrito a la Asamblea General de Accionistas, a la Junta Directiva o
al Gerente General, segiin los casos, de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la
sociedad y en el desarrollo de los negocios;

3. Colaborar con las Bntidades Gubernamentales que ejercen la inspeccion y vigilancia de la

1l
: . . o — ~
sociedad y rendirle los informes a que haya lugar o que sean solicitados; &
o
+
4. Remitir al érgano de control fiscal respectivo su informe a la Asamblea General de Accionistas
Y S
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con una antelacién minima de diez (10) dias a la fecha en que se celebrara la reunion de la
Asamblea;

5. Velar porque se lleve regularmente la contabilidad de la sociedad y las actas de las reuniones
de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva y porque se conserven
debidamente la correspondencia de la sociedad y los comprobantes de las cuentas, impartiendo
las instrucciones necesarias para tales fines;

6. Inspeccionar asiduamente los bienes de la sociedad y procurar porque se tomen oportunamente
las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia o a
cualquier titulo;

7. Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales;

8. Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con su dictamen o informe
correspondiente;

9. Convocar a la Asamblea General de Accionistas a reuniones extraordinarias cuando lo juzgue
necesario.

10. Cumplir las demas atribuciones que le asignen la Ley o los estatutos y las que siendo
compatibles con las antetiores le encomiende la Asamblea General de Accionistas.

ARTICULO CINCUENTA Y CUATRO: COLISION DE COMPETENCIAS.- Cualquier
duda o colisién respecto de las funciones o atribuciones de la Junta Directiva y el Gerente
General se resolvera siempre en favor de la Junta Direcliva; las colisiones enire funciones de la
Junta Directiva y la Asamblea General de Accionisfas se resolverdn a favor de la Asamblea

General.

CAPITULO V

BALANCLES GENERALES, RESERVA LEGAL Y REPARTO DE UTILIDADES

ARTfCULO CINCUENTA Y CINCO: lNVENTARIO Y BALANCE GENERAL. Cada ario,

a la consideracion de la Asamblea General de Accionistas.
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El balance, el inventario, los libros y las demas piezas justificativas de los informes, seran
depositados en la oficina de la Secretaria General, o quien haga sus veces, con una antelacion
minima de quince (15) dias habiles al sefialado para la reunion de la Asamblea, con el fin de que
puedan ser examinados por los accionistas.

ARTICULO CINCUENTA Y SEIS: APROBACION DEL BALANCE. El balance debe ser
presentado para la aprobacion de la Asamblea General de Accionistas por la Junta Directiva y el
Gerente General, con los demas documentos a que se refiere Ia ley.

Dentro de los treinta (30) dias siguientes a la reunion de la Asamblea, el Gerente General remitird
a la Superintendencia de Servicios Piiblicos una copia del balance vertido al formulario oficial y
de los anexos que lo expliquen o justifiquen, junto con el acta en que hubieren sido discutidos y
aprobados.

ARTICULO CINCUENTA Y SIETE: RESERVA LEGAL. La sociedad constituira una
reserva legal igual al cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito, formada por el diez por
ciento (10%) de las utilidades liquidas de cada gjercicio.

Cuando ésta reserva llegare al cincuenta por ciento (50%) mencionado, la sociedad no tendré la
obligacion de continuar llevando a ésta el diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas. Pero si
disminuyere, volverd a apropiarse el mismo diez por ciento (10%) hasta cuando la reserva llegue
nuevamente al limite establecido.

ARTICULO CINCUENTA Y OCHO: RESERVAS OCASIONALES. La Asamblea General
de Accionistas podra crear ¢ incrementar reservas acasionales con sujecion a las disposiciones
legales, siempre y cuando tengan un destino especial.

ARTICULO CINCUENTA Y NUEVE: REPARTO DE UTILIDADES. Las utilidades sec |

repartirdn entre los accionistas, previa aprobacion de la Asamblea General, con sujecién a las
normas generales consagradas en el Cadigo de Comercio, y en la Ley.

Hechas las reservas a que se refieren los articulos anteriores, asi como las apropiaciones para el
pago de impuestos, se repartivdi como dividendo, por lo menos, el cincuenta por ciento (50%) de
las utilidades liquidas obtenidas en cada ejercicio o del saldo de las mismas, si hubicra que
enjugar pérdidas de ejercicios anteriores.
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Sin embargo, si las sumas de la reservas legal y ocasionales excediere del ciento por ciento o .
(100%) del capital suscrito, el porcentaje que debera repartir la sociedad sera del setenta por 2 |
ciento (70%), por lo menos.
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No obstante, la Asaniblea, con el voto favorable del ochenta por ciento (80%) de las acciones
presentes en la respectiva reunion, podra disponer que la distribucion de utilidades se efectiic en
un porcentaje menor o no se lleve a cabo.

Las utilidades deberan ser justificadas por balances fidedignos y su reparto se hara en propotcion
a la parte pagada del valor nominal de las acciones.

El pago del dividendo se haré en dinero efectivo, en las épocas que acuerde la Asamblea General
de Accionistas al decretarlo, a quien tenga la calidad de accionista al tiempo de hacerse exigible
cada pago.

Los dividendos pendientes perteneceran al adquirente de las acciones desde la fecha de la carta de
traspaso, salvo pacto en contrario de las partes contenido en la misma caita.

CAPITULO VI
DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

ARTICULO SESENTA: CAUSALES DE DISOLUCION: La sociedad no se disolveré sino
poi:

1. Por la imposibilidad de desatrollar la empresa social por la terminacion de la misma o por
extincion de la cosa o cosas cuya explotacion constituye su objeto;

2. Por reduccion del nimero de accionistas a menos del mqueudo en 1a ley para su
funcionamiento;

3. Por la liquidacion obligatoria de la sociedad;
4. Por las causales expresa y claramente estipuladas en los presentes estatutos;

5 Exﬁaordmaﬂameutc en cualquje1 hempo por decision de la Asamblea General de Accmmstas
respectiva;

6. Por decision de autoridad competente en los casos previstos en la ley;

7. Por las causales establecidas en el Cadigo de Comercio;
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8. Cuando ocwran pérdidas que reduzean el patrimonio neto por debajo del cincuenta por ciento
(50%) del capital suscrito;

cadena.

9. En el evento que todas las acciones suscritas lleguen a pertenecer a un solo accionista.

PARAGRAFO: Si se verifica una de las causales de disolucién, los adminisiradores estdn
obligados a realizar aquellos actos y contratos que sean indispensables para no interrumpir la
prestacion del servicio, pero daran aviso inmediato a la autoridad competente y a la
Superintendencia de Servicios Piblicos, y convocardn inmediatamente a la Asamblea General de
Accionistas para informar de modo completo y documentado dicha situacion. De ninguna manera
se ocultard a los terceros con quienes negocie la sociedad la situacion en que esta se encuentra.

CaS32618487

ARTICULO SESENTA Y UNO: LIQUIDACION. Cuando por voluntad de los socios, por
configurarse una causal de disolucidn o por decision del Superintendente de Servicios Piblicos, la
Compaiiia entre en proceso de liquidacion, el Gerente General o el Revisor Fiscal deberdan dar
aviso a la autoridad competente para garantizar la prestacion ininterrampida del servicio.

Si no se toman las medidas correctivas previstas en el articulo 220 del Codigo de Comercio, la
liquidacion continnard en la forma prevista en la ley.

La Asamblea General de Accionistas, con el voto favorable de la mayoria de las acciones
presentes en la respectiva reunion, podra autorizar a los liguidadores a efectuar la distribucion de

W0 Y AT OARO O A 1

los bienes en especie.

ARTICULO SESENTA Y DOS: LIQUIDADORES. La Asamblea General designara dos (2)
liguidadores con sus respectivos suplentes, quienes haran la liquidacién en la forma prevista en
las normas legales.
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Mientras no se haga por Asamblea General de Accionistas la designacion de los liquidadores y se
registren sus nombramientos, actuard con cardcter de tal quien sea Gerente General de la
sociedad, y en su defecto, los suplentes que figuren inscritos en el registro mercantil del domicilio

social.

ARTICULO SESENTA Y TRES: PERIODO DE LIQUIDACION. Durante el periodo de
liquidacion, la Asamblea General de Accionistas se reunird ordinaria o extraordinariamente, é
conforme a las reglas gencrales, para ejercer todas las atribuciones compatibles con la R
liquidacion, especialmente la de nombrar y remover libreimente los liquidadores.
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Durante este periodo de liquidacion, todos los accionistas tendran derecho a consultar y analizar
los libros y documentos de la sociedad, durante los petiodos sefialados en la ley, excepto aquellos
que contengan secretos industriales, los cuales estaran bajo la guarda de los liquidadores.

Este derecho sélo podra ejercerse en las oficinas de liguidacion, por consiguiente, los libros y
documentos no podrén ser sacados de las oficinas.

ARTICULO SESENTA Y CUATRO: DEBERES DE LOS LIQUIDADORES: Son deberes
de los liquidadores:

1. Continuar y coneluir las operaciones sociales pendientes al tiempo de la disolucion;
2. Exigir la cuenta de su gestion al Gerente General o a cualquiera de los funcionarios que haya
manejado intereses de la sociedad, siempre que esas cuenfas no hayan sido aprobadas de

conformidad con la ley y con los estatutos;

3. Cobrar los créditos activos de la sociedad, incluyendo los que corresponden a capital suscrito
no pagado en su integridad;

4. Obtener la restitucion de los bienes sociales que se encuentran en poder de socios o terceros;
5. Restifuir las cosas de las cuales la sociedad no sea propietaria;

6. Vender los bienes sociales conforme a las prescripciones legales o como lo indique la
Asamblea General de Accionistas;

1. Llevar y custodiar los libros, documentos y correspondencia de la sociedad;

8. Velar por la integridad de su patrimonio;

9. Liquidar y cancelar las cuentas de los terceros y de los socios de conformidad con la ley;

10. Rendir cuentas o presentar estados de liquidacion cuando la ley lo sefiale, cuando lo consi eé
conveniente o cuando la Asamblea General de Accionistas lo exija.

CAPITULO VII
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REGLAMENTO DE PERSONAL

ARTICULO SESENTA Y CINCO: CLASIFICACION DEL PERSONAL: Mientras la
sociedad sea una Empresa de Servicios Piblicos Mixta, las personas que prestan sus servicios a la
misma, tendrdn el caricter de trabajadores particulares y estaran sometidas a las normas del
Codigo Sustantivo del Trabajo, de conformidad con el articulo 41 de laley 142 de 1994.

ARTICULO SESENTA Y SEIS: SELECCION DEL PERSONAL: Los nombramientos y los
ascensos que haga la Asamblea General de Accionistas, la Junta Directiva y el Gerente General,
en ejercicio de sus respectivas atribuciones nominadoras, se efectuardn teniendo en cuenta los
requisitos minimos para cada cargo y segin los reglamentos que se expidan al efecto, previa
evaluacién de capacidades y aptitudes para el desempeiio del cargo.

CAPITULO VI
VARIOS

ARTICULO SESENTA Y SIETE: SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. La sociedad respela acoge todos los medios legales, entre ellos los
alternativos, para dirimir los conflictos. Por tanto, las diferencias y discrepancias surgidas en la
actividad contractual deberan solucionarse en forma agil y rapida, acudiendo al arreglo directo,
y/o la conciliacién, amigable composicion, transaccidn.

ARTICULO SESENTA Y OCHO: PROHIBICIONES. Prohibase a la sociedad constituitse
garante de obligaciones de terceros y caucionar con sus bienes obligaciones distintas de las suyas
propias, a menos que estos actos sean aprobados por la Asamblea General de Accionistas y
tengan relacion con el objeto social.

ARTICULO SESENTA Y NUEVE: ACTOS. Salvo en cuanto la Constitucién Politica o la ley
dispongan expresamente lo confrario, los actos de la sociedad, asi como los requeridos para Ia
administracién y el ejercicio de los derechos de todas las personas que sean socias de ella, se
regiran exclusivamente por las reglas del derecho privado.

ARTICULO SETENTA: CONTRATOS. Mientras la sociedad sea una Bmpresa de Servicios
Piblicos Mixta, sin atender a la cuantia de la participacion accionaria de las entidades oficiales,
los contratos que suscriba la sociedad, se regirdn por las normas del derecho privado, con
excepcion de los de empréstito.

ARTICULO SETENTA Y UNO: NORMAS TECNICAS. Las normas (écnicas, dictadas por
las autoridades competentes, son de obligatorio cumplimiento para la sociedad y sus
administradores.
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ARTICULO SETENTA Y DOS: CODIGO DE BUEN GOBIERNO CORPORATIVO. Serd
responsabilidad de la Junta Directiva adoptar el Codigo de Buen Gobierno Corporativo, de
acuerdo con los siguientes principios, DISPAC:

I Fundamenta su actuacion en el respeto a la vida y la liberlad de las personas, la vigencia
de los derechos humanos, la prevalencia del interés general y la responsabilidad social
con el entomno.

7 Mantiene relaciones honestas, constructivas e idéneas con sus accionistas, trabajadores,
proveedores, clientes, autoridades y la sociedad en general.

3. Divulga oportunamente la informacion relevante de la compaiiia.

4, Establece como norma de conducta, en todos sus procesos y relaciones, la
responsabilidad que se derive de sus decisiones empresariales.

5. Se compromete, en cumplimiento de su objeto social, a brindar igualdad de
oportunidades a sus trabajadores, contratistas, clientes, proveedores, competidores y
personas en general, independientemente de su condicion social, nacionalidad, raza, e
ideologia politica, asi como a exigit de estos los mas altos estandarcs de honestidad y
ética.

6. Rechaza y consecuentemente denunciara ante la instancia competente cualquier prictica
que interfiera la libre y sana competencia.

Rechaza y condena las pricticas contrarias a la ética y las buenas costumbres empresariales.

ARTICULO SETENTA Y TRES: OBTENCION DE SINERGIAS: En el caso que la
sociedad haga parte de un grupo cuya participacion accionaria mayoritaria comin le permita
obtener sinergias en sus actividades y proyectos, se autoriza a la Junta Directiva y al Gerente
General a adelantar todas las acciones ditigidas al cumplimiento de dicho objetivo.

. ’%”

7 autorizacion? a{”.

la unificacion mediante escritura piblica de los Estatutos Sociales de Ia empig
leidos en la sesion.
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Por tanto, teniendo en cuenta las modificaciones aprobadas a los articulos presentados anteriormente
de los Estatutos Sociales de DISPAC S.A. E.S.P, la propuesta de unificacion total de los Estatutos
Sociales fue aprobada por los representantes apoderados de los accionistas presentes.

Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dichas aprobaciones se hacen en virtud de la
representacion de 1.313.440 acciones por parte de La Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, Cenfrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. B.S.P. y la Electrificadora del Huila S.A.
E.S.P.

cadena.

11. NOMBRAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA Y FIJACION DE HONORARIOS.

Ca53261843¢

Toma el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas y expone:
ANTECEDENTES:
*  Que en Asamblea General de Accionistas No. 032 del 19 de marzo de 2024, se nombré la

plancha actual de los miembros de Junta Directiva, la cual estarfa conformada de la siguiente
manera y se fijé por concepto de honorarios la suma de 265 UVB:

H'mm'maimg@;;m AN BMBRE TR e R S REDHERENTACION & 3
E k=l FRANCISCO MANUEL LUCERO CAMPARA Ministerio de Hacienda y Crédito Pdblico
G MARIELENA DANIELA BERNAL SANCHEZ Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
g & DIEGO ALEXANDER VIVAS MUfiOZ Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico
E HELCIAS JOSE AYALA MOSQUERA Ministerio de Minas y Energia
B :Z" B . . -
E i ;[‘ §§§% JOSE MARIA LEGN POVEDA Independiente.
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*  Que de conforidad con el articulo 42 de los Estatutos Sociales: “Los miembros de la Junta
Directiva duraran en su cargo por el término de dos (2) arios, sin perjuicio de que puedan
ser reelegidos indefinidamente o removidos libremente en cualquier tiempo (...)".

*  Que de conformidad con el articulo 39 de los Estatutos Sociales: “(...) La composicion de la
Junta Directiva debera contar con la participacion de al menos una (1) mujer de manera
obligatoria (...)".

~ - P Y
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*  Que el dia 22 de agosto de 2024, la Dra. Marielena Daniela Bernal Sanchez present6 su
renuncia como miembro del segundo renglon en representacion de la Nacion- Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico, quedando desde la fecha la vacancia en dicho renglén.

¢ Que la administracién mediante oficio radicado con N° 20246000005561 del 23 agosto de 5

2024, remitid oficio al Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico - Direccién General de °

Participaciones Estatales, informado tal situacion. -
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La doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés informa que la nueva conformacion de la Junta
Directiva sera la siguiente:

i
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Ministerio de Hacienda y Crédito

CAROLINA GONZALEZ PARDO e
Puablico

FRANCISCO MANUEL LUCERO Ministerio de Hacienda y Crédito

CAMPANA = Publico
JULIO ROBERTO ROMERO Ministerio de Hacienda y Crédito
PENALOZA Publico
PENDIENTE Ministerio de Minas y Energia
OSCAR GIOVANNI ALVAREZ Tedeenidiont
HERNANDEZ el e

Solicito el doctor Andrés Felipe Horta Rojas se aclare que, teniendo en cuenta el cambio de renglon
del Dr. Francisco Manuel Lucero Campaia y que esie lleva un afio de su periodo como micmbro de
junta directiva, se esclarezcea si la decision implica que se renueva el periodo por dos (02) afios o por
continua con el periodo restante de un (01) aiio.

Tuformo la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés que el periodo seria por un (01) afio, teniendo en
cuenta que ya lleva una anualidad.

Tgualimente, se aclaré que el renglon cuarto estard vacante hasta tanto se realice una nueva-
designacion y, por ende, se remueve al ingeniero Helcias Ayala Mosquera, en virtud de lo dispuesto
e cl articulo 42 de los Estatutos Sociales, el cual 1eza: “Los miembros de la Junta Directiva duraran
en su cargo por el término de dos (2) anos, sin_perjuicio de gue puedan ser ieelegidos
indefinidamente o removidos libremente en cualguier tiempo (...)".

Respecto a los honorarios, la doctora Diana Lizeth Rodriguez Cortés indicd que para la vigencia
2025, los honorarios de los miembros de Junta Directiva continuardn en 265 UVB; también se
reconocerdn gastos de alojamiento y viajes en caso de que aplique. 0

Al Presidente de la Junta Directiva, se le remunerard un 20% adicional por [a asistencia 4 a4l
las sesiones de Junta Directiva, mas no de sus comités.
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La propucsta de nombramiento de los miembros de la Junta Directiva y la fijacién de sus
correspondientes honorarios fue aprobada por cada uno de los representantes apoderados de los
accionistas presentes.

Deja constancia el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas que dicha aprobacién se hace en virtud de la
representacion de 1.313.440 acciones por parte de La Nacién - Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, Centrales Eléctricas del Norte de Santander S.A. E.S.P y la Electiificadora del Huila S.A.
E.S.P.

cadena.

12. PROPOSICIONES Y VARIOS.

Cas532618490

Toma el uso de la palabra el Dr. Andrés Felipe Horta Rojas y hace la presente proposicién:

SOLICITUD DE APROBACION DE MODIFICACION AL REGLAMENTO INTERNO DE
LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS

ANTECEDENTES:

*  Que en Asamblea General de Accionistas No. 030 del dia 29 de marzo de 2022, se socializé
y aprobo el Reglamento Interno de Asamblea General de Accionistas, tal como se observa:

Una vez presentada la propuesta de reglamento interno de la Asamblea General de
Accionistas de la empresa, se aprobd integralmente la misma por patte de los representantes
apoderados de los accionistas y accionistas presentes, la cual se constituye en un anexo de la
presente acta.

UF T TR R

* Que en Asamblea General de Accionistas No. 032 del 19 de marzo de 2024, se socializé y
aprobo la modificacion a los Estatutos Sociales de la empresa en sus articulos 35, 39, 42, 45,
44, 47, 50, 52 y la eliminacion de los articulos 43 y 60 respectivamente.

*  Que los Estatutos Sociales de la empresa consagran:

“ARTICULO TREINTA Y OCHO: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
ACCIONISTAS. La asamblea general de accionistas ejerce las siguientes fimciones:
1. Adoptar su propio reglamento (...)”.

-~ v P pe
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*  Que el Reglamento Interno de la Asamblea General de Accionistas contempla:

- “ARTICULO 6. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS. La
~asamblea general de accionistas ejerce las siguientes funciones:
1. Adoptar su propio rveglamento (...)". ‘
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*  Que, la modificacion al articulo 45 de los Estatutos Sociales fue: © |
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SOLICITUD:

* Expuesio lo anterior, se solicita a la Asamblea General de Accionistas aprobar la
modificacion al Reglamento Interno, en virtud de la modificacién a los Estatutos Sociales de
la compaiiia aprobados en Asamblea de Accionistas N°. 032 del 19 de marzo de 2024, de
conformidad con el art. 38 de los Estatutos Sociales y el art. 6 al Reglamento Interno de
Asamblea General de Accionistas, en el sentido de eliminar el numeral 5 del articulo 26, asi:
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fue apr'obadn por patte de la Asamblea General de Accionistas.
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g Cadigo F10-10-38
o2 f & ACTA DE ASAMBLEA GENERAL DE =
WISOQC ACCIONISTAS Nersion o

L waiigia del Chucs Fecha 21/07/2021

Siendo las 11:50 a.m., se dio por terminada la sesion ordinaria de Asamblea de Accionistas. De
conformidad con el pardgrafo del articulo 37 de los Estatutos Sociales, la presente acta serd firmada
por el Representante Legal y el Secretario de la Asamblea General de Accionistas.

Se deja constancia que el acta original constara en el libro de actas de la empresa.

cadena.

Para constancia firman,

! ™=
(o]
<
. = /) ?3
- w
JORGE, J%\N QUINTIERO POLO ANDRES FELIPE HORTA ROJAS o
cpresentante Legal Suplente , Secretario Asamblea "03
DIANA LIZETH RODRIGUEZ CORTES LUZ MARY BEDOYA DiAZ
Presidente Asamblea Miembro Comisién aprobatoria del acta

Miembro Comisi6n aprobatoria del acta

La presente acta es fiel copia de la original del libro de actas de la sociedad.
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Camara de Coriercio del Chocod %/%j CAMARA DE
1

CERTIFICADO DE EXISYENCTIA Y REPRESENTACION LEGAL bl
Fecha'de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM Y CHOCO

Recibo No.: 0001356087 valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccRKEFIiki

Verifique el contenido y coﬁfiabilidad de este certificado,>ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ Y digite el
respectivo’ cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera ili itada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fechd de su
expedicidn. :

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS
NEGOCIOS. RENUEVE SU MATRfCULA MERCANTIL A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE
2025 Y EVITE SANCIONES DE HASTA 17 S.M.L.M.V.

-ON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO
MERCANTTL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdébn social: EMPRESA DISTRIBUIDORA DEI, PACIFICO S.A.
EiS. P =

Sigla: DISPAC S.A. ESP

Nit: 818001629-4

Domicilio principal: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA
MATRICULA

Matricula No.: 29-024806-04

;echa de matricula: 13 de Diciembre de 2001

Ultimo afio renovado: = — 202 e

Fecha de renovacién: 20 de Marzo de 2024

Grupo NIIF: Entidades que se clasifiquen segin

el Articulo No. 2 de la resolucidn
414 del 2014, segln la Contaduria
l General de la Nacién (CGN).

§ ; UBICACION

Direccidn jdel domicilio principal: Carrera:7 No 24 76
Municipio: QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA
Correo electrénico: ahorta@dispac.com.co
contabilidad@ldispacgA
dispac@dispac.com.ch
jquintero@dispac.o-‘
juridical@dispacsaes

Teléfono comercial 1: 0046726172
Teléfono comercial 2: 180666517777
Teléfono comercial 3: 604672203 ' |

Pdgina: 1de 15




r e Camara de ‘Comercio del ChOLO
A CERTIFICADO DE- EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de exped1C1on 13/03/2025 - 4:28:40 PM \.- CHO@

Re01bo No 0001356087 - Valor: $OO

= i i
CODIGO DL VERIFICACION' kaiiVnccEkEfIiki i

Verlflque el contenldo y confiabilidad de este certlflcado, 1ngrgsando a
http //v1rtua1es camaramedellin. com. co/qu1bdo/e cer/ 1% digite el
s respectivo cbédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
C su expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
@ durante 60 dias .calendario, contados a partir de 1la fecha de su

Tjexpedlclon

Pég'na web: No reportd

lnﬂ

aSDlXeCClOH para notlficaciéﬁijudicial},Carrera 7 No 24 76
hiMuﬂlClplO - QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

,EQCQIreo electronlco de notlflca01on = juridica@dispacsaesp.com : \
, — . ahorta@dispac.com.co :

§5 § contabilidad@dispacsaesp.com
= dispac@dispac.com.co
-S £ : : - jguintero@dispac.com.co
Tedéfono para notificacidn: 1:. 4 671261125
QﬁgTéaefono para notificacioén 2: 18000517777
Teléfono para notificacién 3: 4672203

) s

tas pithl

A:IEL persona jurldlca EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A. E.S.P. SI
autorizé para recibir notificaciones personales a través de correo
el@ctrOnlco, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del

.p.COngo General del Proceso y 67 del Cdbdigo de Procedimiento

== Administrativo y de lo Contencioso Administrativo

CONSTITUCION

por Escritura Publica No. 0003659 de notaria 24 de Santafé de Bogota
11 de diciembre de 2001, inscrita el 13 de diciembre de 2001 con e},
16614 del Libro IX, se constituyo la persona juridica EMPRESA
:STRIBU[IDORA DEL PACIFICO S.A. £S5 P

| :
! - TERMINO DE DURACION

‘Z"sepﬁh
1%1 usa, excluging

will—lloi o]

S

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es
indefinida.

OBJETO SOCIAL =

: i
| a
La sociedad tendra por ohjeto la prestacidn: idel servicio publico
domiciliario de energia eléctrica y sus actividades complementgrias de
Generacién, Distribucidén vy Comercializacidén, asi como la prestacién de
servicios conexos o relacionados con la actividad de servicios publicos,

de acuerdo con el marco legal y regulatorio.

Igualmente, para lograr la realizacién de los fines que persique la
sociedad o que se relacionen con su existencia o funcionamiento, la

F LU AR RIRIEE B

14-02-25

cadena. NIt 890.9305340

Cab32618482
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL ommmonu

Camara de Comercio del Chocd . %& AMMMDE
C
Fecha de expedicidén: 13/03/2025 - 14: 28 40 PM - C}U)C:

Recibo No..: 0001356087 . Valor
cODIGO- DE VERIFICACTON kalanCCE]\_Lf_Ilﬁl

Verifique el contenido y COﬂflabllldad de este certlflcado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com. co/qulbdo/encer/ V- digite el
respectivo’ cddigo, para que visualice la imagen gepLLada al momento de
su expediciodn. La verificacidén se puede realizar de'manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados ~a partir de la fecha de su
expediciodn.

empresa podra celebrar Y ejecutdr cualeoqu1er acto y contrato, entre

otros: prestar servicios de asesoria; consultoria; interventoria;
intermediacidn; estructuraciodn de proyectos; importar, exportar,
~omercializar y vender toda clase de bienes o servicios; recaudo;
-acturaciodn; toma de lecturas; reparto de facturas; construir
infraestructura; prestar toda clase de servicios técnicos, de

administracidén, operacién o mantenimiento de cualquier bien, contratos
de leasing o cualquier otro contrato de cardcter financiero que se
requiera, contratos de riesgo compartido, y demds que resulten
necesarlos y convenientes para el ejercicio de su objeto social. Lo
anterior de conformidad con las leyes vigentes.

i

Asi mismp, podrd promover y/o ejecutar y/o Administrar, Operar y
realizar || el Mantenimiento - AOM, de proyectos de generacidn
hldroelec’rlcos, y de cualquler otra fuente de energia convencional o no
Convenc1onal para lo cual podrd celebrar alianzas estratégicas y/o
adoptar cualqu1er forma d&@Clattva 0 de colaboracion empresarial.

LIMITACIONES, PROHIBICIONES Y AUTORIZACIONES DE LA CAPACIDAD DE, LA
PERSONA JURIDICA: I

PROHIBICIONES, Prohibase a la sociedad constituirse garanLe de
sbligaciones de terceros y caucionar con sus bienes obligationes
distintas de las suyas propias, a moaos que estos acios sean aprbbados
por la Asamblea General de Accionistas y tengan relacidén con el objeto

L]

social.

CAPITAL

CAPITAL AUTORIZADO

Valor : $131.432.400.000, 00
No. de acciones : =3 1432400
‘Valor Nominal : $100.000, 00
CAPITAL SUSCRITO
Valor : $131.344.200.000, 00
No. de acciones : : 1.313.442,00
Valor Nominal . $100.000, 00

CAPITAL PAGADO
Valor : $131.344.200.000, 00

Pagina: 3de 15




Camara de Comercio del Chocé Y
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL'!E
Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM (\,

Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

Verifique ‘el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://viftﬂaies.camaramedellin.com;co/quibdo/e—cer/ ¥ digite el
*respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
C su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
@ durante | 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su

C

¢

No. de accionés- 5 = ©1.313.442,00
vagor Nominal : $100.000, 00

REPRESENTACION LEGAL

ENTE GENERAL: Administracién y Representacidon Legal de la Sociedad:
ard a cargo del Gerente General quien serd designado por la Junta
ectiva vy tendra el caradcter de trabajador partiicular sometiqo a las
oymas del Cédigo Sustantivo de Trabajo y a lo dilspuesto en la|Ley 142
1994. Por tanto, en caso de terminaciodn del contrato !labdgral por
de la Sociedad sin justa causa, tendra derecho a la regpectiva
emnizacién que consagra el Cédigo Sustantivo de Trabajo. El [Gerente
nombrado por la Junta Directiva, quien fijard su remuneracion.

e tn%rl archivn np

ilé

i

4

ﬁmﬁm

i@t il et i)
ct
0}

=

w
(i
bﬂmmmn%hia,
(I

Gerente tendra dos suplentes nombrados por la Junta Directiva,
ienes 1lo remplazaran en sus faltas absolutas o temporales. En los
os de vacancias definitivas, la persona que asuma como Gerente
fneral encargado deberad cumplir con los mismos requisitos planteados en

paragrafo primero del presente articulo.

i

(s R e il I el s
£ 4

exelugin

gragrafo Primero: Para ser nombrado Gerente General de la Sociedad se

P
uiere acreditar idoneidad, conocimientos y experiencia. Entre otros,

L4 ¢
D2 o

Aepithlica 0e Colombia

jal]

@ 1(8&

4]

( afios deben ser en empresas del sector energético o de servicios
piiblicos; vy ii) No debera estar incurso en situaciones de conflicto de
interés, inhabilidades o incompatibilidades. En todo caso, la Junta
Directiva, podra sefalar requisitos adicionales para la designacién del
Gerente cuando o considere conveniente, 1los cuales se deberan
establecer con anterioridad al proceso de escogencia Paragrafo Segundo:
La evaluacién de candidatos serd adelantado por una firma o experto en
busqueda o evaluacién del talento humano. Dicha firma o experto, debera
presentar a consideracidon de la Junta Directiva al menos tres (3)
candidatos que cumplan con los requisitos, incluyendo sus respectivas
evaluaciones. Paragrafo Tercero: La vinculacidén laboral del Gerente sera
a término indefinido y no gozara de los beneficios convencionales
existentes en la empresa. A criterio de la Junta Directiva, el contrato
del Gerente sera firmado por el por el Presidente de la sesién de la
Junta Directiva en que se llevd a cabo la designacidén o por el primer o
segundo |suplente del representante legal, de haber dicha designacion.

E
Pdagina: 4de 15

debera contar con un titulo profesional y con por lo menos cinco (SM
de experiencia profesional, dentro de los cuales como minimo dos

LR T R

14-02-25

cadena. Nit8oos305340

Ca532618493
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Camara de Comercio del Chocéd = Y éAMARADE.
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGALQ} COMERCIO DEL

Fecha de expedicidén: 13/03/2025 - 4:28:40 PM CHOCO

Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEKEFIiki

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedéllin.com(CO/Quibdo/e—cer/ ' % digite el
respectivo- c¢édigo,” para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a4 partir de la fecha de su
expedicidn. : - = - = = :

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
FUNCIONES DEL GERENTE GENERAL. Corresponde al Gerente General:

= Administrar la Sociedad y representarla judicial vy
extrajudicialmente. El1 Gerente General podra delegar la representacién
judicial y extrajudicial de la Sociedad.

2. Realizar los esfuerzos conducentes al adecuado desarrollo del objeto
social;

3. Velar, por el estricto cumplimiento de las disposiciones legales o
estatutarjas;

? i : ~ = :
4. Velar| porque se permita la adecuada realizacién de las funciones
encomendadlas a la Revis?ﬁia Fiscal;

5. Guardar y proteger la reserva comercial e industrial de la scciedad;
6. Abstenerse de utilizar indebidamente informacién privilegiada;

’. Dar un trato equitativo a todos los socios y respetar el ejeprcicio
+el derecho de inspeccién de todos ellcs; '

8. Abstenerse de participar por si o por interpuesta persona en interés
personal o de terceros, en,actividados_que-impliquen competencia fon la
sociedad o en actos respecto de los cuales exista conflicto de
intereses, salvo autorizacién expresa de la Junta Directiva: o la
Asamblea General de Accionistas;

9. Preparar e implantar el plan estratégico y el plan de accidn g
sociedad;

10. Ejecutar el presupuesto aprobado por la Junta Directiva

12. Suscribir y terminar los contratos laborales de los \emh:
Sociedad cuya designacién le corresponda y resolver sobre\suss
permisos, encargos y vacaciones. Para la designacién de la AHs
(cargos de sequndo nivel jerarquico en el organigrama de la em

Pdgina: 5de 15




Camara de Comercio del Chocd -
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL&E?

Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM \ §
Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

CHDIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEKEFfIiki

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http) //v1rtuales camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ y digite el

‘6 respectijvo. codlgo, para que visualice la imagen generada al momento de

- su exped1c10n La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

@ durante | 60, dlas calendario, contados a partir de 1la fecha de su

'CJ expedicilén. E :

= . - - - - -
Gerente | deberé presentar el proceso de seleccién, y el candidato de su

preferencia, para contar con la no objecion de la Junta Directiva, En
caso de presentarse objeciones por parte de la Junta Dlrectlva, se

1= debera presentar a consideracién de la Junta Directiva a otro c andidato

del proceso adelantado o iniciar un nuevo proceso |de seleccion. |Para el
Egnqybramlento de estos funcionarios, se deberan at nder los Crlt rios de

idoneidad, conocimiento Yy experiencia y no pod_an ser postulados por
cirﬂgmﬁhlndembro de Junta Directiva. : =

EaEGﬂa ocupar cargos de la Alta Direccidén (cargos de segundo nivel
\:gjerarqulco en el organigrama de la empresa) o cargos que dependan
dLIectamente del Gerente General, la empresa deberad establecer
requ131tos consecuentes con las funciones y responsabilidades de
Azjtukﬂazgo propias de los perfiles requeridos. Por lo anterior, sin
paxju101o de que la sociedad pueda exigir mas requisitos y afos de
experiencia, los candidatos para estos cargos deberadn contar con minimo
s Cinco (5) afos de experiencia directamente relacionada con las funciones

v de;'::l cargo que buscan ocupar.

3 Someter a la consideracién de la Junta Directiva la planta de
xrsonal y las modificaciones que proponga introducir;

==,
wf:ﬂnninri?(t?‘,mra P

Bnﬁh

Aplicar las tarifas autorizadas; = =

&

1%. Dirigir, coordinar, vigilar, controlar y evaluar la ejecucién y
cémplimiento de los objetivos, politicas, planes, programas y proyectos
inherentes al objeto de la sociedad;

16. Adoptar las decisiones y velar por la ejecucidn de los actos a que
haya lugar para el cumplimiento del objeto social de la sociedad, dentro

de los limites legales y estatutarios;

17. Ejecutar 'y cumplir estrictamente todos 1los actos, contratos y
obligaciones que contraiga la sociedad;

18. FEstablecer, dirigir y controlar el sistema de control interno de la
empresa | conforme los articulos 46 a 49 de la Ley 142 de 1994 y demas
normativliidad que la adicione, modifique y/o sustituya. E1l Gerente
General | de la Empresa nombrard al Asesor de Control Interno con base en
una ternla que serd conformada por la junta directiva con el apoyo de una
firma espec1allzada en seleccidén de talento ejecutivo (firma headhunter

2618494

Cas53

UL BT

14-02-25

cadena. Ntiogzose
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: Camara de Comercioc del Chocd ’l . "Ni‘bAMAw\DE
ra—, CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAIL COMERCIO DEL

Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM \€\_ CHOCO
Recibo No.: 0001356087 Valor: $00
CéDIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEkEfIiki

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ %2 digite el
respectivo’ cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
5u expedigidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expediciop. ! | !

reconocida y con experiencia). Los requisitos generales para la eleccidn
de la firma especializada seran definidos por la Junta Directiva. Para
ocupar el cargo de Asesor de Control Interno se deberi acreditar como
minimo formacién profesional y experiencia minima de cinco—=(5) éﬁos en

~suntos del. control interno. La Junta Directiva, podrid denalar
requisitos adicionales para la designacidén del Asesor de Control Interno
cuando lo crea conveniente, los "cuales se deberidn estableder con
anterioridad al proceso de escogencia. = : j

19. BEjecutar las determinaciones de 1la Asamblea Genz2ral de Accionistas y
de la Junta Directiva;

20. Responder por la direccién Yy manejo de la actividad contractual de
la sociedad y asegurarse que se cumpla con el reglamento de contratacidén
establecido por la Junta Directiva; '

21. Cuidar de la recaudacién y de la adecuada inversién de los fondos de
la sociedad;

22. Adelantar las acciones necesarias para lograr el pago oportuno de
los servicios por parte de los!iusuarios o suscriptores y para la

~ancelaciéon oportuna de las compras de energia;

23. Presentar conjuntamente con la Junta Directiva a la Asamblea General
de Accionistas, para su aprobacién, el informe de gestidn y el balance
de fin de ejercicio, acompanado de los documentos exigidos por la ley
bara este efecto. Lo anterior deberd colocarse a disposicién de los
accionistas, con por lo menos quince (15) dias habiles de antelacidnpa
la fecha en que tendra lugar la reunién ordinaria:;

24. Rendir las demas cuentas a los accionistas o la Junta Di
cualquier momento, al final de cada afo y cuando se retire dgi

i
25. Suscribir auténomamente los contratos vy/o actos KGKV
cuantia no exceda la cantidad equivalente al valor del| \cu:
(400) salarios minimos legales mensuales vigentes, y dé
parcialmente la competencia contractr-:! sefialada anteriormentas=ix S0
de - cuantias superiores, el Gerente no podra delegar su competencia
contractuai Y deberd contar con la autorizacidn previa y expresa de la
Junta Direftiva. Se exceptuan, los actos, negocios juridicos y contratos
relacionadps con la compfa Yy venta de energia, combustibles Y en general

I

3
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- == Camara de Lome1C1o del Choco .
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM \
Recibo No.: 0001356087 ~_  Valor: $00

céDIGo DE VERIFICACION: kaiiVnccEKEfILiki
Verifique el contenido y confiabilidad de este certlflcado, ingresando a
http: //v1rtuales Camaramedellln com, Co/qu1bdo/e cer/ . = digite el
a;respectlv0vicodlgo, para que visualice la imagen generada al momento de
C: su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su

expedicidn.

o e e e e e e et e M et AR A T T T i — — —— — — — — —

todos aquellos relacionados con el Mercado de Energia Mayorista.

;326? Fijar las cuantias de los _actos o contratos cuya celebracién
1= delleque. Lo anterior de conformidad con el reglamento interno de

J:cxgﬁjata01on estab1801do por la Junta Dlrectlva, ‘ (

5272 Comparecer como actor, coadyuvante o demandado, en toda clase de
_Eiac%iones, reclamaciones o0 prccesos Jjudiciales o éxtrajudiciales,
quiiiendo, constituir como apoderados judiciales o extrajudiciales a
fq@cionarlos de —la gocisdad—0"'a prof631onales ajenos a la misma, en
quﬁenes podra delegar las facultades que juzgue necesarias, solicitarles
ﬁqcomceptos, fijarle sus honorarios, y delegarle las atribuciones que
#CQ(: siderle pertinentes, siempre que tales facultades sean compatibles con
Sus funlciones como Gerente General y las limitaciones de sus propias

3 atribucifones;
2 i
- = _ . : _ .
= D G5 Representar las. acciones o intereses dque tenga la sociedad en
e sgciedades, asoclaciones, fundaciones o corporaciones, o0 en cualquier

J:<nga modalidad asociativa;

= i
2%. Realizar todas las funciones y adoptar todas ;las decisionesg que no

esten expresamente atribuidas a otro 6rgano o re resentante y que sean
<=iregquerldas para el desarrollo del objeto social; T == i : ——
l i

i
3G, Cumplir de manera estricta con el Codlgo de Buen (obierno
Cdrporativo.

31. Realizar la induccién de los nuevos miembros de Junta Directiva.

32. Ejercer las demas funciones legales y estatutarias que le competan y
las que le asigne la Asamblea General de Accionistas o la Junta

Directiva;

PARAGRAFO PRIMERO: En ejercicio de sus funciones, el Gerente General
puede, dentro de los limites y con los requisitos que le sefialen los
estatutos vy la Ley, comparecer. en los procesos que tenga interés la
sociedad, ejercitar todos los actos que le confiere la Ley a los
administradores, -y en dgeneral ejecutar todos los actos y velar por la
celebracidn de todos 1los contratos que sean necesarias para el
cumplimiento del ﬁhjeto social o que se relacionen directamente con la
existencia, proteccllir (e l1os inte.¢ses y funcionamiento de la sociedad,
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Camara de Comercio del Chocd e %%(ﬂMhMIE-
CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION'LEGAL COMERCIO DEL
Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 -PM \ CHOCO

Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

CODIGO DF VERIFICACION: kaiiVnccEkKEfIiki

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ % digite el
respectivo  cdédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expediciodn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante ‘60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expediciodpn. :

I = ; : .
Siempre [jue ! tales fabultades sean compatibles con sus funciones como
Gerente Gpneral y las lﬁmitaciones de sus propias atribuciones;
= | f

PARAGRAFO! SEGUNDO: Las funciones propias de la actividad contractual,
Jresupuestal, de tesoreria y de administracién de personal, podran ser
delegadas en trabajadores de la sociedad, de conformidad con la ley y
los estatutos. En el evento que los estatutos no hagan referencila a la
posibilidad de delegacidn de una funcidén, aquella solo sera posible si
la ley la permite vy previa autorizacién de la Junta Directiva. Las
convocatorias a las reuniones ordinarias de Asamblea d= Accionilstas y
Junta Directiva, podra delegarlas en el Secretario General.
= |

PARAGRAFO TERCERO: En ejercicio de sus funciones, el Gerente General
puede, dentro de los limites Yy con los requisitos que le sefalen los
estatutos y la ley, adquirir Y enajenar a cualquier titulo bienes
muebles e inmuebles, gravarlos vy limitar su dominio, tenerlos o
entregarlos a titulo prendario, alterar la forma de los bienes raices
por su naturaleza y por su destino, comparecer en los procesos que tenga
interés 1a sociedad, desistir, conciliar, interponer todo género de
recursos y ejercitar todos los actos procesales que le confiere la ley,
transigir 1los negocios sociales, recibir en mutuo cualquier cantidad de
dinero, hacer depésitos en bancos, suscribir encargos fiduciarios,
Jirar, extender, protestar, aceptar, endosar, cobrar, pagar, negociar
cheques, letras, pagarés, bonos, cartas de-porte,-facturas-cambiarias,
certificados negociables de depdésito a término y cualesquiera otros
titulos valores, aceptar y ceder créditos, novar obligaciones, adquirir
en el pais o en el exterior equipos adecuados para el cumplimiento del
objeto social, Y en general, ejecutar todos los actos y celebrar todos
los contratos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto social
O que se relacionen directamente con la existencia y funcionamiento
la sociedad, siempre que tales facultades sean compatibles
funciones como Gerente General y las 1limitaciones
atribuciones.

LIMITACIONES

Que entre las funciones de 1la Junta Directiva esta la d

Autorizar al Gerente de 1la Sociedad para suscribir los“b}*~m‘.rfﬁy/o
actos juridicos cuya cuantia exceda la cantidad ecunivalente al valor de
cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes. Se
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Camara de Comerblo del Choco, _ : =
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGALéE%

. Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40- PM \ §CH 016}
Recibo No.: 0001356087 ~ Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEkEfIiki
Verifique-el.contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://virtuales.camaramedellin.com. co/qu1bdo/e cer/ % digite el I

* respectivoe cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de

g su expediciodn. L.a verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
@ durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
O

expedicidn.

exceptiian, los actos, negocios juridicos y contratos relacionados con la
cgmpra y venta de energia, combustibles y en general todos aquellos
rélacionados con el Mercado de Energia Mayorista.

Cas32618486

NOMBRAMIENTOS (
. REPRESENTANTES LEGALES

Actal No. 304 del 8 de mayo de 2020, de la Junta Dlrectlva,
rital| en esta Camara de Comercic 21 12 de agosto de 2020, con el No.

1 Libro IX, se designd a:

e

GO : ' NOMBRE IDENTIFICACION
ENTE GENERAL JORGE MESA : = e 19.366.014

@0
:ﬁix%i %ﬁ:}l.’i @ii@ﬁng; documentos del ar:lthm Y
o i
(]
Q.
D

Par Acta No. 339 del 20 de septiembre de 2022, de la Junta Directiva,
lnscrlta en esta Camara de Comercio el 11 de octubre de 2022 con el No,
mq 1%476 del Libro IX, se aceptd la, renuncia de JORGE MESA.
S |
\:: @r Acta No. 310 del 30 de septiembre de 2020, de| a Junta Dlrectlva,
inscrita en esta Camara de Comercio el 29 de dicilembre de %020 con el

ﬂ"No; 12065 del Libro IX, se des:Lgno a: f i

Q:; cp'é;RGo NOMBRE IDENTIEICACION'
PEIMER REPRESENTANTE ANA MARTA SANTOS YEPES C.C 1.110.502.506
LEGAL SUPLENTE

im oe (ﬂlnlnmhia

REEE TR NRATRE

Por Acta No. 348 del 27 de abril de 2023, de la Junta Directiva,
inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 7 de julio de 2023 con el No.
15411 del Libro IX, se aceptd la renuncia de ANA MARIA SANTOS YEPES.

Por. 'Acta No. 347 del 30 de marzo de 2023, de la Junta Directiva,
inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 3 de mayo de 2023 con el No.

15205 del Libro IX, se designdé a:

-25

14-02

CARGO S ' ' 'NOMBRE ‘ IDENTIFICACION

SEGUNDO REPRESENTANTE | JORGE JULIAN QUINTERO POLO C.C. 72.143.295 :

LEGAL SUPLENTE - ‘ g
JUNTA DIRECTIVA ¥

Pdgina: 10 de 15 11521C8XU8AICAID



CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL pesybtis
Fecha'de expedicidi: -13/03/2025 - 4:28: 40 PM K CH{CN;

Récibo:No;: 0001356087 : Va]or $00 J

Camara de Comercio del Chocé QE/%CAMARADE

CODIGO DE VERIFICACTON: kalanPCLkEflikl

-_.-.__.._._...._._._..__._.___.__._.h...__._._..,....______....._____._._,_ﬁ..___“__.._._.___.....__.__._._.._...____,_.__ L

thp //virtuales’ camardmedellin . com. co/qU¢bdo/e cel/ v dlglte: el
respectivo - cddigo, para que visualice la imagen yenerada al moménto de
Su expedicidn. La verificacién se pbuede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario,: * ﬁontadoq-'a partir de la fecha de su
expedicién.

.......__._._._.._.___._..___._..___.__-_J.__._.__.._-__.._;._....__..___.....___--_.......___._._...._.__.___.....____._-__H______._____.

Por Acta No. 032 del 19 de marzo de 2024 de la Asamblea de Accionistas
reducida a Escritura Publica No. 327 del 2 de mayo de 2024, de 1la
Notaria Notaria Primera de Quibdo, inscrito(a) en esta Camara de
-omercio el 23 de mayo de 2024 con el No. 16699 del Libro IX, se designd
a:

PRINCIPALES

NOMBRE IDENTIFICACION

FRANCISCO MANUEL LUCERO CAMPARNA CEC=98 357080

(MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO) 2

MARIELENA DANIELA BERNAL SANCHEZ e 1 110548 200
(MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO)

DIEGO ALEXANDER VIVAS MUNOZ CC 10222948 "75¢
(MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO)

HELCIAS JOSE AYALA MOSQUERA C.C11.798.961

(MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA)

JOSE MARIA LEON POVEDA CSC=E=341-51>

Por Comunicacién del 22 de agosto de 2024, de ia Interesado, inscrito(a)
en esta Camara de Comercio el 20 de septiembre de 2024 con el No. 17083

del Libro IX MARIELENA DANIELA BERNAI, SANCHEZ pres ento la renuncia al
zargo,
— il REVISORES FISCALES

|

Por Acta -Noj 032 del 19 de marzo de 2024 de la Asamblea de Accionistas
reducida |a Escritura 'Publica No. 327 .del 2 de mayo de 2024, de la
Notaria Notaria Primera de Quibdo, inscrito(a) en esta Céma a de
Comercio el 23 de mayo de 2024 con el No. 16700 del Libro IX, i3] :
as

CARGO NOMBRE
F'TRMA REVISORA FISCAL AMEZQUITA & CIA S AS NIT
Por comunicacién del 4 de abril de 2024 de 1la Firma Rev

inscrita en esta Camara de Comercio el 23 de mayo de
16700 del Libro IX, se designd a:

REVISOR FISCAL PRINCIPAL MIGUEIL, HUMBERTO RODRIGUEZ C=C 80.539.962!
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicién: 13/03/2025 4:28:40 PM
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f Recibo No.: 0001356087 Valor: 500

CODIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEKEfTiki
Verifique ‘el contenido y confiabilidad de este certificado,
http://virtuales. camaramedellin. com. co/qulbdo/e cery/ v

(Urespectlvo ‘cédigo, para que v1suallce la 1magen generada al

(oL

ingresando a
digite

el
momento de

C su expedicidn. La verificacidén se puede reallzar de manera il: imitada,
@ durante 60 dias calendario, contados a partlr de 1la |fecha de su
?gexped1c1on - I
g - - - - - - - — — [e—=—
HERRERA 7 TP, 126354-T
E:Ek%‘ Comun1cac1on Adel 17 de ébrli-dé 2023 de la Flfma"Rev1éora Fiscal,
1= inscrito(a) en esta Camara de Comercio el 23 de mayo de 2023 con el No.
W= 15262 del Libro X, se. de31qno a: :
5R}EE\JISOR FISCAL SUPLENT_E—' LUZ EMILIA SORIANO FORERO C.C 39.706.935
5 i ' T.P 53887-T
é; g REFORMAS A LOS ESTATUTOS
Q)Li% estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
A= pdcumEnTO INSCRIPCTON
t3 ESP. No. 643 del 23/10/2020 Not.1l Quibdo 12066 del 29/12/2020 del L.IX
3 EZP. No.1598 del 11/05/2004 Not.23 Bog. 2225 del 28/05/2004 del I,.IX
= E2P. No. 857 del 17/05/2005 Not.44 Bog 2494 del 28/06/2005 del L.IX
-A'EfP. No.3351 del 24/07/2002 Not.06 Bog. 1795 del 06/09/2002 del L.IX
Jﬂ'Eg . No. 380 del 27/02/2007 Not.44 Bog 3376 del 04/11/2008 del L.IX
V2 EEP. No.0599 del 22/04/2008 Not.44 Bog. 3220 del 05/06/2008 del L.IX
:;‘EEP. No.1351 del 18/08/2009 Not.44 Bog. 3623 del 03/09/2009 del L.IX
2 EZP. No.1041 del 25/05/2011 Not. 8 Bog. 4320 del 03/06/2011 del L.IX
- EEPs No.1592 del 07/10/2015 Not.15 Bog. 7530 del 27/10/2015 del I1,.IX
&‘ EZP. No. 217 del 12/06/2019 Not.2 Quibdo 10593 del 25/06/2019 del L.IX
EZP. No. 481 del 20/05/2021 Not.l Quibdo 12800 del 04/06/2021 del L.IX
EFP. No.: 410 del 17/05/2022 Not.1l Quibdo 14050 del 23/05/2022 del L.IX
E.P. No.| 377 del 08/05/2023 Not.1 Quibdo 15263 del 23/05/2023 del IL.IX
E.P. No.| 327 del 02/05/2024 Not.l Quibdo 16698 del 23/05/2024 del L.IX
: ~ RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
1
De conformidad con 1lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administirativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005,
los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que
no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la
Camara de Comercio de Choco, los' sdbados NO son dias hdbiles.
Una vez interpuestos los recursos, los actos adml 1strat1v0§ requrridos
quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean regueltos,
conforme lo prevé el articulo 79 del Cdédigo de Procedimiento

Pdgina: 12 de 15
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. Camara de Comercio del Chocé - T8 CAMARADE-
CERTIFICADO DE EXISTENCTA Y REPRESENTACION LEGAL&?COMERCIO DEL

Fecha de elxpedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM
f ? _ _ N CHOCO
Recibo No.: 0001356087 : Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACION: kaiiVnccEKEfTIiki
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingredando a
http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ Y digitje el
respectivo- cédigo, bara que visualice la imagen generada al momgnto de
su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilinjitada),
durante - 60 dias calendario, contados a partir de la fechd de su

expedicidn.

Administrativo y de los Contencioso Administrativo.,

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en
ZUrso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal coédigo CIIU: 3514
Actividad secundaria codigo CIIU: 3513
Otras actividades cédigo CIIU: 4220, 6810

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la persona juridica figura matriculado en esta Camara de
Comercio el siguiente establecimiento de comercio/sucursal o agencia:

Nombre: EMPRESA DISTRIBUIDORA DEI, PACIFICO
B=A s Ca P '"DISPAC S.A. E.S.P.

Matricula No.: 29-024807-02

Fecha de Matricula: 13 de Diciembre de 2001

Ultimo afio renovado: : 2024 :

Categoria: Establecimiento—Principal

Jdireccién: Carrera 7 No 24 7¢

Municipio: - == QUIBDO, CHOCO,; - COLOMBTA

ST DESE OBTENER INFORMACION DETALLADA ~ DE LOS ANTERIO}

ESTABLECIM[ENTOS DE  COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS ,

JURISDICCIQN DIFERENTE |A TA DEL PROPIETARIO, DEBERA c

CERTIFICAD) DE MATRiCU%A MERCANTTIL, DEL RESPECTIVO ESTJ
!

COMERCIO, { {

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A 1,0§ ESTABLECIMIENTO
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE IA PERSONA JURIDICA TIENE

OTRAS CAMARAS DE COMERCTIO DEL PAIS, PODRA
WWW.RUES . ORG. CO. ,

SE  RECOMIENDA VERIFICAR EIL PORTAL WWW.GARANTIASMOBILIARIASf”%‘. I.NDE?
PUEDEN OBRAR INSCRIPCIONES ADICIONALES RELATIVAS A GARANTIAS-
MOBILIARIAS, CONTRATOS QUE GARANTICEN OBLIGACIONES 0 LIMITACIONES DE LA

PROPIEDAD. . l
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fCERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Fecha de expedicidén: 13/03/2025 - 4:28:40 PM
Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

CODIGO DE VERIFICACIONL kaiiVnCCEkEfIiki

Verifique: el contenldo 'y confiabilidad de ‘este cerélflcado, 1ngr@sando a

http: //v1rtuales camanamedell&n .com. co/qulbdo/e Cef/ -y —digite el
rUIESpeCthO COdlgO para -que visualice la imagen generada al momento de
€ su expedicidn. La verificacién =z puede realizar de manera ilimitada,
@® durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
"0 expedicién. =
€T - - - - -
&)
7 " INFORMACION COMPLEMENTARIA | 2
g = > > : ;tc_;
£ TAMANO DE EMPRESA &
] ']
= £ = @
Dez conformidad con. lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del decreto -
104 de 2015 y la Resolucidon 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la
empresa es grande.

tado

anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
crito en el formulario RUES:

il =i
icag, E;ri&?

resos por actividad ordinaria $239,199,004,000.00

L
e}

tividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
U 3514

e
D 'zopi mm Qpﬁiun

mmm TR AR R OBEL

ke cortificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad,
da fecha y hora de su expedicién.

o=
[0}
o

Papel @wgyg use guclu

conformidad con el articule 12 del decreto 2150 de 1995 1a firma
4nica: que aparece a continuacién tien= olena validez para todos los

ectos llegales.

epiiblica 0e @olombia

iR
=]

Este cerfificado cuenta con plena validez juridica segun lo dlspuesto en
la ley | 527 de 1999. En él se incorporan tanto la firma mecanica que—es
una representacién grafica de la firma del Secretario de la Camara de
Comercio!l del Choc6, como la firma digital vy la respectiva estampa
cronolégica, las cuales podra verificar a través de su aplicativo visor

de documentos PDF,

14-02-25

Si ' usted expidié el certlflcado a través de la plataforma virtuall puede
imprimirlo con la certeza de que fue expedido por Pa Cémara de C

del Chocé. TLa persona o entidad a ld que usted le va a entnegar el
certificado puede verificar su contenido, de maneral ilimitada dur nte 60
dias calendario - contados a partir del momento de su expedicién,
ingresando a http://www.camarachoco.org.co y digitando el cédigo de
verificaciédn que se encuentra en el encabezado del presente documento.
El certificado a6 validar corresponde a la imagen vy contenido del

cadena. NL8os30530

Pdgina: 14 de 15 116239CBICERUIAS | |
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o CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACTON LEGAL sWhl8) ovran DE
Fecha de expedicién: 13/03/2025 - 4:28:40 PM kgb— CHOCO

Recibo No.: 0001356087 Valor: $00

Verifique el contenido Y confiabilidad de este certificado, ingresando 1

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e~cer/ v digite el
respectivo. cédigo, Para que visualice la imagen generada al momento de
Su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

certificado creado en el momento en que se generd en las taquillas o a
través della plataformaivirtual de la Camara.
i =i

1 f
i ’ ‘
= i

' s,

LISETH VIRGINIA PRENS GARCIA
SECRETARIO
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Shami Camara de Comercio del Chocé Y
CERTIFICADO REGT7TR0 MERCANTIZ §§§E§ AL

Fecha de expedicién: 26/03/2025 ~ 3:08:5% pM @ﬁ;h “(
Recibo No.: 0001369696 Valor: $5.800Mﬁ CHOL‘)

CODIGO DE VERIFICACION: bibAaicdMhl fkvim

Verifique el contenidoly confiabilidad dé este

http://virtuales,camaramedellin.com.co/quibdo/e—cer/ y digite - el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

durante /60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn. :

LA MATRICULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS

NEGOCIOS| RENUEVE SU ATRICULA MERCANTII A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE
2025 Y EVITE SANCIONES iDE HASTA 17 S.M.L.M.V.

CERTIFICADO DE REGISTRO MERCANTII,

El SECRETARIO DE IA CAMARA DFE COMERCIO DEL CHOCO, con fundamento en las
matriculas de Registro Mercantil,

CERTIFICA
NOMBRE EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFIC% SR
. SEp,
SIGLA DISPAC S.A. ESP :
NIT ' N 818001629-4 _
MATRICULA NUMERO : 29-02486986-04 de Dic.cmbre 13 de 2001
ACTTVOS $284,763,826, 0060
CERTIFICA

CERTIFICA

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL: Carrera 7 No 24 76 QUIBDO, CHQCO,
COLOMBIA

CERTIFICA e,
DIRECCION (ES) PARA NOTIFICACION JUDICIAL

Carrera 7 No 24 76 QUIBDO, CHOCO, COLOMBIA

CERTIFICA

jquintero@dispac.com. co
juridica@dispacsaesp.com
ahorta@dispac.com.co
contabili?ad@dispacsaesp.com Y
| | = Pdginc: 1de 10 =
|




cadena.

Aepiblica de Colombia

Camara de Comercio del Chocd o
CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL & hﬁ

Fecha de expedicién: 26/03/2025 - 3:08:59 PM {(\*
Recibo No.: 0001360696 Valor: $5.800 ™

CAMA

COMERCIQ]

CHO

CODIGO DE VERIFICACION: bibAaicdMhlfkvim

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ Y digite el
respectivo cbédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicioén, La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario, <contados a partir de 1la fecha de su

expedicién.

dispac@dispac.com.co

CERTIFICA

ESTABLECIMIENTO (S) DE COMERCIO

Bocument@ el archtive notarial

NOMBRE EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO S.A.
E.S.P. 'DISPAC S.A. E.S.P.
5 Establecimiento-Principal
DIRECCI(N Carrera 7 No 24 176
CEUDAD ; QUIBDO
MATRICULA NUMERO 29-024807-02 de Diciembre 13 de 2001
RENOVACION MATRICULA Marzo 19 de 2025
C@RREO ELECTRONICO ahorta@dispac.com.co

contabilidad@dispacsaesp.com

§ dispac@dispac.com.co

4 jpridica@dispacsaesp.com

? ACTIVIDAD ECONOMICA CODIGO CIIU VERSION 4.? A.C. f

3%14 Comercializacién de energia eléctirica L )

3§13: Distribucién de energia eléctrica

QEZOE-Coﬁstfucéiéﬁ de proyectos de sérﬁicio-éﬁgiico

6310 Actividades inmobiliarias- realizadas con bienes propios o

arrendados
CERTIFICA
CONTRATO DE PREPOSICION

DOCUMENTQ PRIVADO DEL 16 DE ENERO DE 2024
PROCEDENCIA: EMPRESARIO Y FACTOR

PREPONENTE. ....... — 0 024806-04 EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO
S, B8P,

FACTOR. .. s oveiniliairirieiie CONSORCIO MULTIENERGETICO DE LA COSTA
ESTABLECIMIENTO. <. v i cov o e 024807-02 EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.Camaramedellinlcbm.dq/quibdo/é4cer/ v digite . el
respectivol cédigo, para que visualice la imagen generada al' momento de
su expedigiodn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,

durante /60 dias calendario, contados a partir de 1la fecha de su
expedicidn.

DATOS DE INSCRIPCION: Febrero 02 de 2024, con el No. 10556 del I,. VI.
Obligaciones a cargo del Gestor
En desarrollo del objeto de este Contrato, el Gestor debera:

(1) Obrar siempre en nombre de la Empresa, bajo los términos y
condiciones seflalados en el presente Contrato, como un buen hombre de
negocios en los términos del coédigo de comercio.

(i1) Asegurar la prestacion del servicio publico domiciliario de energia
eléctrica a los Usuarios en el Area de Influencia con criterios de
eficiencia, continuidad y calidad a través de la Infraestructura que
para ese efecto es proporcionada wer DISPAC v cumpliendo todas las
condiciones de calidad exigidas por la CREG, la SSPD i demas entidades
competentes; para lo cual deberd cuidar, proteger, preservar, reponer,

usar debidamente y mantener en buenas condiciones y correcto
funcionanfiento 1la Infraestructura vy los activos de la Empresa. Por lo
tanto, €l | Gestor sera responsable por cualquier pérdida, dafo,

destruccilén o hurto de |los bienes, materiales,- equipos de su propiedad o
de la Empresa que se derive de su mal uso o falta de mantenimiento.
2 !

(iii) El Gestor, bajo ninguna circunstancia, podra subarrendar o de
cualquier manera permitir el uso: de la Infraestructura por parte de
terceros no autorizados por 1la Empresa. El Gestor deberd, en todo
momento, utilizar el mobiliario y demas facilidades entregadas por
DISPAC con el cuidado vy prudencia que una persona razonable: terdria,
particularmente teniendo en cuenta que los mismos no le pertenecen.

(iv)Realizar todas las acciones y actividades necesarias para la
gestion, administracién, operacidon, mantenimiento, reposiciién
rehabilitacién de la Infraestructura. :

(v) TImplementar y ejecutar el Plan de Inversién, de acuerdo a
indicado '‘en el numeral 4.2.3 Plan de Reduccién de Pérdidas y lo (s
planes, programas y proyectos indicados en el presente Contrat 7

(vi) Realizar el mantenimiento de los activos de trdssm
reposicién, remodelacién y rehabilitacién de la infraestrx
ella la que concierne a la que se describe en el Proyect¢
Anexo al presente contrato.
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En caso de repotenciacién o reposicién DISPAC suministrard los activos
qge seran reconocidos por la CREG como unidades constructivas.
Ei Mantenimiento Correctivo de los equipos de las spbestac1ones de nivel
dﬁ tensién 4, que sea motivado por deterioro o antigiiedad, que haya sido
ngtlflcado EN EL PLAN DE MANTENIMIENTO el cual debe presentar ellgestor
de - acuerdo a las condiciones del Contrato, y que sea resultadg¢ de la
a%licacién de 1la metodologia RCM, 1lo asume DISPAC; El mantenimiento
pxeventlvo y predictivo en las subestaciones lo realiza el Gestor y se
1mcluye el mantenimiento locativo (pinturas, encerramiento, luminarias,

akc.)

Libs tendidos de 1lineas en nivel de tensién IV (Cable de guarda y
ognductores de fase), Instalacion y cambio de: herrajes, aislamientos,
sistemas de puesta a tierra y templetes de torres de transmisidén, la
mano de obra la asume el gestor y los materiales anteriormente indicados

Lo sumlnlstrara DISPAC.

Ea mantenlmlento correctivo no planeado y planeado en todos los niveles
d& tensidén, la mano de obra la asume el gestor y los materiales
a@teriormente indicados lo suministradora DISPAC.

=
?Adicional el mantenimiento correctivo de obras civiles como: los

dienajes, corrientes de aguas lluvias de las torres de transmisidn, que |

uaya sido notificado EN EL PLAN DE MANTENIMIENTO el cual debe presentar
e; gestor de acuerdo a las condiciones del Contrato, vy que sea
#¥resultado de la aplicacién de la metodologia RCM, las asume Dispac.

Los trabajos de podas simples y/o rocerias para las redes de
distribucién del nivel IIT al nivel IV, dentro del corredor o franja de
servidumbre de linea 1los asume el gestor. En el caso que se requiera
podas fuera de los corredores de linea del nivel III y IV es obligacidn
del gestor presentar a la interventoria la ubicacién de las zonas a
podar, tramitard 1los permisos o licencias requeridas y presentar los
costos asociados a la poda, y previa autorizacidén por parte de la
intervencién, DISPAC otorgara los recursos necesarios para estos casos."

Si se |presenta un cambio de torres de transmisiodn de nivel tensioéon IV,
sea porx ‘deterioro o antigliiedad, que haya sido notificado EN EL PLAN DE
MANTENIMIENTO, que debe presentar el gestor de acuerdo a las condiciones
del Contlrato y que sea resultado de la aplicacién de la metodologia RCM,

lo asumilrd DISPAC.
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durante /60- dias calendario, contados & partir de 1la fecha de su

(vii) El Gestor deberd contar con un equipo idéneo para la realizacién
de los |mantenimientos preventivos en las subestaciones de DISPAC, para
esto deberd contar. con los instrumentos necesarios para realizar las
pruebas de los equipos de patio de las subestaciones de DISPAC, entre
los cuales se mencionan los equipos de pruebas de inyeccién de
corriente-CPC100, tangente delta, equipos de medicién de continuidad de-
polos para interruptores de potencia, equipos dé rigidez eléc rica,
equipos de medicién de tiempos de respuesta de Relés de Proteccion, vy
aislamiento eléctrico, sin excluir los demas equipos necesarios pafa las
pruebas pertinentes, de igual manera el Gestor deberd relacionar la
periodicidad de las pruebas a realizar a los equipos. de subestacidn.
(viii) Realizar toda la gestidén comercial de la Empresa y los trabajos
relacionados con la atencién a los usuarios.

(ix) Dar estricto cumplimiento al objeto del Contrato al tenor de los
articulos 1.603 del Coédigo Civil y 871 del Cédigo de Comercios,
proporcionando toda la mano de obra colombiana, supervisién, gerencia,
asistencia técnica, materiales, herramientas, equipos, insumos y demas
bienes y los servicios de Distribucién y Comercializacién de energia
eléctrica en el Area de Influencia, salvo por lo exceptuado expresamerite
en otras partes de este Contrato.

(x) Mantener actualizados los sistemas de informacién y a disposicién de
DISPAC, el Interventor Yy Organos interuos y externos de control.

(xi) Bajo sus costos, mantener capacitado técnica y regulatoriamente, ®al
personal que hard uso de cada uno de los sistemas de informacién
suministrados por DISPAC.

(xii) Solicitar Y mantener vigentes, en nombre Y representacién de la
Empresa, todas las inscripciones, registros, permisos, licencias y
autorizaciones ante 1la autoridad pertinente o ante particulares, para
que ésta pueda prestar los servicios de Distribucién y Comercializacién
de energia eléctrica en el Area de Influencia. En particulapsen./o
ambiental, solicitar todo tipo de permiso de aprovechamiento £ AL
compensacidén ambiental, validacién de que la zona a intervenip
en area protegida o en zonas de alto riesgo, consultas previgs
de paso y servidumbres, Y cualquier tramite previo, los~
adelantar bajo su cuenta, responsabilidad y con sus rec
todos | os costos de disefio, tramite de solic(
compensaciones de todo orden, entre otras.

1’ i ' Pdgina: 5de 10




cadena.

iﬁzpﬁhlina hz @Inlnmhia

Camara de Comercio del Chocd
CERTIFICADO REGISTRO MERCANTIL
Fecha de expedicidén: 26/03/2025 - 3:08:59 PM
Recibo No.: 0001360696 Valor: $5.800

cODIGO DE VERIFICACION: bibAaicdMhlfkvlim

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

http://virtuales.camaramedellin.com.co/quibdo/e-cer/ y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario, contados a partir de la fecha de su
expedicidn.

o e e e e e e e e e e e e e e e ——

6%111) Cumplir y hacer cumplir a sus empleados, funcionarios,
dbntratlstas y agentes, las instrucciones y directrices que imparta la
Ggrenc1a y la Junta Directiva de DISPAC, asi como todas las obligaciones
giev1stas en la Ley Aplicable, la Regulacién y el presente Contrato.

(ﬁlv) Celebrar, en nombre de la Empresa, todos los actos y contratos que
sean necesarios para la administraciéon del Establecimiento de Comercio,
¢bn las limitaciones establecidas en la Ley Aplicable, la Regulacién,
E%s Estatutos sociales, dandole cumplimiento a lo establecido en el

Estatuto Interno de Contratacidn, manual de supervisores e
%pterveﬁtores, directiva de lineamientos para publicacién de los
procesos de contratacién en SECOP II. procedimientos y formatos

Q$tablec1dos en el sistema de gestidén de calidad, y aquellas que hagan
siis. vecgs bajo las condiciones del contrato de preposicidén, asumiendo la
representacién legal de la Empresa en lo que atane a este contrato, y el

ﬁ%ndato mediante poder.

A i copin

(xv) FEjecutar, de conformidad con (i) 1la Ley Aplicable, (ii) 1la
Regulacién, (iid) los Estatutos, (iv) el Estatuto Interno de
Contratacion, (v) los mandatos,de la Asamblea de Accionistas, la Junta

Directiva, la Gerencia; Yy (vi) este Contrato,itodas las actiyidades
necesarias para el cabal cumplimiento de sus obllga01ones relacilonadas
¢on la administracién del Establecimiento de Comerc%o, y defender |con la
nesponsabllldad y diligencia del buen hombre de negocios - los infjereses

de la Empresa.
B

(xvi) Asesorarse 7y cumplir en la debida forma las obligaciones y
responsabilidades adquiridas por la Empresa, teniendo en cuenta que en
la actualidad es 1na empresa en la que la Nacidén es propietaria de mas
del noventa poir ciento (90%) de las acciones, y que por ello esta
sometida al régimen previsto para las empresas industriales vy

comerciales del Estado.

(xvii) Cumplir con las obligaciones de entrega de Informacidén de manera
puntual y oportuna, de suerte que el empalme con DISPAC o con el tercero
designado por DISPAC se pueda hacer de manera rapida, agil y eficiente.
En particular, debera facilitar la revisioén del inventario de activos y
su actualizacién (si fuera necesario), la elaboracién por parte de
DISPAC vy/o de cualquier tercero que DISPAC designe de wuna "due
diligence" de 1la operacién y del Establecimiento de Comercio. La
informacién sera entregada a DISPAC oa cualquier tercero designado por

518413
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, .ingresando a

http://Virtuales.camaramedellin.com.Co/quibdofe—oer/ \% digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de
su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada,,

durante 60 dias calendario, contadcs .a partir- de la fecha de su
expedicidn. = = , :

DISPAC.

(xviii) [Mantener - vigentes para .la . empresa, las certificaciones IS50
9001:201% Sistema de i-Gestidn. de..qaiidad,_,ISO~45000:2018.Sistema de
Gestioén |y seguridad en el trabajo; e ISO 14001:2015 Sistema de Gestioén
Ambiental, o aquellas que las modifiquen o sustituyan, cuyos gastos de
certificacién o re certificacién seran asumidos por DISPAC, Cumplir con
los estandares de imagen exigidos por la Empresa .de conformidad con el
Anexo 5 de este Contrato. ' .

(xix) Evitar la imposicién de sanciones a 1a Empresa p'r el
incumplimiento de las obligaciones administrativas, juridicas, técnpicas,
fiscales, laborales, ambientales, tributarias, comerciales vy
contractuales a carga del Gestor. En caso de bresentarse alguna condena,
multa o sancién, el Gestor deberd asumirlas para mantener indemne a la
Empresa, incluso, posterior a la terminacién y liquidacién del contrato.
Lo establecido en este numeral también se aplicard a los casos en que
DISPAC sea declarada judicial, administrativa y fiscalmente responsaBle
por acciones u omisiones imputables al Gestor. En este caso, el Gestor
debera pagar el valor de la

condena, multa o sancién impuesta a DISPAC dentro del plazo otorgado a
partir de que queda en firme. En caso contrario, podra ser descontado de
la remuneracién o ‘liquidacién. Asti mismo, el gestor deberd asumir los
costos en los que haya incurrido la empresa por el ejercicio de su
derecho de defensa en los procesos por hzaberse declarado conflicto-de
interés. Adicionalmente, el Gestor prestard toda la colaboracién a
DISPAC, suministrando toda la informacién que ésta requiera, acompafiando
a DISPAC a las reuniones o audiencias que se lleven a cabo y preparando
la documentacién que le sea solicitada jpor DISPAC. ' '

(xx)Cualquier contrato que suscriba el Gestor en ejecucidn del presen
debera contar por parte del contratista, de todas las pélizas. de ¢

trata el Estatuto Interno de Contratacidén de DISPAC en los po 9T
alli establecidos, ?

(xx1) El1 Gestor para ejecutar alguna obra deberd obtene
estabilidad y calidad de las obras, que cubra a DISPAC de
que se le ocasionen como consecuencia de cualquier dafio &
dichas obras. Si las obras son ejecutadas por sus subcons AL
contratistas, el Gestor deberd exigir a sus contras _ Q.
subcontratistas, segun corresponda, la constitucién del amparo—de
estabilidad y calidad de las obras, dicho amparo deberi constituirse con
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una compafiia de seguros autorizada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para operar -en Colombia y el valor total del contrato, conforme

all estatuto interno de contratacion.

(%xii) Cuando el Gestor deba suministrar equipos y bienes deberd obtener
14 garantia de calidad y correcto funcionamiento de los bienes y equipos
sgministrados. El1 valor asegurado no podrad ser inferior al veinte por
ciento |(20%) del valor de los bienes y debera mantenerse vigente desde
142 fecha de suscripcién del Acta de Entrega Final y cinco (5) afios mas.

-4

?iii) Re?lizar todas aquellas funciones, gestiones y actividades que
se |le !hubieran asignado expresamente y por escrito a DISPAC en el

bntratd. |

ifsenbos

(.

n
C

@s. grt

rithl

=

(xxiv) 'En general, aportar todos los recursos y realizar todas las
agtividades, funciones y gestiones necesarias, inherentes, accesorios ¥y
complementarias a la prestacién del servicio publico de energia
eléctrica en el Area de Influencia, salvo por aquellos recyrsos y
actividades que expresamente se asigne o sean resp?ﬁsabilidadide ISPAC.
5 | |

(kxv) Cumplir con la senda de pérdidas conforme a las metas rggulatorias
establecidas en plan estratégico corporativo, para esto el gestor |dentro
de las actividades a realizar debera disponer de un par equilpos de

.péuebas.tipo'ceroJ;_

(%xvi) Ejecutar el Proyecto del Refuerzo en caso que el contrato de obra
términe sin que se ejecute su totalidad. -

(xxvii) Ejecutar los proyectos aprobados con fondos del Plan Todos Somos
Pacifico, Fenoge, IPSE, FAER, PRONE o cualquier otro fondo o ente de
Gobierno, que tengan que ver con la red sobre la que se ejecuta el
contrato de Gestién a los precios. fijados por el titular de los
recursos, si DISPAC se lo solicita; de aceptar, deberad cancelar a DISPAC
el porcentaje faltante para completar el 8% del valor de los proyectos,
que por la administracién se le cancela al ejecutor por el titular de
los recursos, salvo en los financiados con recursos PRONE o FAER. Para
formalizar su consentimiento con la suscripcién del otroi
correspondiente, debera manifestar su aceptacién dentro de los cinco
dias siguientes  al requerimiento de ejecucidén, de mantener silencio se
entenderd que no lo ejecutard y se procedera por parte de DISPAC a la

contratacidén de un tercero.
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CERTIFICA
TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2,1.13.2.1 del decreto
1074 de 2015 Y la Resolucidén = 2225. de 2019 del DANE el tamafio de la

empresa es grande.

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada poc ¢l matriculado o
inscrito en el feormulario RUES :

Ingresos por actividad ordinaria $232,285,238,000.00

Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el periodo -
CILIU: 3514

CERTIFICA

PROCEDENCTA DE LOS ANTERTORES DATOS: Que la informacién anterior ha sido
tomada directamente del formulario de matricula, y sus renovaciones
posteriores diligenciado por el comerciante.

Los actos de inscripcién aqui certificados quedan en firme diez (10)
dias habiles después de 1la fecha de su notificacién, siempre que los
mismos no hayan sido objeto de los recursos, en los términos y en 1a
oportunidad establecidas en 1los articulos 16 dal Cdédigo de
Procedimijento Administrﬁtivo y de lo Contencioso Administrativo.

i i
De confdrmidad con el| articulo 12 del decreto 2150 de 1995 la firma
mecanica | que aparece a: continuacién tiene plena validez para todos los
efectos legales.

Este certificado cuenta con plena validez juridica segin lo disg
la ley 537 de 1999 pEpn &1 se incorporan tanto la firma meca
una. representacién grafica de la firma del Secretario d= 1
Comercio del ' Chocd, como 1la firma digital y la respect;
cronolégica, las cuales podra verificar - a través do zu aplz
de documentos PDF.

Si  usted expidié el certificado a través de la plataforma
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imprimirlo con la certeza de que fue expedido por la Camara de Comercio
dgl Chocé. La persona o entidad a la que usted le va a entregar el
cgrtlflcado puede verificar su contenido, de manera ilimitada durante 60
dias calendario contados a partir .del momento de su expedicion,
ihgresando a http://www.camarachoco.org.co y digitando el cdédigo de
verificacién que se encuentra en el encabezado del presente documento.
Ed certificado a validar corresponde a la imagen Yy contenido del
C%rtlflcado creado - en el momento en que se generd en las taquillas o a
t%aves de la plataforma virtual de la Camara.

LISETH VIRGINIA PRENS GARCIA
SECRETARIO
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