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INFORME EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE — VIGENCIA 2024

El presente informe tiene como objetivo destacar los avances logrados y las oportunidades
de mejora identificadas por la Oficina de Control Interno de DISPAC S.A. E.S.P., en relacién
con los resultados del informe de evaluacion del Control Interno Contable correspondiente a
la vigencia fiscal 2024. Este reporte cumple con la normativa legal vigente aplicable a la
Empresa.

MARCO NORMATIVO

La presentacion del presente informe se realizd dando cumplimiento al siguiente marco
normativo:

e Ley 87 de 1993: Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control
interno en las entidades y organismos del estado y se dictan otras disposiciones.

e Decreto 2145 de 1999: Por el cual se dictan normas sobre el Sistema Nacional de
Control Interno de las Entidades y Organismos de la Administracion Publica del
Orden Nacional y Territorial y se dictan otras disposiciones.

e Resolucion 250 de 2003: Por la cual se establecen los requisitos y plazos para la
presentacion de la informacion financiera, econémica y social a la Contaduria
General de la Nacién y otras obligaciones de informacion.

e Resolucion 048 de 2004: Por la cual se dictan disposiciones relacionadas con el
Control Interno Contable

e Resoluciéon 248 de 2007: Por la cual se establece la informacién a reportar, los
requisitos y los plazos de envio a la Contaduria General de la Nacion.

e Resolucion 357 de 2008: Por la cual se adopta el procedimiento de control interno
contable y de reporte del informe anual de evaluacion a la Contaduria General de la
Nacion.

e Resolucion 193 de 2016: Por la cual se incorpora en los procedimientos
transversales del Régimen de Contabilidad Publica, el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable.

e Decreto 1693 de 2023: Por el cual se modifica la estructura de la Contaduria General
de la Nacidn y se determinan las funciones de sus dependencias.

e Resolucion 411 de 2023: Por la cual se establece la informacién a reportar, los
requisitos, plazos y caracteristicas de envio a la Contaduria General de la Nacion y se
deroga la Resolucion nimero 706 de 2016
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OBJETIVO DE LA EVALUACION

Evaluar el estado del Control Interno Contable de DISPAC S.A. E.S.P., mediante la
calificacién del estado general del sistema y la valoracién cualitativa y cuantitativa. Para
ello, se realizd el seguimiento a las gestiones administrativas adelantadas por los
responsables de la informacién financiera, con el fin de garantizar que la informacion
contable publica cumpla con las caracteristicas cualitativas y cuantitativas establecidas,
considerando las actividades propias del proceso contable.

ALCANCE

La evaluacion al Sistema de Control Interno contable realizada por la Oficina de Control
Interno se efectud para el periodo comprendido entre el primero (01) de enero al treinta y
uno (31) de diciembre del afio 2024.

METODOLOGIA

Se siguié la metodologia del Procedimiento de Control Interno Contable establecida en la
Resolucién 357 del 23 de Julio de 2008 de la Contaduria General de la Nacion, en adelante
CGN!.

CRITERIOS DE CALIFICACION

A partir de lo establecido en el anexo de la Resolucidon 193 de 2016, a continuacién, se
describen los parametros de calificacion empleados por la Oficina de Control Interno, para
el diligenciamiento del cuestionario definido por la CGN como insumo para la evaluacion del
Sistema de Control Interno Contable correspondiente a la vigencia evaluada.

En esta valoracion se formulan preguntas que evalian “en forma cuantitativa, el control
interno contable, valorando la existencia y el grado de efectividad de los controles asociados
con el cumplimiento del marco normativo de referencia, las actividades de las etapas del
proceso contable, la rendicidon de cuentas y la gestidn del riesgo contable (...)?".

1 Resolucion 357: Por la cual se adopta el procedimiento de control interno contable y de reporte del
informe anual de evaluacion a la Contaduria General de la Nacion.
2 Tomado del Anexo de la Resolucion 193 de 2016, numeral 4.1, pagina 27
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El cuestionario definido por la CGN se basa en la evaluacion de treinta y dos (32) criterios
de control, evaluados a través de preguntas calificadas de acuerdo con las opciones de
calificacion “Si”, “PARCIALMENTE” y “NO”, las cuales tienen la siguiente valoracién dentro
del formulario3”.

Existencia (Ex) Efectividad (Ef)
Respuesta Valor Respuesta Valor
Si 0,3 S 0,7
PARCIALMENTE 0,18 PARCIALMENTE 0,42
NO 0,06 NO 0,14

Fuente: Tomado de Procedimiento para la evaluacion del control interno contable Numeral 4.1

Una vez resuelto el cuestionario se obtiene una calificacion final que oscila entre 1y 5y
correspondera al grado de cumplimiento y efectividad del control interno contable. La escala
de calificacién se interpreta de la siguiente forma:

Rangos de Interpretacion de las Calificaciones o

Resultados Obtenidos
Rango de Calificacion
1.0 < calificacion > 3.0
3.0 < calificacién = 4.0 Adecuado
4.0 < calificacion = 5.0
Fuente: Tomado de Procedimiento para la evaluacion del control interno contable Numeral 4.1

TEMAS EVALUADOS

En el cuestionario disefiado por la CGN se establecen temas a evaluar, bajo los cuales se
asigna la calificacion cuantitativa al proceso contable de DISPAC S.A. E.S.P. A continuacién
se presentan algunos de los criterios evaluados:

e Elementos del Marco Normativo: Politicas Contables.

e Planes, Procedimientos, Manuales para manejo de informacion financiera y procesos
transversales al area contable.

e FEtapas del Proceso Contable: i) Reconocimiento de hechos econdmicos:
Identificacion, clasificacion, medicion, registro. ii). Medicidn Posterior. iii).Revelacion:
Presentacion de Estados Financieros y Notas a los Estados Financieros.

3 Procedimiento para la evaluacion del control interno contable, Numeral 4.1 Va/oraC/on cuantitativa.

—
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e Rendicion de Cuentas e Informacion a Partes Interesadas.

e Gestidn del Riesgo Contable.

e Estructura del area contable y gestion por procesos.

e Herramientas de mejora continua y sostenibilidad de la calidad de la informacion
financiera.

e Sistema documental: Soportes documentales.

e Actualizacién permanente y continuada.

e Responsabilidad en la continuidad del proceso contable.

e Eficiencia de los sistemas de informacion.

e Coordinacion entre las diferentes dependencias: Responsabilidad de quienes
ejecutan actividades transversales al area contable.

e Registro oportuno de las operaciones.

e Individualizacién de bienes, derechos y obligaciones.

e Reconocimiento de estimaciones.

e Analisis, verificacién y conciliacion de informacion.

e Depuracion contable permanente y sostenible.

e Cierre contable.

e Emisidn de Estados Financieros.

RESULTADOS EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE — VIGENCIA 2024

A continuacion, se presenta Formulario de Evaluacion de Control Interno Contable de
DISPAC S.A. E.S.P. que se elabord en conjunto con el drea contable de la Empresa y que se
presentd mediante el formato “F10-12-08 Encuesta de Control Interno Contable” para la
vigencia 2024.

1. ¢la enti h finido | liti ntabl .
apIiZa? ep;r‘;ad eIa rileiongcoimiaesntgo tr?wfdii%ntab f:veﬂgfiégebs Se cue_nta con politicas coptables, pero no se_r@n
1.1.1 S, Py ! PARCIALMENTE formalizado, a la fecha esta en proceso de revision
presentacion de los hechos econdmicos de acuerdo con el marco o
- ; y actualizacion.
normativo que le corresponde aplicar?
Estas politicas son enviadas a través del correo a
112 1.1. ¢Se socializan las politicas con el personal involucrado en el SI cada uno de I,os colgboradores del proceso
o proceso contable? contable, ademas estan siendo validadas y
actualizadas por los mismos colaboradores.
A pesar de que a la fecha no se tienen
formalizadas las politicas contables, estas se
1.1.3 1.2. ¢Las politicas establecidas son aplicadas en el desarrollo del SI aplican en el Qesarrollo norma_l dg las activida_des,
o proceso contable? como, por ejemplo, reconocimiento de activos,
cxc, hechos ocurridos después del cierre contable,
ingresos, gastos, cxp etc.
. N Estas permiten mostrar la situacion econdmica de
1.1.4 ;t.:%i.vi:—j;?js dzollalutlgsfi d(;c()jr;tables responden a la naturaleza y a la SI la Empresa, teniendo en cuenta la ejecucion de las
) actividades de esta.
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La veracidad de la La informacion financiera de la
; e o Empresa es verificada por la revisoria fiscal, por la
1.4. éLas politicas contables propenden por la representacion fiel P ., P Sy , por,
1.1.5 de la informacion financiera? SI Contaduria General de la Nacion y la Interventoria.
’ Si se presentan inconsistencias, se realizan los
ajustes de acuerdo con la normatividad actual.
; - L El proceso contable cuenta con procedimientos,
2. ¢Se establecen |nstrumen’tos (planes, procedimientos, planes, manuales e instructivos, que se tienen en
1.1.6 manuales, reglas de negocio, guias, etc.) para el seguimiento al SI cuenta’ ara la eiecucion de I;;s auditorias v de
o cumplimiento de los planes de mejoramiento derivados de los acuer dopcon los rJ1aIIazgos se elaboran los plé nes
hallazgos de auditorfa interna o externa? de accion
Las actualizaciones o la creacion de un
. . . . rocedimiento son dadas a conocer por parte de la
2.1. ializan instrumen imien nl p P h
1.1.7 respoénssibsigg?a an estos instrumentos de seguimiento con los SI lider, ademas estos documentos son enviados a
’ través del correo electronico a todos los
colaboradores del proceso contable de la Empresa.
La oficina de Control Interno, la Revisoria Fiscal y
1.1.8 2.2. ¢éSe hace seguimiento o monitoreo al cumplimiento de los SI la Interventoria, realiza seguimiento y validacién
o planes de mejoramiento? de la ejecucion de los planes de mejoramientos
elaborados por el proceso contable de la Empresa.
. . . . Se cuenta con un procedimiento "administracion
3. ¢la entidad cuenta con una polltlga 0 instrumento del sistema contablel?' donde se establece el paso
(procedimiento, manual, regla de negocio, guia, instructivo, etc.) ! .

1.1.9 : - . ) L - SI a paso, para que haya un buen flujo de
tendiente a facilitar el flujo de informacion relativo a los hechos informacion con las actividades que intervienen en
econdmicos originados en cualquier dependencia? los hechos econdmicos de la Emgresa

El SGI estd direccionado a que cada uno de los

1.1.10 3.1. ¢Se socializan estas herramientas con el personal SI (procedimientos, manuales, reglas de negocio,

o involucrado en el proceso? guias, instructivos, etc.), sean socializados con
cada una de los procesos de la Empresa.

El drea de calidad posee cada uno de los

. . . . o . documentos que direccionan el buen flujo de la

3.2. ¢éSe tienen identificados los documentos idoneos mediante ) oS q . A ’

1.1.11 los cuales se informa al area contable? SI informacidén contable, ademas se envia y recibe

’ informacién contable por parte de las areas que
alimentan la contabilidad de la Empresa.

Todos los procedimientos, manuales, Instructivos

1112 3.3. ¢Existen procedimientos internos documentados que SI y demas documentos del proceso contable son

o faciliten la aplicacion de la politica? elaborados y aplicados con base a las politicas

contables de la Empresa.
4. éSe ha implementado una politica o instrumento (directriz, No existe un procedimiento o politica. sobre Ia

1.1.13 procedimiento, guia o lineamiento) sobre la identificacion de los NO identificacion dz los bienes fl’sicops de I:’a Empresa

o bienes fisicos en forma individualizada dentro del proceso de forma individualizada P
contable de la entidad? )

4.1. ¢Se ha socializado este instrumento con el personal . .

1.1.14 . P NO No se tiene dicho documento
involucrado en el proceso?

; . s o . . Esta actividad no se hace aproximadamente desde

1.1.15 4.2. ¢Se verifica la individualizacién de los bienes fisicos? NO ol 2015 P

Las conciliaciones estan implicitas en cada uno de
5. éSe cuenta con una directriz, guia o procedimiento para los procedimientos del area contables, en las

1.1.16 realizar las conciliaciones de las partidas mas relevantes, a fin de SI conciliaciones de banco, conciliaciones de

lograr una adecuada identificacion y medicion? Ingresos, de némina, de caja, de cuentas por
cobrar etc.
Cuando se presenta alguna actualizacion o se crea

1.1.17 5.1. ¢Se socializan estas directrices, guias o procedimientos con SI un procedimiento, se realizan charlas o reuniones

o el personal involucrado en el proceso? con el equipo contable y se envian a cada uno de

los correos de los colaboradores.
: - s ) . , La revisoria fiscal, la interventoria y la oficina de
5.2. ¢Se verifica la aplicacion de estas directrices, guias o - ventoria y o
1.1.18 procedimientos? SI Control Interno realiza verificacion de la aplicacion
) de los procedimientos, manuales, instructivos,
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planes, en las auditorias o reuniones de control y
seguimiento.

6. ¢Se cuenta con una directriz, guia, lineamiento, procedimiento
o instruccion en que se defina la segregacion de funciones

En cada uno de los documentos del proceso
contable, se establece el responsable de Ila

lineamientos?

1.1.19 (autorizaciones, registros y manejos) dentro de los procesos SI ejecucion de las actividades del proceso contable
contables? de la Empresa.
Cuando se presenta alguna actualizacion o se crea
1.1.20 6. 1 éSe sgcializa esta directr_iz, guia, lineamiento, procedimiento SI un procedimiento, se realizan crllarlas 0 reuniones
0 instruccion con el personal involucrado en el proceso? con el equipo contable y se envian a cada uno de
los correos de los colaboradores.
La Revisoria Fiscal, la Interventoria y la Oficina de
, . - o . Control Interno realiza verificacion de la aplicacion
1.1.21 62 ¢_Se verifica _eI_ cumpl_|m|ento_,de esta directriz, guia, SI de los procedimientos, manuales, instructivos,
lineamiento, procedimiento o instruccion? o -
planes, en las auditorias o reuniones de control y
seguimiento.
Se cuenta con una politica, "Politica de
. . . - o . presentacion de Estados Financieros" en esta se
7. éSe cuenta con una directriz, procedimiento, guia, lineamiento detalla la inst ./ | iy
1.1.22 | o instruccion para la presentacion oportuna de la informacion PARCIALMENTE €talla la Instruccion para la preparacion y
financiera? _presentagon de I_a informacién oportuna de la
informacién financiera. Se encuentra en proceso
de actualizacién.
Las actualizaciones o la creacion de un
. - . - g . - procedimiento son dadas a conocer por parte de la
1.1.23 Z.ilr{s:rsueccsi?’)gacll)z: eels;aeggﬁgtlr;ﬁ’v glﬂ:r’algée:?:n;?éczrs%ied'm'ento SI lider, ademas estos documentos son enviados a
’ través del correo electronico a todos los
colaboradores del proceso contable de la Empresa.
A la fecha se ha cumplido con lo establecido en
1.1.24 7.2. {_S_e cum_ple con la directriz, guia, lineamiento, SI esta politica, ya que siemp're se ha_ reportado
procedimiento o instruccion? oportunamente la informacion financiera de la
Empresa.
Se cuenta con un mapa de procesos donde se
8. ¢Existe un procedimiento para llevar a cabo, en forma estable que procesos deben enviar informacién al
1.1.25 adecuada, el cierre integral de la informacion producida en las SI proceso contable, ademas la lider realiza un
areas o dependencias que generan hechos econdmicos? cronograma mensual y se envia a las areas que
generen hechos econdmicos.
Cuando se presenta alguna actualizacion o se crea
1.1.26 8.1. ¢Se socializa este procedimiento con el personal involucrado SI un procedimiento, se realizan cl)arlas 0 reuniones
o en el proceso? con el equipo contable y se envian a cada uno de
los correos de los colaboradores.
La informacion generada por las areas de la
1.1.27 8.2. ¢Se cumple con el procedimiento? SI Empresa €s o portuna! permiti_e’ndo la preparacién
y presentacion de la informacion contable, dentro
de los tiempos estipulados.
, . . . . . . Se cuenta con el procedimiento de inventario
9. ,¢La er]tldad 'tlene |mplemenFadas dl_r,ec_trlces, pr()_cedlmleptos, "Toma Fisica de Inventario”, donde se establece
guias o lineamientos para realizar periddicamente inventarios y - .
1.1.28 - 7 - oo - - SI cada una de las actividades que permiten la
cruces de informacion, que le permitan verificar la existencia de T . -
activos y pasivos? _reallzacpr’\ del inventario y el cruce de
informacion.
Cuando se presenta alguna actualizacion o se crea
1.1.29 91 (‘._Se socializan las dirgctrices, procedimientos, guias o SI un procedimiento, se realizan cljarlas 0 reuniones
o lineamientos con el personal involucrado en el proceso? con el equipo contable y se envian a cada uno de
los correos de los colaboradores.
De acuerdo al procedimiento, se realiza la toma
1.1.30 9.2. éSe cumple con estas directrices, procedimientos, guias o SI If;S'?ﬁtgsér:]\gpéa r';)’ l;ac(i)%gnr;‘lezgs ggni?g?ﬁ?‘?éarn%?

ademas se realizan inventarios ciclicos cada dos
meses por parte del personal de Almacén.
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Se cuenta con un procedimiento "administracion
10. ¢Se tienen establecidas directrices, procedimientos, del sistema contable" y un comité de sostenibilidad
1.1.31 instrucciones, o lineamientos sobre analisis, depuracion y SI financiera, donde se revisa la informacion
o seguimiento de cuentas para el mejoramiento y sostenibilidad de contable, en cuenta baja en cuentas, cartera,
la calidad de la informacion? activos fijos, cuentas por pagar, cuentas por
cobrar etc.
Las actualizaciones o la creacion de un
10.1. {¢Se socializan estas directrices, procedimientos, procedimiento son dadas a conocer por parte de la
1.1.32 instrucciones, o lineamientos con el personal involucrado en el SI lider, ademas estos documentos son enviados a
proceso? través del correo electronico a todos los
colaboradores del proceso contable de la Empresa.
La Revisoria Fiscal, la Interventoria y la Oficina de
- ) - . Control Interno realiza verificacion de la aplicacion
10.2. ¢Existen mecanismos para verificar el cumplimiento de o a aplica
1.1.33 - - - ; - . ) SI de los procedimientos, manuales, instructivos,
estas directrices, procedimientos, instrucciones, o lineamientos? o -
planes, en las auditorias o reuniones de control y
seguimiento.
. s L, - Las cuentas por pagar, cuentas por cobrar
10.3. ¢El andlisis, la depuracion y el seguimiento de cuentas se - _ porpagar, P !
1.1.34 . . SI anticipos recibidos, se hacen mensualmente, las
realiza permanentemente o por lo menos peridédicamente? ; -
otras cuentas se realizan periddicamente.
11. ¢Se evidencia por medio de flujogramas, u otra técnica o Se cuenta con un mapa de procesos donde se
1.2.1.1.1 | mecanismo, la forma como circula la informacién hacia el area SI establece como circula la informacién de la
contable? Empresa.
A través del mapa de procesos, y la delegacion de
12.1.1.2 11.1. ¢La entidad ha identificado los proveedores de informacién SI responsabilidades en los diferentes
e dentro del proceso contable? procedimientos, manuales, instructivos, mapas del
proceso contable.
12113 11.2. ¢élLa entidad ha identificado los receptores de informacion SI A través de los procedimientos, manuales,
e dentro del proceso contable? instructivos, mapas del proceso contable.

12. ¢Los derechos y obligaciones se encuentran debidamente Se tiene individualizadas los derechos y
1.2.1.1.4 | individualizados en la contabilidad, bien sea por el area contable, SI obligaciones, de las cuentas por cobrar y pagar,
0 bien por otras dependencias? cartera, establecidas en el sistema SIEC.

: N . - Se miden a través de las facturas de cobro o el
12.1. élos derechos y obligaciones se miden a partir de su : . .
1.2.1.1.5 | o0 o i SI documento que dio origen, como por ejemplo una
individualizacion?
demanda.
Para la baja en cuenta de clientes se tiene un
: . . - rocedimiento de castigo de cartera, se
12.2. ¢la baja en cuentas es factible a partir de la proce A ) 9 : /
12116 | ;o0 T g SI individualiza al cliente para realizar la baja en
individualizacién de los derechos y obligaciones? ; P -
cuentas de cliente, asi mismo de realiza con la
baja de activos fijos, baja de inventario etc.
12117 13. ¢Para la identificacion de los hechos econdmicos, se toma oI Se aplica la resolucion 414 de la Contaduria
e como base el marco normativo aplicable a la entidad? General de la Nacion.
13.1. ¢En el proceso de identificacion se tienen en cuenta los Se identifica con la aplicacion del marco
1.2.1.1.8 | criterios para el reconocimiento de los hechos econdémicos SI normativo, es decir, con la aplicaciéon de las
definidos en las normas? politicas contables de la Empresa.
14. ¢Se utiliza la versidn actualizada del Catdlogo General de PR » -
- - . Se esta utilizando le version 16, que es la Ultima
1.2.1.2.1 | Cuentas correspondiente al marco normativo aplicable a la SI -
- version a la fecha.
entidad?
1.2.1.2.2 14.1. ¢(Se realizan revisiones permanentes sobre la vigencia del SI Se valida en la pagina de la CGN, ya que hacen las
e catalogo de cuentas? publicaciones de la actualizacién de estos.
12123 15. ¢éSe llevan registros individualizados de los hechos SI Se dejan los registros individualizados a través de
T economicos ocurridos en la entidad? los comprobantes contables.
Se tiene clasificado las cuentas contables, como
1.2.1.2.4 15.1. ¢En el proceso de clasificacion se consideran los criterios SI los activos fijos, cuentas por pagar, cuentas por
D definidos en el marco normativo aplicable a la entidad? cobrar, ingresos, gastos, pasivos etc., segun el
origen o naturaleza de los hechos contables.
. A - - Se realiza el registro de los hechos contables
1.2.1.3.1 | 16. éLos hechos econdmicos se contabilizan cronolégicamente? SI . o
9 teniendo en cuenta la fecha en que se origina
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dicho hecho.
La lider del area realiza la validacion del registro
; o . - contable de acuerdo con la fecha en que se origind
1.2.1.3.2 égéibﬁgo\;snﬁca el registro contable cronoldgico de los hechos SI el hecho, ademas en las auditorias hechas por la
’ Revisoria Fiscal y la Oficina de control Interno
realizan esta validacion.
16.2. ¢Se verifica el registro consecutivo de los hechos Quedan registrados de acuerdo con la fecha de
1.2.1.33 L . . SI . P
econdmicos en los libros de contabilidad? ocurrencia de los hechos econémicos.
. . . . Se respaldan a través de documentos soporte
17. ¢éLos hechos econdmicos registrados estan respaldados en -
1.2.1.3.4 L SI contables, como extractos bancarios, facturas de
documentos soporte idoneos?
venta, facturas de compras, ordenes de pagos etc.
Antes de realizar registros contables de los
; . . hechos, se valida que los soportes cumplan con los
17.1. éSe verifica que los registros contables cuenten con los s - !
1.2.1.3.5 - . SI requisitos para sus registros, ademas Ila
documentos de origen interno o externo que los soporten? ; e -
Interventoria, la Revisoria Fiscal y la Oficina de
Control Internos realizan esta verificacion.
Se cuenta con un archivo donde se guardan los
soportes del registro de los hechos econdmicos, a
: . la fecha este archivo se encuentra en
? , .
1.2.1.3.6 | 17.2. {Se conservan y custodian los documentos soporte? PARCIALMENTE organizacién, ya que los documentos estin en
cajas, donde cualquier personal de la Empresa
puede acceder a ellos.
Se deja el registro de los hechos contables a
. . . través de comprobantes como: facturas, Notas
1.2.1.3.7 18. (_Pa.ra el registro de los hechos 'ef:onomlcos, se elaboran los SI débito, notas crédito, facturas de proveedor,
respectivos comprobantes de contabilidad? - . - -
recibo de caja, recibo de pago, certificado de
retencion en la fuente etc.
1.2.13.8 18.1. ¢Los comprobantes de contabilidad se realizan SI Se realizan de acuerdo con la ocurrencia de los
7 | cronoldgicamente? hechos econémicos.
1.2.1.3.9 18.2. ¢élLos comprobantes de contabilidad se enumeran SI Esta enumeracion es automatica, ya que lo hace el
e consecutivamente? sistema.
1.2.1.3.1 | 19. ¢Los libros de contabilidad se encuentran debidamente SI Estdn soportados a través de los diferentes
0 soportados en comprobantes de contabilidad? comprobantes de contabilidad.

Dentro del mismo proceso contable realizan la
1.2.1.3.1 | 19.1. ¢La informacion de los libros de contabilidad coincide con SI \;iasl‘lzda?uor:,a a(;iﬁgwnaas éae I(r:wotﬁ;\r/glnt& rt'g;n:)a rz:};'zsaor;:
1 la registrada en los comprobantes de contabilidad? aly . - )

verificacion de que la informacién este bien
registrada de acuerdo con los comprobantes.
19.2. En caso de haber diferencias entre los registros en los De acuerdo con la partida donde se presente la
1.2.1.3.1 | ;. s : . . : . ]
2 libros y los comprobantes de contabilidad, ése realizan las SI diferencia, existe un colaborador para realizar el
conciliaciones y ajustes necesarios? ajuste correspondiente.
Uno de los mecanismos son las conciliaciones, se
1.2.1.3.1 | 20. ¢éExiste algin mecanismo a través del cual se verifique la SI valida o se aplica el ajuste de las diferencias
3 completitud de los registros contables? contables que se presentan de acuerdo con la
partida que lo origina.
1.2.1.3.1 | 20.1. ¢éDicho mecanismo se aplica de manera permanente o SI Se realiza de manera permanente
4 periddica? P )
20.2. ¢Los libros de contabilidad se encuentran actualizados y se .va||do los I|bros_ Impresos hasta el mes de
1.2.1.3.1 . . . - noviembre, el de diciembre no se ha impreso
sus saldos estan de acuerdo con el Ultimo informe trimestral SI P ) .
3 transmitido a la Contaduria General de la Nacion? porque todavia le falta la firma, sus saldos estan
’ de acuerdo con lo reportado a la CGN.
21. éLos criterios de medicion inicial de los hechos econémicos Se utiliza en la aplicacion de las politicas contables
1.2.1.4.1 | utilizados por la entidad corresponden al marco normativo SI de la Empresa, estas son construidas de acuerdo
aplicable a la entidad? con el marco normativo contable.
21.1.. élos criterios de medicion de los activos, pasivos, Estas politicas son socializadas con todo el
1.2.1.4.2 | ingresos, gastos y costos contenidos en el marco normativo SI personal del area contable, ademas ayudan en la
aplicable a la entidad, son de conocimiento del personal construccion de las mismas y son enviadas a
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través de correo electrénico al personal del area.

21.2. ¢Los criterios de medicion de los activos, pasivos, ingresos,

Se utiliza en la aplicacion de los procedimientos,
manuales Instructivos, politicas contables de la

1.2.1.4.3 | gastos y costos se aplican conforme al marco normativo que le SI .
2orrespZn deala entiga a? q Empresa, estas son construidas de acuerdo con el
) marco normativo contable.
; Se tiene en cuenta la normatividad contable
22. ¢(Se calculan, de manera adecuada, los valores - .
1.2.2.1 | correspondientes a los procesos de depreciacion, amortizacion SI actualizada para la empresa, en el calculo de la
e - A - - ! ! apreciacion amortizacion agotamiento y
mien rior n aplique? - ! !
agotamiento y deterioro, segun aplique deterioro.
Para realizar el calculo de la depreciacion, se tiene
. . N . en cuenta la "Politica de propiedad planta y
22.1. éLos calculos de depreciacion se realizan con base en lo . A .
1.2.2.2 establecido en la politica? P SI equipo", donde se detalla como se debe realizar la
’ depreciacion de la propiedad, palta y equipos de la
Empresa.
1223 22.2. éla vida atil de la propiedad, planta y equipo, y la SI Esta revision se realiza por lo menos tres veces al
o depreciacidn son objeto de revision periddica? ano.
22.3. ¢Se verifican los indicios de deterioro de los activos por lo Se verifica en diciembre al finalizar el periodo
1.2.2.4 ; SI
menos al final del periodo contable? contable.
. . - En las politicas contables de la Empresa, se
23. ¢éSe encuentran plenamente establecidos los criterios de encuentrapn detallados cada uno de los cfiterio’s de
1.2.2.5 | medicién posterior para cada uno de los elementos de los SI s .
- medicién posterior para cada uno de los elementos
estados financieros? .
de los estados financieros.
Las politicas contables, donde se detallan los
. - criterios de medicion posterior para cada uno de
23.1. ¢élos criterios se establecen con base en el marco P para
1.2.2.6 - : - SI los elementos de los estados financieros que son
normativo aplicable a la entidad? " - -
definidos teniendo el marco normativo que se le
aplica a la Empresa.
Segun la norma, la medicién posterior se le aplica
1.2.2.7 23.2. ¢Se identifican los hechos econdmicos que deben ser SI a todos los hechos econdmicos, como por ejemplo
- objeto de actualizacion posterior? banco, cxc, cartera, deterioro en el inventario, las
demandas etc.
: - s - , La revisoria fiscal en cada una de sus auditorias
23.3. éSe verifica que la medicion posterior se efectua con base - s P - B .
o - - . realiza verificacién, ademas la interventoria realiza
1.2.2.8 | en los criterios establecidos en el marco normativo aplicable a la SI L ; . .
- seguimiento. La lider del area aplica la
entidad? L .
normatividad vigente.
; N L . Se realiza con base a la fecha establecida, es
23.4. ¢(La actualizacion de los hechos econdmicos se realiza de . P !
1.2.29 SI decir, todos los hechos econdmicos se registran en
manera oportuna? o
el mes que se originan.
23.5. ¢Se soportan las mediciones fundamentadas en - .
= s - - Se cuenta con un asesor tributario, y cuentan con
1.2.2.10 | estimaciones o juicios de profesionales expertos ajenos al SI . ; ¥ e
el apoyo de la interventoria y la revisoria fiscal.
proceso contable?
24. (Se elaboran y presentan oportunamente los estados .
1.2.3.1.1 : . - L . SI Se realizan y presentan de forma mensual.
financieros a los usuarios de la informacion financiera? yP
. e . . . , Se cuenta con una “politica de presentacion de los
24.1. ¢Se cuenta con una politica, directriz, procedimiento, guia ) - .
1.2.3.1.2 h : ] - - SI estados financieros", donde se detalla el proceso
o lineamiento para la divulgacion de los estados financieros? : o -
de divulgacion de los estados financieros.
24.2. ¢{Se cumple la politica, directriz, procedimiento, guia o ) . .
. B P P ! triz, pro 9 Los Estados Financieros son divulgados de acuerdo
1.2.3.1.3 | lineamiento establecida para la divulgacion de los estados SI . -
- con lo establecido en la politica.
financieros?
; . - De acuerdo con los estados financieros, que
1.23.1.4 24.3. {Se tienen en cuenta los estados financieros para la toma SI muestran la situacién contable de la Empr esé eqsta
=777 | de decisiones en la gestion de la entidad? - - ’
los utiliza para la toma de decisiones.
, : . Todos los estados financieros son elaborados
24.4. {Se elabora el juego completo de estados financieros, con - . 4
1.2.3.1.5 L SI publicados y presentados a la Contaduria General
corte al 31 de diciembre? .,
de la Nacion.
1.23.16 25. ¢las cifras contenidas en los estados financieros coinciden SI Las cifras de los estados financieros son tomadas

con los saldos de los libros de contabilidad?

de los saldos de los libros contables, estos estados
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son revisados por la Interventoria, la Revisoria
Fiscal, Asesora Administrativa y Financiera.
25.1. ¢Se realizan verificaciones de los saldos de las partidas de la lider de 4&rea realiza la  verificacion
1.2.3.1.7 | los estados financieros previo a la presentacion de los estados SI correspondiente
financieros? p )

26. ¢Se utiliza un sistema de indicadores para analizar e Se calcula y reporta indicadores financieros, como
1.2.3.1.8 int'er retar la realidad financiera de la entidad? P SI el Ebitda, roe, utilidad, deuda total/ebitda, % de
P ) ejecucién presupuesto costo /gasto.
1.23.1.9 26.1. éLos indicadores se ajustan a las necesidades de la entidad SI Estos indicadores son establecidos dentro del plan

e y del proceso contable? estratégico corporativo de la Empresa.
, . . . " - La informacion | hech ntabl
1.2.3.1.1 | 26.2. ¢Se verifica la fiabilidad de la informacién utilizada como a_ Informacio de_ 0s _hechos <o tab es €S
0 insumo para la elaboracién del indicador? SI verificada por la revisoria fiscal, la interventoria, la
’ asesora administrativa y financiera de la Empresa.
- L, . - . . La norma lo exige, se realiza notas a los estados
1.2.3.1.1 | 27. ¢iLa informacion financiera presenta la suficiente ilustracion SI financieros cIarag ;, entendibles para los usuarios
1 ara su adecuada comprensién por parte de los usuarios? : L
P P por p de la informacion contable de la Empresa.
27.1. élas notas a los estados financieros cumplen con las . -
- ) e Las notas son revisadas y verificadas por la
1.2.3.1.1 | revelaciones requeridas en las normas para el reconocimiento, . - ) -
o 7 s P SI asesora administrativa y financiera, por la
2 medicion, revelacion y presentacion de los hechos econdmicos interventoria v la revisorfa fiscal
del marco normativo aplicable? Y )
. . . La Revisoria Fiscal, la Interventoria y la Asesora
27.2. ¢El contenido de las notas a los estados financieros revela . . S B . Y
1.2.3.1.1 - - " ) L Administrativa y Financiera validan que las notas
3 en forma suficiente la informacidn de tipo cualitativo vy SI revelen toda la informacion cualitativa y
cuantitativo para que sea Util al usuario? -
paraq cuantitativa de la empresa.
12311 27.3. ¢En las notas a los estados financieros, se hace referencia Ademas de ser referenciadas en las notas a los
- 4' ' a las variaciones significativas que se presentan de un periodo a SI estados financieros, cuenta con un reporte
otro? especifico.
12311 27.4. ¢las notas explican la aplicacién de metodologias o la Cada que se presente la necesidad, se hace la
' '5' ' aplicacion de juicios profesionales en la preparacion de la SI aclaracion de la metodologia o juicio profesional
informacion, cuando a ello hay lugar? aplicado.
La interventoria, la revisoria fiscal y la Asesora
1.2.3.1.1 | 27.5. ¢Se corrobora que la informacién presentada a los distintos SI administrativa y financiera, validan o verifican que
6 usuarios de la informacion sea consistente? la informacion sea consistente a los hechos
contables ocurridos.
28. ¢Para las entidades obligadas a realizar rendicion de . . .
X . . . Estamos obligados a realizar rendicion de cuenta
cuentas, se presentan los estados financieros en la misma? Si la . gados A !
- . ] L ; ademas se realiza informe de gestion aprobados
1.3.1 entidad no estd obligada a rendicion de cuentas, ése prepara SI . S
) " ; . p por la junta directiva y la asamblea general de
informacion financiera con propositos especificos que propendan accionistas
por la transparencia? )
28.1. éSe verifica la consistencia de las cifras presentadas en los Son verificadas por la Revisoria Fiscal, la
1.3.2 estados financieros con las presentadas en la rendicion de SI Interventoria y la Asesora Administrativa y
cuentas o la presentada para propositos especificos? Financiera.
; s - . En las notas de los estados financieros, se realizan
28.2. ¢Se presentan explicaciones que faciliten a los diferentes - B
. P - que T " ) . explicaciones de forma clara, ademas si solicitan
1.3.3 usuarios la comprension de la informacion financiera SI S L -
alguna explicacién adicional, se realiza de acuerdo
presentada? L
con lo solicitado.
e . . s . Se cuenta con la matriz de riesgo junta directiva
29. ¢Existen mecanismos de identificacion y monitoreo de los L 90 ] !
1.4.1 . P SI el mapa de corrupcién, donde se establecen
riesgos de indole contable? - - - .
posibles riesgos, estos riegos son monitoreados.
A través de los seguimientos a la aplicacion de las
1.4.2 29.1. ¢Se deja evidencia de la aplicacion de estos mecanismos? SI actividades de mitigacion de estos y su
actualizacion segun las necesidades del area.
30. ¢Se ha establecido la probabilidad de ocurrencia y el impacto En la matriz de riesgo junta directiva y el mapa de
1.4.3 que puede tener, en la entidad, la materializacion de los riesgos SI corrupcion se tiene establecido la probabilidad de
de indole contable? ocurrencia.
1.4.4 30.1. éSe analizan y se da un tratamiento adecuado a los riesgos SI Se realiza actualizacion, seguimiento y control,
o de indole contable en forma permanente? dentro del 4rea contable y por parte de la Oficina
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de Control Interno.
1.4.5 30.2. ¢lLos riesgos identificados se revisan y actualizan SI La oficina de Control interno realiza seguimiento y
o periddicamente? actualizacion de los riesgos de forma periddica.
: . . . Dentro de las matrices se tienen identificados los
1.4.6 30.3. c_Se han establ_ecndo contr_oles que _perm|tan mitigar o SI riegos y a su vez los controles o actividades que
neutralizar la ocurrencia de cada riesgo identificado? - S .
permitan su mitigacién de ocurrencia.
30.4. éSe realizan autoevaluaciones periodicas para determinar Al cierre de cada periodo se realiza validacion de
1.4.7 la eficacia de los controles implementados en cada una de las SI cada una de las actividades realizadas en el
actividades del proceso contable? proceso contable.
31. ¢lLos funcionarios involucrados en el proceso contable - :
1.4.8 poseen las habilidades y competencias necesarias para su SI Cuentan con la capacidad intelectual y la
o : I experiencia en los cargos que desarrollan.
ejecucion?
31.1. éLas personas involucradas en el proceso contable estan Siempre se evalia la idoneidad del funcionario
1.4.9 capacitadas para identificar los hechos econdmicos propios de la SI para hacer parte del area contable, cuentan con
entidad que tienen impacto contable? los estudios solicitados por la Empresa.
La lider del area de Talento Humano estuvo
32. éDentro del plan institucional de capacitacion se considera el validando con el equipo los temas mas relevantes
1.4.10 | desarrollo de competencias y actualizacion permanente del PARCIALMENTE del proceso contable para ser incorporados dentro
personal involucrado en el proceso contable? del plan de capacitaciones de la Empresa, pero
durante todo el afio no se tuvieron en cuenta.
Dentro del Plan de capacitaciones no se
1.4.11 32.1. ¢Se verifica la ejecucion del plan de capacitacion? NO incorporaron temas de gran importancia, como
actualizacién normativa contable.
32.2. (Se verifica que los programas de capacitacion N -
1.4.12 desarrollados apuntan al mejoramiento de competencias NO 0se qesarrollaron programas de capaditaciones
p ]| p y
habilidades? para el area de Contabilidad.
El area de contabilidad de la Empresa posee un
personal altamente capacitado, con experiencia y
2.1 FORTALEZAS SI un amplio conocimiento del area, este personal se
muestra muy comprometido para el desarrollo de
las funciones diarias del area contable.
No hay politicas contables formalizadas, no se
cuenta con el Plan de Capacitacidn, no existe un
2.2 DEBILIDADES SI procedimiento o politica sobre la identificacion de
los bienes fisicos, no se cuenta con un archivo
para el archivo y custodia de soportes contables.
El area de contabilidad estd en constante
validacion de las actualizaciones de las normas
2.3 /é\(gANNI'iEBIS_EY MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO SI contables, ademas son socializadas con cada uno
de los funcionarios y aplicadas en los procesos y
politicas de la Empresa.
Implementar las acciones pertinentes que
permitan mejorar cada una de las debilidades
2.4 RECOMENDACIONES SI encontradas en esta validacion con el objetivo de
que se aplique a cabalidad el marco normativo
establecido por la Contaduria general de la Nacién.

Cuestionario Evaluacion Control Interno Contable 2024. Fuente: Elaboracion Propia

Asi mismo, se anexa al presente informe, evidencia de la presentacion del Informe de
Evaluaciéon de Control Interno Contable de DISPAC S.A. E.S.P. para la vigencia fiscal 2024
ante la CGN extraida del portal web de la CGN a través de su portal web

https://www.chip.gov.co/:

-
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CONTADURIA | 477 Web Entidad

Cuentas Claras, Estado Transparente

* Datos de la Entidad ~

» Datos Basicos Reporte de Informacion

» Datos Complementarios Entidad: E S P. Empresa Distiibuidora del Pacificn S A Ambito: GENERAL
> Responsables Categoria: EVALUACION DE CONTROL INTERNO Periodo: 2024 - 01-12
» Composcicién Patrimonial CONTABLE

* Solicitud Cambio Estado

Formulario: CGN2016_EVALUACION_CONTROL _INTERND _CONTABLE

COoDIGO NOMERE CALIFICACION (OBSERVACIONE § PROMEDIO POR CRITERIO[Unidad | CAUFCACION TOTAL{Unidad |

> Consultas ~

» Datos de Entidad

» Histérico Envios

» Bodega

1 ELEMENTOS DEL MARICD NORMATIVO 40

ANALISIS DE LA VALORACION CUANTITATIVA

A partir de los criterios establecidos por la CGN, la Oficina de Control Interno en
cumplimiento a la normativa legal vigente realizd la encuesta del presente informe mediante
el formato “F10-12-08 Encuesta de Control Interno Contable’, posteriormente se envid el
archivo a la Asistente de la Gerencia del Gestor para la presentacién del Informe ante la
CGN mediante el aplicativo CHIP, obteniendo un resultado al final de la evaluacion de 4,7
sobre una calificacion de 5, valor que de acuerdo con los rangos de calificacion establecidos
es EFICIENTE.
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Evaluacion de Control 47

Interno Contable 2024
Grdfica 1 Calificacion Evaluacion Control Interno Contable 2024, Fuente: Elaboracion Propia
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Con el fin de dimensionar el comportamiento que ha tenido DISPAC S.A. E.S.P. en materia
de Control Interno Contable, se presenta a continuacion el histdrico de calificaciones
obtenidas en la evaluacion durante los Ultimos cuatro (04) afos.

Historico Calificaciones Control Interno Contable
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Gréfica 2 Historico Calificacion Evaluacion Control Interno Contable 2024. Fuente: Elaboracion Propia

Como se evidencia en la gréfica anterior, la evaluacion de Control Interno Contable ha
tenido un comportamiento histérico calificado dentro del rango EFICIENTE, lo que
demuestra que se viene cumpliendo con lo establecido por la CGN en materia de control
interno contable; sin embargo, se recomienda en adelante tomar las medidas
correspondientes para la mejora continua del area y para en principio mantener y mejorar
las calificaciones obtenidas a la fecha.

El resultado obtenido en la vigencia evaluada, evidencia que los controles internos
implementados por la Empresa estan disefiados en pro de que la informacion financiera
cumpla con las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel.

Sin perjuicio de lo anterior, se recomienda revisar y evaluar los temas calificados como
“PARCIALMENTE” y “NO”, con el objeto de que al interior del area se implementen y/o
fortalezcan las actividades de seguimiento, ejecucion y control, a fin de fortalecer estos
aspectos en el proceso contable.

ANALISIS DE LA VALORACION CUALITATIVA

Conforme con lo establecido en el cuestionario, se presentan aspectos referentes a
fortalezas y debilidades del control interno contable identificados en la valoracidn
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cuantitativa, bajo los cuales se formularon observaciones orientadas al fortalecimiento de
los controles y actividades que se realizan al interior del proceso Contable.

o Fortalezas: El drea de contabilidad de la Empresa cuenta con personal altamente
calificado, con experiencia y un amplio conocimiento del area, este personal se
muestra muy comprometido para el desarrollo de las funciones diarias del area
contable.

o Debilidades: En el proceso evaluativo se detectaron las siguientes oportunidades
de mejoa:

v No se cuenta con politicas contables debidamente formalizadas.

v" No se cuenta con un Plan de Capacitacion especifico para el area contable,
debilidad detectada en anteriores evaluaciones.

v No existe un procedimiento o politica sobre la identificacién de los bienes
fisicos.

v" No se cuenta con un archivo para el archivo y custodia de soportes
contables.

Se evidenci6 que, para la vigencia evaluada, al igual que en vigencias anteriores, no
se contd con la implementacion de un Plan de Capacitacion especificamente
disefiado para el area contable. Se debe reconocer la importancia estratégica de
invertir en el desarrollo profesional del equipo contable y estar comprometidos en
establecer un plan integral que satisfaga las necesidades de capacitacion y
crecimiento del personal del area. La Oficina de Control Interno entiende que la
capacitacion continua es esencial para mantenerse actualizados con las Ultimas
practicas contables, regulaciones y tecnologias emergentes. Por lo tanto,
recomendamos disefar un plan exhaustivo que abarque una amplia gama de temas
relevantes para el area contable, incluyendo, pero no limitado a: normativas fiscales
y contables actualizadas, herramientas y software contables, habilidades de andlisis
financiero, gestion de riesgos, y desarrollo de habilidades interpersonales y de
liderazgo.

En cuanto a la formalizaciéon de las politicas contables, se cuenta con unos
documentos en borrador elaborados en afios anteriores, por tanto, se recomendéd su
actualizacion y formalizacién por medio de firma del personal del mas alto nivel
jerarquico de la Empresa.

-
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e Avances y Mejoras del Proceso de Control Interno Contable: Con el objetivo
de mantenerse al dia con las actualizaciones en las normativas contables, se
socializa de manera efectiva cada cambio y revisidon con todos los trabajadores y
colaboradores pertinentes. Estas actualizaciones se integran en cada uno de los
procesos y politicas para garantizar el cumplimiento integral y preciso de las
regulaciones contables vigentes.

El drea de contabilidad estda en constante validacion de las actualizaciones de las
normas contables, ademas son socializadas con cada uno de los trabajadores y
aplicadas en los procesos y politicas de la Empresa.

¢ Recomendaciones: Es de suma importancia que la empresa operadora, gestora o
administradora del establecimiento de comercio, demuestre un compromiso integral
con el desarrollo profesional de su equipo, para el caso especifico en el area
contable. En este sentido, se recomienda implementar las acciones pertinentes que
permitan mejorar cada una de las debilidades encontradas en esta validacion con el
objetivo de que se aplique a cabalidad el marco normativo establecido por la
Contaduria general de la Nacion.

Se resalta la importancia de establecer el Plan de Capacitaciones del area contable,
este debe disenarse de manera estratégica y proactiva para abordar las necesidades
especificas del equipo contable, teniendo en cuenta las regulaciones contables
vigentes, asi como cualquier cambio o actualizacién normativa que pueda surgir.

Es importante entender que, al garantizar que el plan de capacitaciones aborde de
manera integral los aspectos normativos del area contable, no solo cumple con las
obligaciones legales y regulatorias, sino que también fortalece la capacidad del
equipo para mantenerse actualizado y competente en un entorno empresarial en
constante evolucién. Esto, a su vez, contribuye a mejorar la calidad de la gestion
financiera y a promover la transparencia y la integridad en las operaciones contables
de la organizacion.

DISPOSICIONES FINALES

La informacion reportada en el presente informe puede ser validada a través del portal web
del Consolidador de Hacienda e Informacion Publica CHIP www.chip.gov.co en la pestaia
“consultas” y posteriormente “/informe al ciudadand’, igualmente en el portal web de
DISPAC S.A. E.S.P. www.dispac.com.co en la pestaia “Nuestra Empresa’ y posteriormente

-
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http://www.chip.gov.co/
http://www.dispac.com.co/

Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P.

dispac

La energia del Chocd
“Informes de Control Internd”; mediante estos accesos se podra validar la informacion aqui
registrada y verificar los datos reportados en la presentacién del informe.

S

FABIAN'S. MORA PINILLA
Asesor de Control Interno
DISPAC S.A. E.S.P.
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